៣0--៥--២០១៦ 


៣0--៥--២០១៦ 


៣0--៥--២០១៦ 


៣១-៥--២០១៦ 


៣១-៥--២០១៦ 


៣១-៥--២០១៦ 


៣១-៥--២០១៦ 


៣១-៥--២០១៦ 


ក មុ45/16›.15//6//2016 


មាតិកា 
ៗ 
1_ព្រះរាជខុទ្ទកាល័យព្រះមហាក្សត្រ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៦/៥៧៩ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឌំអ្នកស្រី បូរ ដានី 
(8០ 0) ជនជាតិខ្មែរ សញ្ជាតិខ្មែរ ដែលបច្ចុប្បន្នកំពុងរស់នៅសាធារណរដ្ឋកួរ៉េ ល៖បង់ 
សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយការស្ន៍គ្រចិត្ត របស់សាម៉ីខ្លួន 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៦,/៥៨០ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតួបនីយកម្ម 
ដល់លោក វ៉ារ៍ឈេត ឌីជេ ប៉ាស្កាល់ (%»យ0ន1 ០1២៤ ៦50.) ជនជាតិ 
បារាំង សញ្ជាតិបារាំង 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/0០៥១៦,/៥៨១ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្ម 
ដល់លោក ហូ ថាន់ញ៉ាន (10 ៕0»ស សសស) ជនជាតិវៀតណាម សញ្ជាតិ 
វៀតណាម 
ព្រះរាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៦,/៥៨២ ស្តីពី ការតម្លើងថ្នាក់តាមវេនប្រចាំឆ្នាំ ដល់មន្ត្រី 
រាជការ ០២ រូប ទៅក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រី នៃក្របខណ្ខមន្ត្រីត្រប់ត្រងរដ្ឋបាល នៅ 
អង្គភាពប្រឆាំងអំពើពុករលួយ 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យនស/រកត/០៥១៦,/៥៨៣ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្វែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្ម 
ដល់លោក ចាង ៖ចៅឃ្វូ (04ស@០0#»0០-រប) ជនជាតិចិនតែវ៉ាន់ សញ្ជាតិកាណាដា 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៦,/៥៨៤ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្ម 
ដល់លោក ជូ តីជូន (710 ០2]បស) ជនជាតិចិន សញ្ជាតិចិន 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៦,/៥៨៥ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្ម 
ដល់លោក កាង ចុង គូ ]០ស០ យេ) ជនជាតិកូរ៉េ សញ្ជាតិកូរ៉េ ដោយសុំប្តូរ 
ឈ្មោះ ជា កាង តារា (4%ស00/ស) 
-ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៦/៥៨៦ ស្តីពី ការផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្ម 
ជាចង្កោមគ្រួសារ ដល់គ្រួសារអ្នកស្រី ម៉ឺន ហេស៊ូន (ស បន 500៤)  ជនជាតិកូរ៉េ 


សញ្ជាតិកូរ៉េ ដែលមានសមាវិក ០២ រូប 


៥២១៤ 


៥២១២ 


៥២១៣ 


៥២១៤ 


៥២១៥ 


៥២១៦ 


៥២១៧ 


៥២១៨ 


ខ 


៣១-៥-២0១៦ --ព្រ៖រាជក្រឹត្យ នស/រកត/០៥១៦,/៥៨៧ ស្តីពី ការបញ្ចប់មុខតំណែងឯកឧត្តម តាន់ 
សេងប៉ាត ពីទីប្រឹក្សាផ្ទាល់សម្តេច នអាត្គម សំរិវ៉ុឌ្ឍ តែងតាំងលោកជំទាវំ ម៉ម 
ដាត្ថាលីណែត ជាទីប្រឹក្សាផ្ទាល់សម្តេច នេាគ្គម  សំរិវ៉ុឌ្ញ សមាជិកក្រុមប្រឹក្សា 
ធម្មនុញ្ញ មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ 

ប _រាជរដ្ឋាភិងាល 
១. អនុក្រីត្យ 
វ 

១៦-៦-២០១៦ --អនុក្រីត្យលេខ ១២៤ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកាត់ដីទំហំ ៦០៥,៨១៣៤ ហិកតា 
នៅស្រុកអូរជុំ ខេត្តរតនគីរី _ចេញពីគម្របព្រែឈើឆ្នាំ ២០០២ និងធ្វើអនុបយោគ 
ជាដីឯកជនរបស់រដ្ឋ /  សម្រាប់ធ្វើប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិសមួហភាពជូនសហគមន៍ជន 
ជាតិដើមភាគតិចទំពួន ០១ សហគមន៍ ព្រមទាំងផ្តល់សិទ្ធិ ជាកម្មសិទ្ធលើក្បាលដី 

១៦-៦-២០១៦ --អនុក្រីត្យលេខ ១២៥ អនក្រ.បក ស្តីពី ការកាត់ដីទំហំ ១៤៩៦,៣១២៧ ហិកតា 
នៅស្រុកអូរជុំ ខេត្តរតនគីរី កាត់ចេញពីគម្របព្រៃឈើឆ្នាំ ២០០២ និងធ្វើអនុបយោគ 
ជាដីឯកជនរបស់រដ្ឋ /  សម្រាប់ធ្វើប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិសមួហភាពជូនសហគមន៍ជន 
ជាតិដើមភាគតិចត្រឹង ០១ សហគមន៍ ព្រមទាំងផ្តល់សិទ្ធិ ជាកម្មសិទ្ធិលើក្បាលដី 

១០-៦-២០១៦ --អនុក្រីត្យលេខ ៦៤០ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសហមេត្រី 

១០-៦-ប០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៦៤១ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយមុនីសារាភីណ្ឋ 

១០-៦-២០១៦ --អនុក្រីត្យលេខ ៦៤២ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយសុវត្ថារា 

១០-៦-ប០១៦ --អនុក្រឹត្យលេខ ៦៤៣ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយស្លាបនាជាតិ 

១០-៦-២០១៦ --អនុក្រីត្យលេខ ៦៤៤ អនក្រ.តត ស្តីពី ការជូនមេដាយការងារ 

២-«=សបចក្តីសេម្រច 

១៤-៦-២០១៦ --សេចក្តីសម្រេចលេខ ៥៦ សសរ ស្តីពី ការបង្កើតគណៈកម្មការជំនាញដើម្បីត្រង់ត្រង 
បន្តលើនាវ៉ាបរទេសដែលទទួលបានការចុនបញ្ជីដោតទង់ជាតិកម្ពុជា 

៣«=គោលនេយាចាយជាតិ 


០៥-១០-ប២០១៥ - គោលនយោបយជាតិ ស្តីពី មុខរបរ និងការងារឆ្លាំ ២០១៥-ព០២៥ 


៥២១៩ 


៥២២0 


៥២២៣ 
៥២២៦ 
៥២២៧ 
៥២២៩ 
៥២៣0 
៥២៣២ 


៥២៣៥ 


៥២៣៧ 


គឺ 


៕.ការងារបណ្តាក្រសួង 
១-.ទំស្តីការរដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាវ្ទ 

២៣--៣--២០១៥ -ប្រកាសអន្តរក្រសួងលេខ ៣៦៩៦ ប្រក ស្តីពី នីតិវិធី និងបែបបទ នែការចេញពិខិតធ្វើ 
ដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស 

២៥-៦-២០១៥  --សេចក្តីសម្រេចលេខ ៦០២0 សសរ ស្តីពី ការបង្ហើតក្រុមការងារទទួលខុសត្រូវដឹកនាំ 
ជំរុញ ផ្តល់អត្តសញ្ជាណបណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ តាមរាជធានី/ខេត្ត 

២៩-៧-២០១៥  -ប្រកាសលេខ ៦៣៧៥ ប្រក ស្តីពី នីតិវិធី លក្ខខណ្ឌ នែការសុំ ការផ្តល់ និងការប្រើ 
ប្រាស់អត្តសញ្ជាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ 

១៥-១២-២០១៥ -ប្រកាសលេខ ១០២៤៥ ប្រក ស្តីពី នីតិវិធី និងបែបបទនៃការចេញលិខិតបញ្ចាក់ 
ទីលំនៅក្នុងឃុំ សង្កាត់ ដោយអាជ្ញាធរឃុំ សង្កាត់ ជួនប្រជាពលរដ្ឋ សម្រាប់គោលដៅ 
នែការចុះឈ្មោ៖បោ៖ឆ្នោត 

២-ទំស្គំការរដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និង សិប្បកម្ម 

០៣-៣-២០១៦  -ប្រកាសលេខ ១៧៣ ឧស.កឧ.ប្រក.0៣ ស្តីពី ការអនុញ្ជាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ហ្រ្រីន សាំមីត 
(ខេមបួឌា) លីមីធីត បង្អើតរោងចក្រ ផលិតសម្ភារៈការពាររាងកាយ 

០៣-៣-២០១៦  -ប្រកាសលេខ ១៧៤  ឧស.កឧ.ប្រក.០៣ ស្តីពី ការអនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន វីលផៅវ័រ 
ហ្គាម៉ិន បង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ 

០៣-៣-២០១៦  -ប្រកាសលេខ ១៧៥ ឧស.កឧ.ប្រក.០៣ ស្តីពី ការអនុញ្ជាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ជីវីវ៉ាយធី 


ស្ត័ត ខ្ញូ អិលធីឌី បង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ 


៥៣០៣ 


៥៣០៧ 


៥៣១២ 


៥៣១៨ 


៥៣២០២ 


៥៣២៥ 


៥៣២៨ 


ធា 
យ 


ស 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២១១ 


“រ គ 
ពាះរាជក្រត្យ 
នស/រកត/០៥១៦/@/?7 េយង 
-- ៩ 
ព្រាះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សហមុន 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 
- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តឺពីសញ្ជាតិ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: អនុញ្ញាតឲ្យអ្នកស្រី មូរ ដានី (80 0) ជនជាតិខ្មែរ សញ្ជាតិខ្មែរ កើតថ្ងៃទី១៥ ខែកក្កដា ឆ្នាំ 
១៩៨៧ នៅភូមិកំពង់ពពិល ឃុំកំពង់ពពិល ស្រកពារាំង ខេត្តព្រៃវែង ដែលបច្ចប្បន្នកំពុងរស់នៅ 
សាធារណរដ្ឋកូរ៉េ លះបង់សញ្ជាតិខ្មែរ ដោយការស្ម័គ្រចិត្ត របស់សាម៉ីខ្លួន។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទខ្លា+យព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
ហា. ១2៦០៩ . ៥៨៦ នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខៈ ៧០ ស.ណ 
ខុបានតម្លៃជាការចកផ្សាយ 

ខែ រុន ឆ្នាំ២០១៦ 
រាជរដ្ឋាភិបា 


ររីវនាយមវវាជាដ, វទ 0 /ខឧសណា ខា ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២១២ 


ខុ 
ព្រះរាជក្រឹត្យ 
នស/រកត/០៥១៦/@យល១ េយើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ៖ខមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រ្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូ៖ហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្ធិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
៖ខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖រេចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៨ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស /រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្ពឺពីសញ្ជាតិ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក វ៉ារំឈែត ឌីរដ្យ ប៉ាស្ពាល់ (0៩ ០|0|8ព 
060២) ជនជាតិបារាំង សញ្ជាតិបារាំង កើតថ្ងៃទី២៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៦១ នៅទីក្រុងលីយ៉ុង៣ 
សាធារណរដ្ឋបារាំង។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទ្លា+យព្រះហស្កលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
៣77. _ៗៗ០៥ - ៥ស- 


លេខៈ 49 &ឲ ស.ណ 


វភីវនា/ុ/?=យវវរាជាដ, វ័ (0 /១ខឧសណា ឆា ២០១៦ 


០ ស 


24 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
េខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៥១៦/៥ ៧១ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដ 
កើត 


ដល់លោក ហូ ថាន់ញ៉ាន (|0 11 សស) ជនជាតិ 

ថ្ងៃទី១៧ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៧២ នៅខេត្តទៀងយ៉ាង 
សាធារណរដ្ឋសង្គមនិយមវៀតណាម។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទ្លាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
ល. ១2១៥ . យស នេរាត្តម សីហមុនី 


លេខៈ ៥៧9 ស.ណ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,វ្ងៃទី 0 រំខឧសភា ឆ្នាំ ២០១៦ ក៏ 
ខស ខែ៦ខុន) ឆ្នាំ២០១៦ 
រិន ង្បុរជរដ្ឋាភិបាឈ 


ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២១៤ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្ភចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ទខខេមរារជ្ជរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ត្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៥១៦/ សយ 


- បានទ្រូង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ពឺពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២0 ខៃ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមរុន្តី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០៦/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសហលក្តន្តិកះមន្ត្រីរាជការស៊ីវិល នៃព្រះរាជាណាចក្រកន ជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៤១០/០០៤ ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១០ ដែលប្រកាស 
ឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការប្រឆាំងអំពើពុករលួយ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ ជស/រកត/០៣0០០/ ១១៦ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ មីនា ឆ្នាំ ២០00 ស្តឺពីលក្ខន្តិកៈ 
ដោយឡែក នៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រីគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល កក , 

- បានទ្រុង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១០១៤/១១៧៥ ចុះថ្ងៃទី ០២ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២០១៤ ស្អីពី 
គោលការណ៍រួមនៃការរៀបចំមុខងារសាធារណៈរបស់រដ្ឋ 

- បានទ្រូង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលផ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ រ៉ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា ១ : តម្ពើងថ្នាក់តាមវេនប្រចាំឆ្នាំ ដល់មន្ត្រីរាជការ ០២ រូប ក្នុងឋានន្តរស័ក្តិឧត្តមមន្ត្រីនៃក្របខ័ណ្ឌមន្ត្រី 
គ្រប់គ្រងរដ្ឋបាល នៅអង្គភាពប្រឆាំងអំពើពុករលួយ ចាប់ពីថ្ងៃទី ១៣ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០១៦ ៖ 
១9- ឯកឧត្តម អ៊ឹម ចាន់ថុល ពីឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៤ 
២- លោក ស៊ិន វ័វ៉ខ្យា ពីឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៦ មកឧត្តមមន្ត្រី ថ្នាក់លេខ ៥ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន រំសន នាយករដ្ឋមន្ត្រីនៃព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 
ព្រះហស្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


877ស. ១១០៥ , ២៥៩ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជភាំង,ថ្ងែទី ស វខឧសភា ឆ្នាំ២០១៦ 


០ ស 


នស/រកត/០៥១៦/ សប ទា 


មាត្រា ១ : 


មាត្រា២: 


ធ្វើនៅ[ព្រះបរមរាជរាំង,ថ្ងែទី ស .វ័ខឧសភា ឆ្នាំ ២០១៦ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស ? កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 


ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 


ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 


- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 


នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 
ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក ចាង ចៅហ្វូ ( (០04#សឲ 0|4&០-ឈ) ជនជាតិ 
ចិនតៃវ៉ាន់ សញ្ជាតិកាណាដា កើតថ្ងៃទី២២ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៨៥ នៅខេត្តតៃវ៉ាន់ សាធារណរដ្ឋចិន។ 
សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ភជា ត្រវទទួល 


បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


៩ ព 
រ 


ព្រាះហស្គ្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


?រស', ១២០ យ ស ០ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២១៦ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្លាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
រខមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះ៖ចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រភត/០៥១៦/ យ យ ន 


- រ 2 


- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក ជូ តឺជុន (77២ ០៩។២ស) ជនជាតិចិន 
សញ្ជាតិចិន កើតថ្ងៃទី១៥ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ១៩៦០ នៅខេត្តហឺណាន សាធារណរដ្ឋប្រជាមានិតចិន។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
សល៕ស- ១២០៩ យ៤?១ 5 
លេខៈ ៥៦៧ ស.ណ 


ញារំព័ណ៊ុ ប តៃម្លជាការែចកផ្សាយ 


ធ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,វិថ្ងទី 8  វខឧសភាឆ្នាំ ២០១៦ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ 


ព្រះរាជត្រឹត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ល្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមួហោភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៥១៦/ យ យ ប 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មដល់លោក កាង បុង គ្យូ (%ឲ ។០ឲ កយ) ជនជាតិ 
កូរ៉េ សញ្ជាតិកូរ៉េ កើតថ្ងៃទី៣០ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៧០ នៅរដ្ឋធានីសេអ៊ូល សាធារណរដ្ឋកូរ៉េ ដោយ 
សុំប្ដូរឈ្មោះជា កាង តារា (|4*&@ឲ 0#3&)។ 

មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រូវទទួល 


បន្ទកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃទ្លា+យព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 
873ស. ១%០យ. ២/› លេខៈ នឲ ស.ណ 
នតៃម្លជាការែចែកផ្សាយ 


និង ឃុ ខែនខ្ញុំចា ឆ្នាំ២០១៦ 
នំ 2 
ទទ រាជរដ្ឋាភិបាល 


ឆ្វើនៅព្រះបរមរាជរាំង,ថ្ងៃទី ព ខែឧសភា ឆ្នាំ២០១៦ 


ឆ្នា 


ស 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២១៨ 


នស/រកត/០៥១៦/ សយ៦ បះាជក្រត្យ 
យើង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ត្រាធរាមហាក្សត្រ 
៖ខមរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះទចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស / រកត / ០៩១៣ / ៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ០២ / នស / ៩៨ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស / រកម / ១០៩៦ / ៣០ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែតុលា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 
- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ត្រាស់បង្គាប់ 
មាត្រា១: ផ្តល់សញ្ជាតិខ្មែរ តាមសញ្ជាតូបនីយកម្មជាចង្កោមគ្រុសារ ដល់គ្រុសារអ្នកស្រី ម៉ីន ហេស៊ូន 
ដែលមានសមាជិក: 
១- អ្នកស្រី ម៉ីន ៖ហស៊ូន (|/|ស ន $00ក) ជនជាតិកូរ៉េ សញ្ជាតិកូរ៉េ កើតថ្ងៃទី១៨ ខែកក្កដា 
ឆ្នាំ១៩៦៤ នៅខេត្តហ្កុងសាន់បូកដូ សាធារណរដ្ឋកូរ៉េ (ជាម្តាយ)។ 
២- កុមារី ឃូ ឆីហិន (|40០ | ៥80) ជនជាតិកូរ៉េ សញ្ជាតិកូរ៉េ កើតថ្ងៃទី២៣ ខែសីហា 
ឆ្នាំ២០០២ នៅខេត្តដេហ្វូជីកាល់ស៊ី សាធារណរដ្ឋកូរ៉េ (ជាកូន)។ 
មាត្រា ២ : សម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ត្រវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តព្រះរាជក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃឡាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ 


ព្រះហស្ត្ពេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 
នេរាត្តម សីហមុនី 


សុ 
8? អស. ១2០ ខាលា រាជគ៉ានឹត្នំព្វេ 


មៈ 


ស យ ប ស រ ហង ការរ ” 
អ្វើនៅព្រះបរមរាជវាំង,ប្ងែទី ១ ខែឧសភា ឆ្នាំ ២០១៦ ង 
877 


៤ ល័យ សុខា 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២១៩ 


ព្រះរាជក្រឹត្យ 
េយីង 
ព្រះករុណាព្រះបាទសេម្តចព្រះបរមនាថ នេរាត្តម សីហមុនី 
:សមានភូមិជាតិសាសនា រក្ខតខត្តិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្រ្រាធរាមហាក្សត្រ 
ខេមរាជនា សមូេហាភាស កម្ពុជឯករាជរដ្ឋបូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 
ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះចៅក្រុងកម្ពុជាធិបតី 


នស/រកត/០៥១៦/ សហ 


- បានទ្រង់យល់រដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ ជស/រកម/០៤៩៨/0០៦ ចុះថ្ងៃទី ០៨ ខែ មេសា ឆ្នាំ ១៩៩៨ 
ដែលប្រកាស ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១០៧/០០៥ ចុះថ្ងៃទី ៣១ ខែ មករា ឆ្នាំ ២០០៧ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 

- បានទ្រង់យល់ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៦១៣/៧២៥ ចុះថ្ងៃទី ២៦ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១៣ 
ស្តីពីការ តែងតាំងប្រធានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ សម្រាប់អាណត្តិ៣ឆ្នាំ លើកទី៦ 

- បានទ្រង់យល់សេចក្តីក្រាបបង្គំទូលថ្វាយរបស់ឯកឧត្តម ឯក សំអុល ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

ត្រាស់បង្គាប់ 


មាត្រា១ : បញ្ចប់មុខតំណែងឯកឧត្តម តាន់ ៖សងហ៊ត ពីទីប្រឹក្សាផ្ទាល់សម្តេច នេរាត្តម សិរិឌុឌ្ឍ 
សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ។ 

មាត្រា២ : តែងតាំងលោកជំទាវ ម៉ម ជាត្ថាលីណែត ជាទីប្រឹក្សាផ្ទាល់សម្តេច នេរាត្តម សិរិវុឌ្ឍ 
សមាជិកក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ មានឋានៈស្មើ អនុរដ្ឋលេខាធិការ។ 

មាត្រា៣ : ប្រធានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តឲ្យបានសម្រេចនូវព្រះរាជក្រឹត្យនេះ 
ចាប់ពីថ្ងៃទាយព្រះហស្តលេខាតទៅ។ / 


ព្រះហស្គេលខា និងព្រះរាជលញ្ចករ 


នេរាតម សីហមនី 
សាតស២ស ស កី ក 


លេខៈ នហ %@ ស.ណ 


វរ្វវនវ/ុូវូ?យរមរាព័រាដ, វ័ រខឧសា ឆ្នាំ ២០១៦ 


រាជរដ្ឋាភិចាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


លេខៈ.@ថ៉ា,៤..2ស . ២៤ 


«-‹កាយ27 22» 


៩: យ 


ការកាត់ដីទំហំ ៦០៥,៨១៣៤ ហិកតា ៖នៅស្រុកអូរជុំ េខត្តរតនគីរី 
េចញពីគម្របៃព្រេឈើឆ្នាំ ២០០២ និងេធ្វីអនុបេយាគជាដីឯកជនរបស់រដ្ឋ 
សម្រាប់េធ្វីប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិសមូហភាពជូនសហគមន៍ជនជាតិេដីមភាគតិចទំពួន 
០១ សហគមន៍ ព្រមទាំងផ្តល់សិទ្ធិជាកម្មសិទ្ធិលើក្បាលដី 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/ ០៤១៦ /៣៦៨ ចុះថ្ងៃទី ០៤ ខែមេសា ឆ្នាំ ២០១៦ ស្តីពីការ 


កែសម្រួលសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តី 


ពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦៩៩/០៩ ចុះថ្ងៃទី ២៣ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ១៩៩៩ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨០១/១៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០០១ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ភូមិបាល 


- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨០២/០១៦ ចុះថ្ងៃទី ៣១ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០០២ ដែលប្រកាសឲ្យ 


ប្រើច្បាប់ស្តីពីព្រៃឈើ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិ 
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- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខនស/រកត/០៨០៦/៣៣៩ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០០៦ ស្តីពីគោល 
ការណ៍ និងបញ្ញត្តិអន្តរកាលនៃការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋនិងរបស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្ត 
ទៅរបស់ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០៧ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្ត 
ទៅរបស់ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ៉ និងនេសាទ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១១៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០៧ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២០០៥ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងដីរដ្ឋ 


) - 
ស 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៤៦ អនក្រ.បកចុះថ្ងៃទី ២៧ ខែ ធ្នូ ឆ្នាំ ២០០៥ ស្តីពីសម្បទានដីសេដ្ឋកិច្ច 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨៣ អនក្រ.បកចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០០៩ ស្តីពីនីតិវិធីនៃការចុះបញ្ជីដីស 
ហគមន៍ជនជាតិដើមភាគតិច 

- បានឃើញសារាចរលេខ ០២ សរ ចុះថ្ងៃទី ២៦ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ ២០០៧ ស្តីពីការកាន់កាប់ដីរដ្ឋដោយខុសច្បាប់ 


- លិខិតលេខ ១០១៨/១៥ ចុះថ្ងៃទី ៣១ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៥ របស់គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងដីរដ្ឋខេត្តរតនគីរី 


- យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
សេម្រច 


មាត្រា ១ : ត្រូវបានកាត់ដីសរុបទំហំ ៦០៥,៨១៣៤ ហិកតា ចេញពីគម្របព្រៃឈើឆ្នាំ ២០០២ និងធ្វើអនុប 
យោគជាដីឯកជនរបស់រដ្ឋ សម្រាប់ធ្វើប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិសមូហភាព ជូនសហគមន៍ជនជាតិដើមភាគតិច 
ទំពួន ០១ សហគមន៍ នៅឃុំអូរជុំ និងឃុំល្អក់ ស្រុកអូរជុំ ខេត្តរតនគីរី តាមប្រព័ន្ធ កូអរដោណេ 0|0]60 យស 
7០6 48| ០ឧហែា 06 1984 និងមាននិយាមកាដូចកំណត់ក្នុងឧបសម្ព័ន្ធ( ១ ) និង(២)នៃអនុក្រឹត្យនេះ ។ 


មាត្រា ២ : ត្រូវបានប្រគល់អាណត្តិកាន់កាប់ និងបែងចែកដីឯកជនរបស់រដ្ឋដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១ ជូន 
គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងដីរដ្ឋខេត្តរតនគីរី ដើម្បីធ្វើការគ្រប់គ្រង និងប្រទានកម្មជាកម្មសិ សិទ្ធិជូនសហគមន៍ជនជាតិ 
ដើមភាគតិចទំពួន ចំនួន ៩៦ គ្រួសារ ដែលបានកាន់កាប់ ប្រើប្រាស់ និងដាំដុះជាក់ស្តែង នៅឃុំអូរជុំ និងឃុំល្អក់ 


ស្រុកអូរជុំ ខេត្តរតនគីរី ។ 


មាត្រា ៣ : ផ្តល់សិទ្ធិជាកម្មសិទ្ធិសមូហភាព ជូនសហគមន៍ជនជាតិដើមភាគតិចទំពួន ១ សហគមន៍ ដែលបាន 
កាន់កាប់ ប្រើប្រាស់ និងដាំដុះជាក់ស្តែង ចំនួន ៩៦ គ្រួសារ លើក្បាលដីសរុប ១៦ ក្បាលដី រួមមាន ៖ 
ដីដែលសហគមន៍រៀបចំនិវេសនដ្ឋាន (ដីលំនៅដ្ឋាន ) ចំនួន ០៧ ក្បាលដី ដីដែលសហគមន៍ប្រកបរបរកសិកម្ម 


ប្រពៃណី (មានដីដាំដុះជាក់ស្តែង ដីស្រែ ចម្ការ) ចំនួន ០៦ ក្បាលដី និងដីសាធារណៈរបស់រដ្ឋចំនួន ០៣ ក្បា 


០ ស ង ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២២២ 


ដី (ដីបម្រុងចាំបាច់ក្នុងការដូរវេនដំណាំ ចំនួន ០១ ក្បាលដី ដីព្រៃអារក្សចំនួន ០១ក្បាលដី និងដីកប់សព ០១ 


+ 


ក្បាលដី ) ស្ថិតក្នុងឃុំអូរជុំ និង ឃុំល្អក់ ស្រុកអូរជុំ ខេត្តរតនគីរី ។ 


។ ម '។ ន 


មាត្រា ៤ : ក្នុងពេលដំណើរការវាស់វែង និងបែងចែកជាក់ស្តែង គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងដីរដ្ឋខេត្តរតនគីរី ត្រូវ 
កាត់ចេញនូវចំណែកដីមួយចំនួនសមស្របដើម្បីរក្សាទុកសម្រាប់បម្រើផំលប្រយោជន៍សាធារណៈ ជាអាទិ៍ ការអភិវឌ្ឍ 
ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត និងសង្គម នៅក្នុងមូលដ្ឋាន។ 


ព %,% 


មាត្រា ៥ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 


កែន្លងទទួល# 
- [កស្លង់្រះបវមវ?ជវាំង៉ 
-  #គ្គរលខាពាការវ្នា,្យកុម[វក្សាជដ្មនុញ្ញ 
-  /គ្គរលខាញកាវវ្ដានវទ្ធសភា 
-  /វគ្គ័វលខាពាកាវវា វស 
-  /អគ្គរលខាភាកា/ /ាជវពាភិញល 
-  /អ្គរលខាពកាវដ្នានរ្ញកុម[បឹក្សាវភ័វឌ្ឍ/ន័កទ្ពុជា 
-  /គ្គ/លខាពាកាវដ្នាំនអាជ្មាៗ/ជាភ័រដា</សាយរំ ទដ័រ 
- ខុទ្ធភាល(វសម្ត០នាយក/ដ្ឋម្យ្ស 
- ូវវា[កា ៦ 
- /ជក័ 
- #កស/-ភាលប្បត្តិ 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២២៣ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិទាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលេខៈនយ៩.:8្រ. បន 7 «=» 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពី 


ការកាត់ដីទំហំ ១ ៤៩៦,៣១២៧ ហិកតា ៖នៅស្រុកអូរជុំ ៖េខត្តរតនគីរី 
កាត់េរចញពីគម្របៃព្រេឈើឆ្នាំ ២០០២ និងេធ្វីអនុបេយាគជាដីឯកជនរបស់រដ្ឋ 
សម្រាប់រធ្វើប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិសមូហភាពជូនសហគមន៍ជនជាតិេដើមភាគតិចគ្រឹង 
០១ សហគមន៍ ព្រមទាំងផ្តល់សិទ្ធិជាកម្មសិទ្ធិរលើក្បាលដី 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
បានឃើ៣ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តី 
ពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦៩៩/០៩ រ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ១៩៩៩ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំ 
បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/១៣ ចុះ យ ខ មករា ឆ្នាំ ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ៉ា និងនេសាទ 
បានឃើពព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨០១/១៤ ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០០១ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើ 
ច្បាប់ភូមិបាល 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៨០២/០១៦ ចុះថ្ងៃទី ៣១ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០០២ ដែលប្រកាសឲ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីព្រៃឈើ 
- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៨០៦/៣៣៩ ចុះថ្ងៃទី ០៣ ខែ សីហា ឆ្នាំ ២០០៦ ស្តីពីគោល 
ការណ៍ និងបញ្ញត្តិអន្តរកាលនៃការធ្វើអនុបយោគទ្រព្យសម្បត្តិសាធារណៈរបស់រដ្ឋនិងរបស់នីតិបុគ្គលសាធារណៈ 


កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២២៤ 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៩ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្ត 
ទៅរបស់ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៧ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ០៧ ខែ មេសា ឆ្នាំ ២០០០ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្ត 
ទៅរបស់ក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខាប្រមាញ់ និងនេសាទ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១១៨ - 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៤៦ អនក្រ.បកចុះថ្ងៃ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៨៣ អនក្រ.បកចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០០៩ ស្តីពីនីតិវិធីនៃការចុះបញ្ជីដីស 
ហគមន៍ជនជាតិដើមភាគតិច 

- បានឃើញសារាចរលេខ ០២ សរ ចុះថ្ងៃទី ២៦ ខែ កុម្ភៈ ឆ្នាំ ២០០៧ ស្តីពីការកាន់កាប់ដីរដ្ឋដោយខុសច្បាប់ 


ខា ស 


- លិខិតលេខ ១០១៧/១៥ ចុះថ្ងៃទី ៣១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ ២០១៥ របស់គណៈ កម្មាធិការគ្រប់គ្រងដីរដ្ឋខេត្តរតនគីរី 


យោងតាមសំណើរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំរ ចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 


ុះថ្ងៃទី ០៧ ខែ តុលា ឆ្នាំ ២០០៥ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងដីរដ្ឋ 
រុះថ្ងៃទី ២៧ ខែ ធ្ន ឆ្នាំ ២០០៥ ស្តីពីសម្បទានដីសេដ្ឋកិច្ច 


ជ 


សេម្រច 


មាត្រា ១ : ត្រូវបានកាត់ដីសរុបទំហំ ១ ៤៩៦,៣១២៧ ហិកតា ចេពាពីគម្របព្រៃឈើឆ្នាំ ២០០២ និង 

ធ្វើអនុបយោគជាឃីឯកជនរបស់រដ្ឋ សម្រាប់ធ្វើប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិសមូហភាព ជូនសហគមន៍ជនជាតិដើមភាគតិច 

គ្រឹងភូមិក្រឡា ០១សហគមន៍ នៅឃុំកាឡៃ ឃុំអូរជុំ ឃុំល្អក់ និងឃុំប៉ូយ ស្រុកអូរជុំ ខេត្តរតនគីរី តាមប្រព័ន្ធ កូអរដោ 

ណេ 0|0]60! បាស 2076 48ស ខា '/38 1984 និងមាននិយាមកាដូចកំណត់ក្នុងឧបសម្ព័ន្ធ (១) និង 
២) នៃអនុក្រឹត្យនេះ ។ 


មាត្រា ២ : ត្រូវបានប្រគល់អាណត្តិកាន់កាប់ និងបែងចែកដីឯកជនរបស់រដ្ឋដូចមានចែ 
គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងដីរដ្ឋខេត្តរតនគីរី ដើម្បីធ្វើការគ្រប់គ្រង និងប្រទានកម្មជាកម្មសិទ្ធិជូនសហគមន៍ជនជាតិ 
ដើមភាគតិចគ្រឹង ចំនួន ២០៥ គ្រួសារ ដែលបានកាន់កាប់ ប្រើប្រាស់ និងដាំដុះជាក់ស្តែង នៅឃុំកាឡៃ ឃុំអូរជុំ ឃុំ 
ល្អក់ និងឃុំប៉ូយ ស្រុកអូរជុំ ខេត្តរតនគីរី ។ 


មាត្រា ៣ : ផ្តល់សិទ្ធិជាកម្មសិទ្ធិសមូហភាព ជូនសហគមន៍ជនជាតិដើមភាគតិចទំពួន ០១ សហគមន៍ ដែល 
បានកាន់កាប់ ប្រើប្រាស់ និងដាំដុះជាក់ស្តែង ចំនួន ២០៥ គ្រួសារ លើក្បាលដីសរុប ២១ ក្បាលដី រួម 

៖ ដីដែលសហគមន៍រៀបចំនិវេសនដ្ទាន (ដីលំនៅដ្ឋាន ) ចំនួន ០២ ក្បាលដី ដីដែលសហគមន៍ប្រកបរបរ 
កម្រ (មានដីដាំដុះជាក់ស្តែង ដីស្រែ ចម្ការ ) ចំនួន ០៩ ក្បាលដី និងដីសាធារណៈរបស់រដ្ឋចំនួន ១០ 
ក្បាលដី (ដីបម្រុងចាំបាច់ក្នុងការដូរវេនដំណាំ ចំនួន ០៧ ក្បាលដី ដីព្រៃអារក្សចំនួន ០២ក្បាលដី និងដីកប់សព 
០១ក្បាលដី ) ស្ថិតក្នុងនៅឃុំកាឡៃ ឃុំអូរជុំ ឃុំល្អក់ និងឃុំប៉ូយ ស្រុកអូរជុំ ខេត្តរតនគីរី ។ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២២៥ 


មាត្រា ៤: ក្នុងពេលដំណើរការវាស់វែង និងបែងចែកជាក់ស្តែង គណៈកម្មាធិការគ្រប់គ្រងដីរដ្ឋខេត្តរតនគីរី ត្រូវ 
កាត់ចេញនូវចំណែកដីមួយចំនួនសមស្របដើម្បីរក្សាទុកសម្រាប់បម្រើផលប្រយោជន៍សាធារណៈ ជាអាទិ៍ ការអភិវឌ្ឍ 
ហេដ្ឋារចនាសម្ព័ន្ធរូបវន្ត និងសង្គម នៅក្នុងមូលដ្ឋាន ។ 


មាត្រា ៥ : បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណា ដែលផ្ទុយនឹងអនុក្រឹត្យនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 


មាត្រា ៦ : រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី .រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និង 
ហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងបរិស្ថាន រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងកសិកម្ម រុក្ខា 
ប្រមាញ់ និងនេសាទ រដ្ឋមន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង ប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធ និងអភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តរតនគីរី 
ត្រូវអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


កែន្លងទទួល# 
- កស្ចង់/ពបវវរាជវាំង់ 
-  #គ្គ/លខាញកា/ដ្ឋាន/កុម]ប័ក្សាដ្មនុញ្ញ 
-  #គ្គរ/លខាពកាវវ្នាន្យរ័ទ្ធសភា 
-  /អគ្គរលខាភកាវដ្នាន/ដ្ឋសភា 
-  /គ្គរលខាពាកា/ /ជវដ្ឋាភ័ញាល 
-  /#គ្គរលខាភិកាវវ្នា#រ្ញកុ៩[បីក្សា/ភ័វឌ្ឍន័កទុជ 
-  /អគ្គ/លខាជាកាវវ្នានអាជាធ/ជាំភ័វជា/សាយា៉ា ទ័ 
- ទុវភាល័យសវន្តៗនាយកវ/ដ្ឋបនី 
- ដូ7ខាក្រា ៦ 
- /ក៏ 
- អកស/-ភាលបួវ្តិ 


“យ ះ ព ន 3 «2 យ 
សេម្តចរិគ្គមហ៊ា៍រសនាបតិេតេជា ហ៊ុន ៖សន 


០ ស 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ១៩ 


៥ 
យព 
គ គទ 
យ 
យ 
៤៨ 
៥5 
យ 
យៗ 
= 
មទ 
ន ( ( 
៣ 
ក 
=>=- 
ន 
យក 
រ 
យ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ្រានមហាភ្សត្រ 
៖េលខៈ ០, ›.ឧ,ននិ -៤ា «ហាហា 3» 62 
អនុក្រឹត្យ 
ស្តីពីការជូនមេដាយសហេមត្រី 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស//រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ ២09៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ / ដែលប្រកាស 
អោយប្រើច្បាប់ស្ពឺពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/0០១ ចុះថ្ងៃទី០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្ដីពីការ 
បង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស : នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់អគ្គមេបញ្ជាការនៃកងយោធពលខេរមភូមិន្ឋ 
សេម្រច 
មាត្រា១._បំពាក់ មដាយសហរមត្រី ថ្នាក់ ឆិបឌិន្ទ ជូនសប្បុរសជន ចំនួន៦រូប ដែលមានស្នានៃល្អក្នុងការជួយចុះបំពេញ 
ការងារនៅទីតាំងបាញ់គ្រាប់ពិតរបស់កងពល នៅចំណុចវាលចំបក់ 'ស្រុកជុំគីរី ខេត្តកំពត ព្រមទាំងបានជួយឧបត្ថម្ភ 
ជាសម្ភារ បរិក្ខារ និងថវីកាក្នុងការសាងសង់កងពលគួចថ្ញើជើងលេខ៧០ នាពេលកន្តងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម ៖ 


១-លោក 80២  3$||"! សប្បុរសជន 
២-កញ្ញា 71២ 06 សប្បុរសជន 
៣-កញ្ញា ០៩ស ។|ស6%៩ស សប្បុរសជន 
៤-លោកស្រី / 28សឲ | សប្បុរសជន 
៥-លោក ច្វេរ៉ុន ថាញ់ហ្វឿង (សទយ6៣ ។វាណា ឯវាប០៣0) សប្បុរសជន 
៦-លោក ទៅ ធិះ គៀវអ័ញ (/ាយ0107!|8២០ខា់) សប្បុរសជន 


មាត្រា២. -រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គមេបញ្ហាការនៃកងយោធពល 
ខេរមភូមីន្ន អភិបាលនៃគណៈអភិបាលខេត្តកំពត និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ច 
រៀងៗខ្លួន ! ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ 


កែន្លងឧទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះ! បរមរាជវាំង 
រ និការខ្អាន្តមប្រឹ្នាធម្មមុញ 
អគ្គលេខាធិការង្អានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គីលេខាធិការដ្អានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
អ ាសា្ជីបទាយកនខូគ្រ 
-ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដួចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 
-រាជកិ 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២២៧ 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ.3742,›.>3/ស្រ-ម «” ‹ហា «48» 
_ %នុគ្រីត្យ, 
ស្គំពិការជូនេមដាយមុនីសារាតំណួ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះៈរដ្ឋមុន្តី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/ ០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ ពុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្ដីពី 
ការបង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ អគ្គលេខាធិការរដ្ឋសភា 
សេប្រច 
មាត្រា ១. បំពាក់ #មដាយមុនីសារាគំណ្ឌ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំនួន ៥០គ្រឿង ជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ៥០រូប ដែលមានស្នាដៃល្អ 
ក្នុងការបំពេញភារកិច្ច បម្រើជាតិមាតុភ្ជួមិ កន្តងមក ដួូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 
ក-ទមេដាយមុនីសារាភ័ណួ ថ្លាក់ ឆិបឌិន្ទ 
១-លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី កាន់ ផា អត្តលេខ ០៥០៤៣ អនុប្រធាននាយកដ្អ្ឋានអង្គរក្ស 
២-លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី មាស ឈុនេឡេង អត្តលេខ ០៤៧២៦ អនុប្រធាននាយកដ្លានក្រសួងមហាផ្ទៃ 
៣-លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ស៊ា ស៊ីម អត្តលេខ ៥៥៤៧៥ អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអង្គរក្ស 
៤-លោកវរសេនីយ៍ទោ ឈីម សាវឿន អត្តលេខ ១៣០៣0 អនុប្រធានអង្គភាពការពាររដ្ឋសភា 
៥-លោកវរសេនីយ៍ទោ អ៊ាម សាររ៉ន អត្តលេខ ៣៣២១៣ នាយផ្នែកការពារឥស្សរជន 


៦-លោកវរសេនីយ៍ទោ ៖បាង គីមសុង អត្តលេខ ៣៣៥៤៧ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 


៧-លោកវរសេនីយ៍ទោ សូ ផល្លា អត្តលេខ ៣៣៩៧៩ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
៨-លោកវរសេនីយ៍ឯក ឌី រុន អត្តលេខ ០៦២៨៦ នាយរងផ្នែកអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
៩-លោកវរសេនីយ៍ត្រី លន់ លាភ អត្តលេខ ៣៣៧៥៤ នាយរងផ្នែកអង្គភាពការពារឥស្សរជន 


១០-លោកអនុសេនីយ៍ឯក 6រ្បឿន គិរម្យ អត្តលេខ ៣៩៣១៤ នាយរងផ្នែកអង្គភាពការពាររដ្ឋសភា 
១9-លោកអនុសេនីយ៍ឯក ភាគ វណ្ណារ៉ា អត្តលេខ ៥៦១០៧ មន្ត្រីការិយាល័យបច្ចេកទេសនិងគិលេណដ្ឋាន 


១២-លោក ញីវ សុផល មរុន្តីរាជការ 

១៣-លោក វ័កវ ចំរើន មន្ត្រីរាជការ 

១៤-លោកអនុសេនីយ៍ត្រី ៖សាម វីរៈ = អត្តលេខ ៧៣៨១៦ មន្ត្រីនគរបាល ស្នងការខ្ឋាននគរបាលខេត្តសៀមរាប 
ខ-ទេដាយមុនីសារាភ៌ណួ ថ្លាក់ សេនា 

១-លោកវរសេនីយ៍ត្រី សង សារ៉ាត់ អត្តលេខ ៣៤០៥៩ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 

ព-លោកវរសេនីយ៍ត្រី ប៊ន ធូ អត្តលេខ ៣៣៤០០ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 

៣-លោកវរសេនីយ៍ត្រី ប៊ុង វណ្ណដា / អត្តលេខ ៣៣៧៥៣ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 

៤-លោកវរសេនីយ៍ត្រី ឃីយ ឃួន អត្តលេខ ៣៣៨៨១ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 

៥-លោកវរសេនីយ៍ត្រី ៖សេង ចង អត្តលេខ ២០៥១៤ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២២៨ 


៦-លោកវរសេនីយ៍ត្រី សួន វណ្ណៈ អត្តលេខ ៣៣៤០៥ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
៧-លោកវរសេនីយ៍ត្រី រស់ សាវ៉ាត អត្តលេខ ៣៣៦៥៩ មង្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
៨-លោកវរសេនីយ៍ត្រី ខ្ញុំល សារឿន អត្តលេខ ៣៣៥១0 មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
ឲ-លោកវរសេនីយ៍ត្រី ហា វណ្ណៈ អត្តលេខ ពា៣២១៣ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១0-លោកវរសេនីយ៍ទោ ស៊ុន មរិន អត្តលេខ ៣៣៨៩៦ មង្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១9-លោកអនុសេនីយ៍ឯក ឯម គិត អត្តលេខ ៣៤៤០៥៨ នាយរងផ្នែកអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១២-លោកអនុសេនីយ៍ឯក អ៊ីម សុផាន់ = អត្តលេខ ៣៣៩១៩ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១៣-លោកអនុសេនីយ៍ឯក សុខ សំបូរ = អត្តលេខ ៣៩៣៧៩ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១៤-លោកអនុសេនីយ៍ឯក សង គីមហឿន អត្តលេខ ៣៩៣៥៦ មន្ត្តីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១៥-លោកអនុសេនីយ៍ឯក ទឆឿង ទូច អត្តលេខ ៣៩០៧១ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១៦-លោកអនុសេនីយ៍ឯក ខា រ៉ានី អត្តលេខ ៣៩០០២ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១៧-លោកអនុសេនីយ៍ឯក តុប ភូររ័ន អត្តលេខ ៣៩០៣៩ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១៨-លោកអនុសេនីយ៍ឯក ទនា សុខុន / អត្តលេខ ៣៣៨៩០ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
១៩-លោកអនុសេនីយ៍ឯក ទួន ហាន = = អត្តលេខ ៣៩០៨១ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
២០-លោកអនុសេនីយ៍ទោ អាំ ៖សងអាន អត្តលេខ ៣៩៣៤៦ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
២១-លោកអនុសេនីយ៍ត្រី ហួត ប៊ុនថន អត្តលេខ ៣៩៤៨១ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
២២-លោកអនុសេនីយ៍ត្រី រឿន សារ៉ុន អត្តលេខ ៦៨០៧៣ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 


២៣-លោក រឹង សារ៉ាត មនន្តីរាជការ 

២៤-លោក អាន អង្គារ៉ា សប្បុរសជន ថវិកា១៦០,000.000រៀល 
គ-ទមេដាយមុនីសារាភ៌ណួ ថ្លាក់ អស្សច្ញទ្ធិ 

១-ឯកឧត្តម សុខ ខា សប្បុរសជន ថវិកា៨0.000.000រៀល 

២-ឯកឧត្តម តាំខ កក់ សប្បុរសជន ថវិកា៨០,000.000រៀល 

៣-លោក គង់ សាផន សប្បុរសជន ថវិកា៨០.០០០.000រៀល 

៤-លោក ស៊ុន ស៊ីថា សប្បុរសជន ថវិកា៨0.000.000រៀល 


៥-លោកវរសេនីយ៍ត្រី វ៉ាន់ សារ៉ាត អត្តលេខ ០២០៨៣២៣អង្គភាពស្នងការដ្ឋាននគរបាលខេត្តកណ្តាល 
៦-លោកអនុសេនីយ៍ឯក ម៉ាន់ សុវណ្ណ = អត្តលេខ ពាពា៤១9 មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 
៧-លោកអនុសេនីយ៍ទោ អ៊ុត ញ៉ាញ់ / អត្តលេខ ៣៩៣៣៩ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 


៨-លោកអនុសេនីយ៍ត្រី ណន នីម អត្តលេខ ៣៩៣១៧ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 

៩-អនុសេនីយ៍ទោ រស់ ថាវង្ស អត្តលេខ ៥៦០៩០ មន្ត្រីនាយកដ្ឋានអធិការកិច្ច ទទួលបន្ទុកកិច្ចការងាររាជធានី/ខេត្ត 
១០-លោក ចាន់ សុគុណ ម[ន្តីរាជការ 

១១-លោក តូ ដុង ម]ន្តីរាជការ 

១២-លោក ខ្ញុំ រតនៈឧត្តម មង្ត្ត័រាជការ 


មាត្រា ២..រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គលេខាធិការរដ្ឋសភា និងសាមីខ្លួន 
ត្រូវទទួលបន្នុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ គ មការកិច្ច ៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។//#› 


ករន្លែងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទតាល័យសម្ដេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
័យទងឹយកន្ឋម 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ ៖ គិ - 
កិច ៖សនាបតីតេជោ ហ៊ុន រែសន 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


អគរ រ អែ ថុ គុ ឆ្នាំ ២028 


'. 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២២៩ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិចុលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា រ្រះមហាក្សត្រ 
លខ: ុ:.១៤យ. .អអ័ត៍ត្រិ មាន = ‹ហា «3» 2 វ 


នុក្រីត្យ 
ស្គពការជូនេបចដាយសុវត្តារា 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខៃ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្ដីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណះរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១0៩៥/០១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្ដីពី 
ការបង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស រ៉ៃ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ អគ្គលេខាធិការរដ្ឋសភា 
សេបម្រច 
មាត្រា ១. _បំពាក់ ទមេដាយសុវត្តារា ខ្លាក់ សេនា ចំនួន ០៦គ្រឿង ជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន = 0៦រូប ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការ 
បំពេញភារកិច្ច បម្រើជាតិមាតុភូមិ កន្តងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


9-អនុសេនីយ៍ទោ អ៊ីវ សុខរ៉ាន់ អត្តលេខ ៦៥៨៥១ នាយប៉ុស្តិ៍រដ្ឋបាលខេត្តក្រចេះ 
២-លោក តាន់ សុផល មន្ត្រីរាជការ 

៣-លោក សី ប៊ូនេហង មន្ត្រីរាជការ 

៤-លោក ផន សុភ៌ក្រ មន្ត្រីរាជការ 

៥-លោក លន់ បាន់ផារ័គន មន្ត្រីរាជការ 

៦-លោកព្រិន្នបាលឯក កាន់ 6ម៉ងហុង អត្តលេខ ៦៣៤៣៩ មន្ត្រីអង្គភាពការពារឥស្សរជន 


មាត្រា ២.-រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្នងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គលេខាធិការរដ្ឋសភា និងសាមីខ្លួន 
ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ះហត្ថលេខាតទៅ ៕?7% 


កែន្លងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រុមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការខ្ឋានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទតាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
យយនីយកន្លម្ប 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា២ 

-រាជកិ 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៣០ 


ព្រះរាជាណាបក្រ្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិយុលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
លខ: ក ៤ ‹” -” = 33 ៥ 52 


%ឧុត្រីស្យ 
ស្តីពិការជូនមេដាយស្ថាបនាជាតិ 
រាជរដ្ឋាភិបាល 
-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយ 
ប្រើច្បាប់ស្តឺពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/ ០9 ចុះថ្ងៃទី 0៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៥ ស្ដីពី 
ការបង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្សរិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
-តាមសំណើរបស់ អគ្គលេខាធិការរដ្ឋសភា 
សម្រេច 
មាត្រា ១9. _បំពាក់ មដាយស្ថាបនាជាតិ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ចំនួន ១៤គ្រឿង ជូនសប្បុរសជន ចំនួន  ១៤រូប ដែលបានបរិច្ចាគ 
ធនធានផ្ទាល់ខ្លួន ចូលរួមកសាងសមិទ្ឋផលនានា = ផ្នៃកព្រះពុទ្ធសាសនា និងសង្គម  នៅឃុំកក់  ឃុំវាលម្ជួរ ស្រុក 
ពញាក្រែក ខេត្តត្បូងឃ្មុំ កន្លងមក ដួចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


ក-េមដាយមាសស្ថាបនាជាតិ 
១-ព្រះគ្របភាបធម្មោ សុខ ប៊ូ ព្រះចៅអធិការវត្តទួលព្រះពន្តា ថវិកា៤០.០០០.០០០រៀល 
ប-ឯកឧត្តម គុណ ញីម សប្បុរសជនថវិកា៦០.000.០០០រៀល 
៣-លោកជំទាវ វ៉ាន់ ត្រាប្រណី សប្បុរសជនថវិកា៦០.០០០.០០០រៀល 
៤-លោក ចាន់ សុខពៅ សប្បុរសជនថវិកា១២០.000.000រៀល 
៥-លោក ឃាម ជិនអ៊ាង សប្បុរសជនថវិកា៤០.000,០០០រៀល 
៦-ឧកញ៉ា ឡាយ ប៉័ហូរ សប្បុរសជនថវិកា៤០.000.០00រៀល 
៧-លោកជំទាវ ផង សុខា សប្បុរសជនថវិកា៤០.000.000រៀល 
៨-លោកស្រី ចូ គីមហន សប្បុរសជនថវិកា៤០.000.000រៀល 
ខ-ទេដាយក្រាក់ស្ថាបនាជាតិ 

១-លោក វ័ញ៉ូម មន សប្បុរសជនថវិកា២0.000.000រៀល 
២-លោក វំវ៉ន យ៉ុង សប្បុរសជនថវិកា២0.000.000រៀល 
៣-លោក ព្រំ សេង សប្បុរសជនថវិកា២0.000.000រៀល 
៤-លោក វ័វ័ន គ្រីង សប្បុរសជនថវិកា២០.000.000រៀល 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៣១ 


៥-លោក ប៉ូច អូន សប្បុរសជនថវិកា២០.០០០.000រៀល 
៦-លោកអាចារ្យ នូ ជីន សប្បុរសជន ថវិកា២០.០០០.០០០រៀល 
មាត្រា ២. -រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្នុកទីស្តីការគណៈ រដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រស្ទងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គលេខាធិការរដ្ឋសភា និងសាមីខ្លួន 
ត្រូវទទួលបន្លុកអនុវត្តអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង១ខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ក ាតទៅ។ អ 


កែ័ន្លងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រូមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
-អគ្គលេខាធិការដ្អានព្រឹទ្ធសភា 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាផិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ទកាល័យសម្ដេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
ខុទ្ទកាល័យ រៈ 
-ដូចមាត្រា១ និងមាត្រា 

-រាជកិ 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តា 


្រាះរាជាណាច ក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
េលខៈ. 372. ›.»?,នន្រ្រ- ៤៤ -ា‹ហ«.@ឆ្លវ2-52 


អនុត្រត្យ 


ស្តីពីការជូនមដាយការងារ 


រាជរដ្ឋាភិបាល 


-បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ កញ្ញា ឆ្នាំ ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានឃើញព្រះរាជក្រម លេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ ១៩៩៤ ដែលប្រកាសអោយ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យ លេខ ជស/រកត/១០៩៥/ 0១ ចុះថ្ងៃទី ០៥ ខែ តុលា ឆ្នាំ 9៩៩៥ ស្ដីពី 

ការបង្កើត និងប្រើប្រាស់គ្រឿងឥស្ស រិយយស នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


-តាមសំណើរបស់ អគ្គលេខាធិការរដ្ឋសភា 


សេបម្រប 


មាត្រា ១, បំពាក់ 6មដាយការងារ តាមលំដាប់ថ្នាក់ ជួនមន្ត្រីរាជការ ចំនួន ៧៣រូប ដែលមានស្នាដៃល្អក្នុងការបំពេញភារកិច្ច 
បម្រើជាតិមាតុភូមិ កន្តងមក ដូចមានរាយនាមខាងក្រោម៖ 


ក-របដាយបមាសការចារ 


១-សាស្ត្រាធារ្យវេជ្ជបណ្ឌិត កុយ វ៉ានំនី មន្ត្រីរាជការ 


ប-លោក បួយ វណ្ណហឿន 
៣-លោក សាយ សូនា 


មន្ត្រីរាជការ 
ប្រធានការិយាល័យត្រតពិនិត្ប្យគយ 


៤-លោកស្រី ស្រី ស្រស់ អនុប្រធានការិយាល័យអតីត:យុទ្ឋជន និងយុវនីតិសម្បទា ក្រសួង ស អយ 


៥-វេជ្ជបណ្ឌិត ទព សុពិសិដ្ឋ 
៦-អនុសេនីយ៍ទោ តាន់ សុផាត 
៧-វរសេនីយ៍ឯក ឈាង វណ្ណវ័ជ្ជបុត្រ 
៨-អនុសេនីយ៍ត្រី រ័ភវ វុទ្ធី 

៩-លោក ស៊ីសុវត្ថិ ប៊ូទ្ធីរ៉ាវង្ស 
១០-លោក 6ឡខ ប៊ុនឃី 
១9-អនុសេនីយ៍ទោ ជ្រា ស៊ីថា 
១២-ព្រឹន្នបាលឯក មាស សុវណ្ណារិទ្ធ 
១៣-អនុសេនីយ៍ទោ អ៊ុង សុផាណារ៉ា 
១៤-អនុសេនីយ៍ទោ ទហ សារ៉ន 
១៥-អនុសេនីយ៍ទោ ៖សៅ យានរិទ្ធិវុធ 
១៦-អនុសេនីយ៍ត្រី របន វាហ៊ុល 
១៧-អនុសេនីយ៍ត្រី ជីម សុភ័ក្ត្រ 
១៨-អនុសេនីយ៍ត្រឺ ប៉ុក សុខនណាររ៉ត 
១៩-ព្រឹន្នបាលឯក ជាង ហុករ័ស 
២០-ព្រឹន្នបាលឯក រីន ភារិន្ទ 


មន្តីរាជការ 

អត្តលេខ ០៤៨៨០៤ ជំនួយការកិ.ភស្តុភារ-ហិរញ្ញវត្ថុ ទីចាត់ការព្រំដែន 
អត្តលេខ ០៣៧៦៤៣ នាយយោធាក្រស្លងការពារជាតិ 

អត្តលេខ ៧៤១៩២ មន្ត្រីនគរបាលស្នងការដ្អាននគរបាលខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 
នាយករងមជ្ឍមណ្ឌលបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈខេត្តកោះកុង 

មន្ត្រីរាជការ _ . 

អត្តលេខ ៦៩៤៥១ មន្ត្រីនគរបាលច្រកទ្វារព្រំដែនត្រពាំងផ្ដុង 

អត្តលេខ ៧០៨០៤ មន្ត្រីនគរបាលស្នងការដ្ឋាននគរបាលខេត្តតាកែវ 

អត្តលេខ ៥៥៥៦៥ នាយផ្នៃកសន្តិសុខ អធិការដ្ឋាននគរបាលខណ្ឌដង្កោ 
អត្តលេខ ៣៩៧៧៧ នាយរងផ្នែកយុត្តិធម៌ អធិការដ្ឋាននគរបាលខណ្ឌដង្កោ 
អត្តលេខ ៦៣៤៧១ នាយផ្នែកស្ថិតិ អធិការដ្ឋាននគរបាលខណ្ឌដង្កោ 
អត្តលេខ ៦៥៤៨៣ នាយរងផ្នែកចរាចរណ៍ អធិការដ្ឋាននគរបាលខណ្ឌដង្កោ 
អត្តលេខ៥៩៤៦១ នាយរងប៉ុស្តិ៍មោងអ្ញស្សី អធិការដ្ឋាននគរបាលខណ្ឌដង្កោ 
អត្តលេខ ៧៣២៩០ នាយរងផ្នែកស្ថិតិ អធិការដ្ឋាននគរបាលខណ្ឌដង្កោ 
អត្តលេខ ៧៣៣១៧ នាយរងផ្នែកចរាចរណ៍ អធិការដ្ឋាននគរបាលខណ្ឌដង្កោ 
អត្តលេខ ៦៨៨៤១ នាយរងផ្នៃកស្ថិតិ អធិការដ្ឋាននគរបាលខណ្ឌដង្កោ 
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ាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៣៣ 
២១-វរសេនីយ៍ត្រី ចាន់ ឃន អត្តលេខ ៤៧៥៨៨ នាយការិ.ប្រឆាំងភេវរកម្ម ស្នងការដ្ឋានន/ បខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
២២-អនុសេនីយ៍ឯក ហំ បូរិន អត្តលេខ ៦២៩០៦ នាយការិ.បំភ័នអក្តរៈ ស្នងការដ្អានន/បខេត្តត្បូងឃ្មុំ 


២៣-អនុសេនីយ៍ឯក ឡូង ម៉េងហ៊ាង អត្តលេខ ២៤៩៥៣ នាយរងការិ. អន្តោប្រវេសន៍  ស្នងការម្អានន/បខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
២៤-អនុសេនីយ៍ទោ បោង ជារ៉ារិទ្ធ អត្តលេខ ៧២៨៣៩ នាយផ្នែករដ្ឋបាលសរុប ការិ. បង្កា ពន្ឋត់អគ្គីភ័យ 


ស្នងការខ្អានន/បខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
២៥-អនុសេនីយ៍ទោ គួច ពន្លឺ អត្តលេខ ២៤៩៥៣ នាយរងផ្នែក នាយកដ្អ្ឋានចារកម្ម អគ្គស្នងការដ្ឋាននគបាលជាតិ 
២៦-អនុសេនីយ៍ត្រី 6ស្រង ខួច អត្តលេខ ៦៩២៤៦ នាយផ្ទៃកព័ត៍មានវិទ្យា ការិ,ពិចារណាសរុបនិង 
វិភាគ ស្នងការដ្ឋាន ន/ប ខេត្តត្បូងឃ្មុំ 
២៧-អនុសេនីយ៍ត្រី ខន គីមសស្រេង = អត្តលេខ ៤៨៤៥៣នាយរងប៉ុស្តិ៍ន/បកណ្តោលជ្រុំ អធិការដ្ឋានន/ប 
ស្រុកពញាក្រែក ខេត្តត្បូងឃ្មុំ . 


២៨-អនុសេនីយ៍ត្រី សៅ ជីតា / អត្តលេខ ៧៥១៩០មន្ត្រីន/ប ការិ. សន្តិសុខផ្ទៃក្នុង ស្នងការដ្អានន/បខេត្តត្បូងឃ្មុំ 


២៩-អនុសេនីយ៍ត្រី ៖ស្សឺន វាសនា អត្តលេខ ៧៤៧៣០ មន្ត្រីអធិការម្អានន/បខណ្ឌព្រែកផ្ទៅ ស្នងការដ្ឋាន ន/ប 


រាជធានីភ្នំពេញ 

៣០-អនុសេនីយ៍ត្រី ហុង សាម៉ឺត អត្តលេខ ៧៣៣២២ មន្ត្រីការិ.បង្ការ និងពន្ឋត់អគ្គីភ័យស្មងការដ្ឋានន/ប 
រាជធានីភ្នំពេញ 

៣១9-ព្រឹន្នបាលឯក ទំន វ៉ាន់ដា អត្តលេខ ៥៩១៩០ នាយរងផ្នៃក ការិ,ចរាចរណ៍ផ្គវគោក ស្នងការដ្ឋាន 
ន/ប ខេត្តត្បូងឃ្មុំ 

៣២-អនុសេនីយ៍ទោ គីម ណារ៉ុំ អត្តលេខ ១៩៧៨១១ នាយក្រុមប្រតិបត្តិការទី១ កងរាជអាវុធហត្ថ 
ស្រុកទ្រាំង ខេត្តតាកែវ 

៣៣-អនុសេនីយ៍ឯក ហាក់ សិទ្ធា អត្តលេខ ០៥៥៨៣ នាយដ្ឋានប្រឆាំងបទល្មើសសេដ្ឋកិច្ចស្នងការដ្អាន 
នគរបាលរាជធានីភ្នំពេញ 

៣៤-អនុសេនីយ៍ទោ 6ទព ពិទូរ្យ អត្តលេខ ៦២០៧៧ មន្ត្រីនគរបាលការិយាល័យព្រហ្មទណ្ឌកំរិតស្រាល 
ខេត្តសៀមរាប 

៣៥-អនុសេនីយ៍ទោ សន សុវណ្ណារ័ត្ន = អត្តលេខ ៦២១២៨ នាយរងផ្នែកប្រេងឥន្ធនៈ នាយកដ្អានភស្តុភារ 

៣៦-លោក អ៊ុក វ៉ង់ ម]ន្តីរាជការ 

ពា៧-លោក ៖សា វ័ន មន្នីរាជការ 

៣៨-លោក នួន ឡាន់ មន្ត្រីរាជការ 

៣៩-លោក ទាន ណារ៉ត មុន្តីរាជការ 

៤០-លោកស្រី ត្រភ ឯម មន្តីរាជការ 

៤១-លោក អ៊ុក ឃុន ម[ន្ត័រាជការ 

៤២-លោក អ៊ុក ទី មន្ត្រីរាជការ 

៤៣-លោក អ៊ុក ចាន់វាសនា ម]ន្តីរាជការ 

៤៤-លោក សុខ សុវណ្ណ មន្តីរាជការ 

៤៥-លោកស្រី គាត ៖ទនង មន្ត្រីរាជការ 

៤៦-លោកស្រី រ័កវ គីមហាក់ ម[ុន្តីរាជការ 

៤៧-លោក ខួន ពៅ មន្ត្រីរាជការ 

៤៨-លោកស្រី សាឌី គុម្ព មន្ត្រីរាជការ 

៤៩-លោកស្រី ប៊ូ ឃាង មុន្តីរាជការ 

៥០-លោកស្រី ពេញ លន ម[ន្តុរាជការ 

៥១-លោកស្រី អ៊ុង នីម ម[ុន្តីរាជការ 

៥២-លោកស្រី អ៊ីម សារឿង មុន្តីរាជការ 

៥៣-លោក អុង ឈីន មន្ត្រីរាជការ 


០ ស ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៣៤ 


៥៤-លោក ខួន យ៉ាត មវន្តីរាជការ 
៥៥-លោក យូ មឿន មន្តីរាជការ 
៥៦-លោក ចាន់ ៖ហឿន មន្ត្រីរាជការ 
៥៧-លោក ម៉ា ស៊ុយ ន្ត័រាជការ 
៥៨-លោក អ៊ុក វ៉ាន ម]ុន្តីរាជការ 
៥៩-លោក អ៊ុក ទេន មន្ត្រីរាជការ 
៦0-លោក យីម សារិន រាជការ 
៦9-លោក បួយ វណ្ណហឿន ម្តីរាជការ 
៦២-លោក ពា មុនីវជោតិ មន្ត្រីរាជការ 
៦៣-វរសេនីយ៍ត្រី ឡូច សិទ្ធិ = អត្តលេខ ០៩២៨៧ អនុប្រធានការិយាល័យ ស្នងការខ្អាននគរបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 
៦៤-អនុសេនីយ៍ត្រី សៀង ខាំវម៉ អត្តលេខ ៦៦៣២០ ប្រធានផ្នែក ស្នងការម្ឋាននគរបាលខេត្តស្ទឹងត្រែង 
៦៥-ព្រិន្ជបាលទោ៖សា ណារ៉ា = អត្តលេខ ៥៧៧៤៧ មន្ត្រីនគរបាលចរាចរណ៍ ស្នងការខ្អាននគរបាលខេត្តស្វាយរៀង 
៦៦-លោកស្រី ខូច ឈន មន្ត្រីរាជការ 
៦៧-លោក ឌូច ទីម រាជការ 
៦៨-លោក សាន សាវ៉ាត ម]ន្តីរាជការ 
៦៩-លោក មីម វរៈ ម]ុន្តីរាជការ 
៧០-លោកស្រី វីង គីមឡៃ ម]ុន្តីរាជការ 
៧9-លោកស្រី ទឡា សំនី មរន្តីរាជការ 
៧២-លោក ម៉ៅ បូរី មន្ត្រីរាជការ 
ខ-មដាយត្រាក់ការងារ 


-អនុសេនីយ៍ត្រី ភា សីហា អត្តលេខ ៦២០៦២ នាយកដ្ឋានប្រឆាំងបទល្មើសសេដ្ឋកិច្ចស្នងការង្ឋាននគរបាលរាជធានីភ្នំពេញ 
មាត្រា ២..រដ្គមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្គមន្ត្រីក្រស្ទងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គលេខាធិការរដ្ឋសភា និងសាមីខ្លួន 
ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវគ្គអនុក្រឹត្យនេះ តាមភារកិច្ចរៀង ។ខ្លួនចាប់! ្នផុះហម្ចញ្ញវម្ញា 


កែន្លែងទទួលៈ 
-ក្រសួងព្រះបរមរាជវាំង 
-អគ្គលេខាធិការដ្ឋានក្រមប្រឹក្សាធម្មនុញ្ញ 
ក នាធិកាងិនប្រទ្ធបៃភា 
-អគ្គលេខាធិការខ្ឋានរដ្ឋសភា 
-អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
-ខុទ្ន្ឋភាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ខុទ្នកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
-ដួចមាត្រា9 និងមាត្រា២ 
-រាជកិច្ច 

-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


សម្អេចអគ្គមហារសនាបតីតេជោ ហ៊ុន សែន 


០ ស 


ព្រះរាជាណាបត្រកម្ពុជា 


រាជរដ្ឋាភិខាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
‹”> ‹--2?222.2> 
ទលខៈ..62..ាសា៖ រ 
សេចក្តិសេប្រច 
ស្តីពី 


ការបេង្កើតគណៈកម្មការជំនាញេដីម្បីគ្រប់គ្រងបន្ត 
លើនាវាបរេទសែដែលទទួលចានការបុះបញ្ជីរដោតទង់ជាតិកម្ពជា 


រាជរដ្ឋាភិបាល 
- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
តែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាល រ នែព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
- បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការ 
កែសម្រួល និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពជា 
- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះ ថ្ងៃទី២០, ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដៃលប្រកាសឱ្យប្រើ 
ច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃគណៈរដ្ឋមនុន្តី 
- បានឃើញព្រះរាជក្រម នស/រកម/០១៩៦/០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ 
ប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជន 
- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៣ ខែមីនា ឆ្នាំ១៩៩៨ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជន 
- បានឃើញសេចក្តីសម្រេចលេខ ៦៤ សសរ ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
ស្តីពីការបញ្ចប់កិច្ចសន្យារវាងរាជរដ្ឋាភិបាល កម្ពុជា និងក្រុមហ៊ុន 008|/08 070២0 
- បានឃើញសេចក្តីសម្រេចលេខ ៦៥ សសរ ចុះ ថ្ងៃទី១៧ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
ស្តីពីការប្រគល់ភារកិច្ចជូនក្រសួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជន ឱ្យបន្តការគ្រប់គ្រងការចុះបញ្ជីនាវា 
សញ្ជាតិកម្ពុជា _ 
- យោងតាមការចាំបាច់របស់រាជរដ្ឋាភិបាល 
សេប្រច 
ប្រការ១ ._ 
ត្រូវបានបង្កើតគណៈកម្មការជំនាញ ដើម្បីគ្រប់គ្រងបន្តលើនាវាបរទេស ដែលទទួលបានការចុះ បញ្ជីដោតទង់ 
ជាតិកម្ពុជារហូតដល់បញ្ចប់សុពលភាពនៃវិញ្ជាបនបត្រ ព្រមទាំងទទួលដោះស្រាយនូវរាល់បញ្ហាទាំងឡាយ ដែលអាចកើតមាន 
ជាយថាហេតុបន្ទាប់ពីការបញ្ចប់កិច្ចសន្យា ដែលមានសមាសភាព ដូចខាងក្រោម ៖ 
១- ឯកឧត្តម ស៊ុន ចាន់ថុល = ទេសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជូន ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តម សុខុម ភគវន្តមុនី រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជូន អនុប្រធានអចិន្ត្រៃយ៍ 
៣-ឯកឧត្តម ឡង វិសារលោ រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងការបរទេសនិងសហប្រតិបត្តិអន្តរជាតិ អនុប្រធាន 


៤- ឯកឧត្តម ខី តាយី រដ្ឋលេខាធិការក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ អនុប្រធាន 
៥- ឯកឧត្តម តីកេរ៉ត សំរេច = រដ្ឋលេខាធិការទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី សមាជិក 
៦- ឯកឧត្តមនាយឧត្តមសេនីយ៍ នាង ៖ទពៅ ប្រធានក្រុមប្រឹក្សានីតិកម្មក្រសួងមហាផ្ទៃ សមាជិក ។ 


១/២ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៣៦ 


ប្រការ២ ._ 

គណៈកម្មការជំនាញដើម្បីគ្រប់គ្រងបន្តលើនាវាបរទេស ដែលទទួលបានការចុះបញ្ជីដោតទង់ជាតិកម្ពុជារហូត 
ដល់បញ្ចប់សុពលភាពនៃវិញ្ញាបនបត្រ ព្រមទាំងទទួលដោះស្រាយនូវរាល់បញ្ហាទាំងឡាយ ដែលអាចកើតមានជាយថាហេតុ 
បន្ទាប់ពីការបញ្ចប់កិច្ចសន្យា មានភារកិច្ចដូចខាងក្រោម ៖ 

- គ្រប់គ្រងបន្ត ចំនួននាវាបរទេសដែលដោតទង់ជាតិកម្ពុជា និងដោះស្រាយបញ្ចប់ 

- ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃលើសកម្មភាពនាវា ដែ លកំពុងធ្វើនាវាចរណ៍លើផ្ទៃសមុទ្រ 

- តាមដាន ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃការអនុវត្តអនុសញ្ញា កិច្ចព្រមព្រៀង ច្បាប់ និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តនានា 

ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងប្រតិបត្តិការដឹកជញ្ជូន តាមផ្លូវសមុទ្រ 
- រៀបចំប្រមូល ចងក្រង និងរក្សាទុកនូវំឯកសារ ព័ត៌មានជាលាយលក្ខណ៍អក្សរផ្សេងៗពាក់ព័ន្ធនឹងដំណើរការ 
សកម្មភាពរបស់គណៈកម្មការ 

- ធ្វើរបាយការណ៍ស្តីពីលទ្ធផលការងារជួនប្រមុខរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ទទួលអនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងៗទៀត ដែលរាជរដ្ឋាភិបាលប្រគល់ជូន ។ 
ប្រការ៣ ._ 

អនុប្រធាន និងសមាជិក នៃគណៈកម្មការ ត្រូវចូលរួមប្រជុំតាមការអញ្ជើញរបស់ប្រធាន ។ ក្នុងករណីប្រធាន 
មានធុរៈ ប្រធានអាចប្រគល់ភារកិច្ចជូនអនុប្រធាន ដើម្បីដឹកនាំកិច្ចប្រជុំជំនួស ។ 

ប្រធានគណៈកម្មការអាចអញ្ជើញតំណាងក្រសួង ស្ថាប័ន ផ្នែកឯកជន ឬអ្នកពាក់ព័ន្ធផ្សេងៗទៀត ដើម្បីពិគ្រោះ 
យោបល់អំពីការងារជាក់លាក់ណាមួយ ដែលពាក់ព័ន្ធនឹងការងារគ្រប់គ្រងការចុះបញ្ជីនាវាបរទេសដោតទង់ជាតិកម្ពុជា ។ 

គណៈកម្មការមានសិទ្ធិប្រើត្រារបស់ក្រសួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជូន សម្រាប់ដំណើរការការងាររបស់ខ្លួន។ 
ប្រការ៤ .-_ 

គណៈកម្មការជំនាញ ដើម្បីគ្រប់គ្រងបន្តលើនាវាបរទេស ដែលទទួលបានការចុះបញ្ជីដោតទង់ជាតិកម្ពុជា មាន 
លេខាធិការដ្ឋានមួយ ជាសេនាធិការ នៅក្រសួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជន ។ 

លេខាធិការដ្ឋានរបស់គណៈកម្មការជំនាញ ដើម្បីគ្រប់គ្រងបន្តលើនាវាបរទេស ត្រូវដឹកនាំដោយប្រធានមួយរូប 
និងមានអនុប្រធានមួយចំនួន តាមការចាំបាច់ ។ 

ការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃលេខាធិការដ្ឋាននេះ ត្រូវកំណត់ដោយប្រកាសរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាធារណការ 
និងដឹកជញ្ជូន ។ 
ប្រការ៥ .-_ 

ការចំណាយសម្រាប់ដំណើរការរបស់គណៈកម្មការជំនាញដើម្បីគ្រប់គ្រងបន្តលើនាវាបរទេស ដែលទទួល 
ការចុះបញ្ជីដោតទង់ជាតិកម្ពុជា ត្រូវផ្តត់ផ្គង់ដោយថវិកាជាតិ ក្នុងគម្រោងថវិការបស់ក្រសួងសាធារណការនិងដឹកជញ្ជូន ។ 

គណៈកម្មការជំនាញដើម្បីគ្រប់គ្រងបន្តលើនាវាបរទេសដែលទទួលការចុះបញ្ជីដោតទង់ជាតិកម្ពជាមានសិទ្ធីទទួល 
ចបាត់ចែងប្រើប្រាស់តាមនីតិវិធីច្បាប់ជាធរមាននូវមូលនិធិដែលបានមកពីប្រភពផ្សេងៗទៀត សម្រាប់ដំណើរការការងាររបស់ខ្លួន។ 
ប្រការ៦ ._ 

បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងសេចក្តីសម្រេចនេះ ត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 
ប្រការ៧ ._ 

រដ្ឋមន្ត្រីទទួលបន្ទុកទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចនិងហិរញ្ញវត្ថុ រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងសាធារណការ 
និងដឹកជញ្ជូន រ មន្ត្រីគ្រប់ក្រសួង និងប្រធានគ្រប់ស្ថាប័នដែលពាក់ព័ន្ធ និងសាមីខ្លួន ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តសេចក្តីសម្រេច 
នេះតាមភារកិច្ចរៀងៗខ្លួន ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ៕ _- 


កេ ន 
- /កស្ចង់ពះយវាជាាំងំ 
- /វគ្គ/ខាហការដ្ឋាំន[ក៊ូមឹក្សាជ្ឋនុញ្ញ 
- /្គវលខាភាំកា/វ្ឋានរ័ទ្ធណា 
- អ្គា/លខាភាកា/វ្ធាន/ដ្ឋសា 
-/្គ/លខ]ការ7/្នាភំយាល 
- ខុវភាល័(យសដ្ក០នាយករ/អ្វ 
- ខុទ្ធកាលយសរ្តៗ ដកឧត្តខ /សកជ័ទា/ឧបនាយករដ្ឋម្យន 
-ដូៗ]ហកា/៧/ 
- /7៧ក៏ 
- ដំកណា/-កាលហ្ហិ 


២/២ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៣៧ 


រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា 


េគាលនេយាបាយជាតិ 
ស្តីពី 
មុខរបរនិងការងារឆ្នាំ២០១៥-២០២៥ 


បានទទួលការឯកភាពពីគណៈរដ្ឋមន្រ្រី 
ក្នុងសម័យប្រជុំពេញអង្គ នាថ្ងៃទី៤ រំខកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៥ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៣៨ 


អារម្ភកថា 


ក្នុងការដឹកនាំប្រទេសជាតិឆ្លងកាត់ដំណាក់កាលប្រែប្រួលដ៏សំខាន់ៗ ទាំងខាងនយោបាយ ទាំងខាង 
សេដ្ឋកិច្ចសង្គម រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាពិតជាបានដាក់ចេញនូវគោលនយោបាយដ៏ត្រឹមត្រូវ ដែលនាំឱ្យ 
ប្រទេសជាតិទទួលបានការអភិវឌ្ឍជាលំដាប់ ព្រមទាំងកំពុងប្រែក្លាយខ្លួនពីប្រទេស ដែលមានស្ថានភាព 
អន់ថ័យខាងសេដ្ឋកិច្ច មានអត្រាភាពក្រីក្រខ្ពស់ ក្លាយទៅជាប្រទេសដែលស្ថិតនៅក្នុងចំណោមប្រទេស 
កំពុងអភិវឌ្ឍជួរមុខ ប្រកបដោយជវភាព និងក្តីសង្ឃឹមខ្ពស់នៅក្នុងតំបន់និងពិភពលោក។ 

សមិទ្ធផំលសេដ្ឋកិច្ចសង្គមដែលសម្រេបបានក្នុងរយៈពេលប៉ុន្មានឆ្នាំកន្លងមកនេះ សម្រេចបាន 
នូវកំណើនសេដ្ឋកិច្ចប្រចាំឆ្នាំជាមធ្យម ៧,៧% ក្នុងរយៈពេលពីរទសវត្សរ៍ចុងក្រោយ បានធ្វើឱ្យកម្ពុជា 
ក្លាយជាប្រទេសមានកំណើនសេដ្ឋកិច្ចលឿនបំផុតលំដាប់ទី៦ នៅលើពិភពលោក។ ផលទុនជាតិ ឬទំហំ 
សេដ្ឋកិច្ច ដែលវាស់វែងដោយផលិតផលក្នុងស្រុកសរុប( ផសស )ប្រមាណពី ២ ៤៨០លានដុល្លារ 
អាមេរិកនៅឆ្នាំ១៩៩៣ បានកើនឡើងដល់១៦ ៧០៩លានដុល្លារអាមេរិក នៅឆ្នាំ២០១៤ (កើនឡើង 
ប្រមាណជាង៦ដង)។  ប្រាក់ចំណូលឬផលិតផលក្នុងស្រុកសរុប( ផសស )  សម្រាប់ប្រជាជនម្នាក់ៗ 
ចំនួន២២៩ដុល្លារអាមេរិក ក្នុងម្នាក់ៗក្នុងមួយឆ្នាំនៅឆ្នាំ១៩៩៣ = បានកើនឡើងដំល់ប្រមាណជា 
១ ១២៣ដុល្លារអាមេរិក ក្នុងម្នាក់ៗក្នុងមួយឆ្នាំ នៅឆ្នាំ២០១៤។ ចំណូលចរន្តនៃថ័វិកាជាតិ ដែលមាន 
ទំហំ ១០៣លានដុល្លារអាមេរិក ក្នុងឆ្នាំ១៩៩៣ បានកើនឡើងទៅដល់ប្រមាណ ២ ៧៧៩លានដុល្លារ 
អាមេរិកក្នុងឆ្នាំ២០១៤ (កើនឡើងជិត២៩ដង)។ 

បច្ចុប្បន្ននេះ សេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាបានឈានដល់ដំណាក់កាលនៃការអភិវឌ្ឍថ្មីមួយ គឺកំពុងក្លាយខ្លួន 
ជាប្រទេសមានចំណូលមធ្យមកម្រិតទាប និងកំពុងស្ថិតក្នុងដំណើរផ្លាស់ប្តូរជារចនាសម្ព័ន្ធពីប្រទេស 
ដែលពឹងផ្អែកលើវិស័យកសិកម្ម ទៅជាប្រទេសពឹងផ្អែកលើវិស័យឧស្សាហកម្ម។  នៅក្នុងក្របខណ្ឌនេះ 
កម្ពុជាត្រូវឆានាឱ្យបាននូវកំណើនសេដ្ឋកិច្ចជាមធ្យមប្រចាំឆ្នាំប្រកបដោយបរិយាប័ន្ននិងចឺរភាព ដែលជា 
មូលដ្ឋានសម្រាប់ការបង្កើតការងារនិងឱកាសរកប្រាក់ចំណូលសមរម្យ ព្រមទាំងការបង្កើនល្បឿននៃ 
ការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្រ និងលើកតម្កើងជីវភាពរស់នៅរបស់ប្រជាជន។ 

នៅក្នុងបរិការណ៍ប្រជាសាស្ត្រដែលសម្បូរទៅដោយពលករវ័យក្មេង រួមផ្សំជាមួយនឹងការពង្រីក 
ទីក្រុង និងការកើនយ៉ាងធាប់រហ័សនូវសកម្មភាពពាណិជ្ជកម្ម និងវិនិយោគនៅតាមទីក្រុងនានា បាននិង 
កំពុងជំរុញ្ញឱ្យមានកំណើនចលនាកម្លាំងពលកម្មចេញពីជំនបទចូលទៅក្នុងទីក្រុង។ ចលករនេះទាមទារ 


សេដ្ឋកិច្ច។ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១ 


ដោយៅស័យតារដារនឹងបញ្ចុះបង្ហាយវំ វិជ្ជាជីវៈ ដើរតួនាទីយ៉ាងសំខាន់ក្នុងការគាំទ្រទៅដល់ 
សកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ច ពាណិជ្ជកម្ម និងវិនិយោគទុន រាជរដ្ឋា កិបាលកម្ពុជាបានរៀបចំ និងដាក់ចេញនូវ 


> . --/ 


«/គាលន/យា៣យវាំភ័ត្កីពីខុុឧវបវន័ងការដងាវឆ្នាំ២០១៥-២០២៥ » = ដែលមានចក្ខុវិស័យលើកកម្ពស់ 
ជីវភាព ភាពថ្លៃថ្នូររបស់ពលរដ្ឋគ្រប់រូប ភាពសុខដុមរមនាសង្គម ារយរការហង្គតកករសមរម្យនិង 
មានផលិតភាពការងារខ្ពស់ ជូនពលរដ្ឋកម្ពុជាគ្រប់រូប ប្រកបដោយសមធម៌។ គោលនយោបាយនេះ 
ក៏ត្រូវបានរៀបចំឡើងឱ្យមានភាពស៊ីច ង្វាក់គ្នាទៅនឹងគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សាហកម្មកម្ពុជា 
ឆ្នាំ២០១៥-២០២៥ផងដែរ ដោយផ្តោតជាសំខាន់លើសសរស្តម្ភបីគឺ 2, ការបររ្ត៍នឧកាសកាវ/ដ៉ារ 
សម/ម្យន័របានិភភាពកាវដាវខ្អស់ [5 ការជុំវញកា/អភ័រឌ្ឍ/:នាញន័ង់នានមនុស្ស និង ( #7/ 
ការ៧រ្ររឹងអភ័ពាលក៏ពទីផ្យាវកាវដា/។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ដើម្បីធានាប្រសិទ្ធភាព នៃការអនុវត្តគោល 
នយោបាយនេះ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជាបានប្រគល់ភារកិច្ចជូនក្រសួងការងារនិងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
ធ្វើជាស្ថាប័នទទួលខុសត្រូវដឹកនាំសម្របសម្រួលជាមួយក្រសួង ស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធក្នុងការរៀបចំផែនការ 
សកម្មភាពសម្រាប់អនុវត្តនូវគោលដៅដែលបានកំណត់។ 

ក្នុងនាមរាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ខ្ញុំសូមសំដែងការកោតសរសើរចំពោះក្រសួងការងារនិងបណ្តុះ 
បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ដែលបានខិតខំរៀបចំកសាងឯកសារគោលនយោបាយដ៏មានសារៈសំខាន់នេះ និង 
សូមវាយតម្លៃខ្ពស់ចំពោះគ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន ព្រមទាំងភាគីនិយោជក សហជីព និងដៃគូអភិវឌ្ឍន៍ 
ជាពិសេសអង្គការអន្តរជាតិខាងការងារ សហគមន៍អឺរ៉ុប ទីភ្នាក់ងារសហប្រតិបត្តិការអភិវឌ្ឍន៍អន្តរជាតិនៃ 


។ ១ 


ប្រទេសស៊ុយអែត និងធនាគារអភិវឌ្ឍន៍អាស៊ី ដែលបានគាំទ្រ និងផ្តល់កិច្ចសហប្រតិបត្តិការចំពោះកិច្ច 


ព 


ខិតខំប្រឹងប្រែងរបស់រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា ក្នុងការរៀបចំ ចំនិងតាក់តែងគោលនយោបាយនេះ។ 

ខ្ញុំសង្ឃឹមយ៉ាងមុតមាំ និងជឿជាក់ថា គ្រប់ក្រសួង ស្ថាប័ន និងភាគីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ រួមទាំងដៃគូ 
អភិវឌ្ឍន៍នឹងបន្តកិច្ចសហការប្រកបដោយស្មារតីទទួលខុសត្រូវខ្ពស់ ក្នុងការបូលរួមអនុវត្តគោលនយោបាយ 
ជាតិស្តីពីមុខរបរ និងការងារឆ្នាំ២០១៥-២០២៥ ឱ្យទទួលបានជោគជ័យនូវរាល់គោលដៅដែលបាន 
ដាក់ចេញ សំដៅរួមចំណែកអភិវឌ្ឍប្រទេសកម្ពុជាឱ្យក្លាយជាប្រទេសមានចំណូលកាន់តែខ្ពស់ប្រកបដោយ 
បរិយាប័ន្ននិងចឺរភាព។ 


ធ្វើនៅរាជធានីភ្នំពាថ្វះ ខែ គស ឆ្នាំ២០១៥ 
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មាតិកា 
សន ១ 
២ ចក្ខុវិស័យ កី កឹ! នក ក និចិកិិកិកី ពិក ចី ពីចឹចកកកីកីកីពិចិចឹចិចចិកី ចនទ ចនន កិក ៤ 
៣- ទគាលបំណងនិងេគាលេដៅ.............--.--------.------------------------------- ---------- ---. -- - ៤ 
កីី,ខ:គែត៉ាប៉តហ័ត‹ + ១5606679<,52យ«4បសន556មមួ្មទ65៥4៥41&96 សមត =4មបសទ 464 ៥ 
កាតា ណាពនស់នអាសណារាពអសាទាអហៅ៧69ព4េវអ7436អ8វ$នវទះ ៥ 
៤ យទ្ធសាស្ត្រ..--:.--‹->-‹-"-2-។»5=%==>«ៗ១==ៗ។ៗ%2<ៗ>&=ៗ=«ៗ«=១១ៗៗ«=ៗៗ2242=១៥"ៗ១<=«១«=««&១8&១១១4៩៩&4+។&»១១&«១១៩៩< ៦ 
៤.១- . គោលបំណងទី១: ការបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់.....................-.--.--- ៦ 
៤.២- គោលបំណងទី២: ការលើកកម្ពស់ការអភិវឌ្ឍជំនាញនិងធនធានមនុស្ស ........................-....--...--...--- ៩ 
៤.៣- គោលបំណងទី៣: ការពង្រឹងអភិបាលកិច្ចទីផ្សារការងារ ......................-.....-.-..--.-.--.-------..---.---.----- ១១ 
៥-  ការតាមដានត្រួតពិនិត្យការអនុវត្ត និងការវាយតវិម្ល..........-..-.-.--.-..-.-.--.-.--.-.-- ១៥ 
៦-  សេបក្តីសន្លិដ្ឋាន............--..-.-..-.------.-.----.-.-.--.----.------------ ---- --- -- --- - -- - - - - - -- ១៦ 
ឧបសម្ព័ន្ធ១សេទ្តានុត្រម,លាទលទទាទះោះនទពពេទពណាឥ2េនៅជាពាទញ័ ១៧ 


ឧបសម្ព័ន្ធ ២: តារាងវិធានការេគាលនេយាបាយ..........-.-.-.----.-.------.------.--------------------- ១៩ 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៤១ 


១-  ៖សេបក្តី៖ន្ទឹម 


- 


ស្ថិត កែក ឯកភាពជាតិ និងស្ថិរភាពនយោបាយ សេដ្ឋកិច្ចកម្ពុជាកំពុងបន្ត 
ទទួលបាននូវការរីកចម្រើនលើគ្រប់វិស័យ និងបានឈានដល់ដំណាក់កាលនៃការប្រែប្រួលរចនាសម្ព័ន្ធសេដ្ឋកិច្ច 
ពីប្រទេសដែលពឹងផ្អែក កលើវិស័យកសិកម្មទៅជាប្រទេសដែលពឹងផ្អែកលើវិស័យឧស្សាហកម្ម ព្រមទាំងកំពុងឈាន 
ទៅសម្រេចឋានៈប្រទេសដែលមានកម្រិតចំណូលមធ្យមនាពេលដ៏ខ្លីខាងមុខ។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ការបន្តពង្រីកទីក្រុង 
និងការកើនឡើងយ៉ាងធាប់រហ័សនូវសកម្មភាពពាណិជ្ជកម្ម និងវិនិយោគនៅតាមទីក្រុងបានជំរុញឱ្យកើនឡើង 
នូវកម្លាំងពលកម្មចំណាកស្រុកពីជនបទមកកាន់ទីក្រុង ជាពិសេស ក្នុងខណៈដែលបរិការណ៍ប្រជាសាស្ត្រកម្ពុជា 
សម្បូរទៅដោយពលករវ័យក្មេង ក ការបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈជូនពលករទាំងនេះអាចនឹងផ្តល់ភាគលាកខ្ពស់ដល់ 
កំណើនសេដ្ឋកិច្ច តាមរយៈ ការធានាបាននូវការងារសមរម្យ ដែលអាចធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវជីវភាព សេចក្តីថ្លៃថ្នូរ 
និងសុខដុមរមនាក្នុងសង្គម។ ការខកខាននៃការផ្តល់ជំនាញវិជ្ជាជីវៈ ប្រកបដោយគុណភាពជូនពលករវ័យក្មេង 
ទាំងនេះអាចនឹងបង្កជាបញ្ហាសង្គមនិងនយោបាយ ដែលអាចរារាំងដល់ដំណើរការកាត់បន្ថយភាពក្រីក្ររបស់ 
រាជរដ្ឋាកិបាល។ 

ឆ្លើយតបទៅនឹងបម្រែបម្រួលនៃបរិការណ៍សេដ្ឋកិច្ចនិងសង្គមខាងលើ រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពុជា នីតិកាល 
ទី៥នៃរដ្ឋសភា បានដាក់ចេញនូវ «(រុទ្ធ្យគ្ក២រុរកាស/វ័ណាក៏កាលទ័/?» ដើម្បី «ក័រណីន ការងារ សខ៣វ័ 
នង///ស័ទ្ធកា /នាកុទ្ពុជា» ដែលក្នុងនោះ ការបង្កើតការងារថ្មីកាន់តែច្រើនឡើងជូនប្រជាពលរដ្ឋត្រូវបានចាត់ 
ទុកជាយុទ្ធសាស្ត្រអាទិ៍ភាពមួយក្នុងចំណោមគោលដៅយុទ្ធសាស្ត្រទាំងបួន។ ទន្ទឹមនឹងនេះ រាជរដ្ឋាភិបាលក៏ 
បានដាក់ចេញនូវ «/គាលន/យាយាយ/ភ័វ្ឍន័រហ័យឧស្សាហកម្មក្លុជាថ្នាំ@០១៤-(០០២៤“ ដែលមានចក្ខុវិស័យ 
ជំរុញកែប្រែ និងធ្វើទំនើបកម្មរចនាសម្ព័ន្ធឧស្សាហកម្មនៅកម្ពុជា ពីឧស្សាហកម្មអតិពលកម្ម ឈានទៅឧស្សាហកម្ម 
ផ្អែកលើជំនាញត្រឹមឆ្នាំ២០២៥ សំដៅផ្លាស់ប្តូរពីឧស្សាហកម្មដែលមានតម្លៃបន្ថែមទាបទៅជាឧស្សាហកម្មដែល 
មានតម្លៃបន្ថែមខ្ពស់ ព្រមទាំងដើម្បីលើកកម្ពស់ភាពប្រកួតប្រជែងនិងផលិតភាពការងារ។ ការសម្រេចបាននូវ 
ចក្ខុវិស័យនេះ នឹងរួមចំណែកដល់ការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចជាតិ និងលើកកម្ពស់ ស់កំណើនសេដ្ឋកិច្ចខ្ពស់ប្រកបដោយ 
ចីរភាពនិងបរិយាប័ន្ទ ការបង្កើតការងារជូនប្រជាពលរដ្ឋកម្ពុជា ការបង្កើនតម្លៃបន្ថែមសម្រាប់សេដ្ឋកិច្ចជាតិ និង 
ការបង្កើនប្រាក់ចំណូលសមរម្យជូនប្រជាពលរដ្ឋកម្ពុជា។ 

ទន្ទឹមនឹងជោគជ័យទាំងនេះ កម្ពុជាក៏ប្រឈមនឹងបញ្ហាមួយចំនួន ជាពិសេស ទាក់ទង់នឹងការបង្កើនប្រាក់ 
ចំណូលរបស់ប្រជាពលរដ្ឋ និងការបង្កើតឱកាសការងារដែលផ្តល់ប្រាក់ចំណូលសមរម្យនៅតាមទីជនបទ ព្រមទាំង 
ការខ្វះខាតធនធានមនុស្សប្រកបដោយគុណភាពនិងសមត្ថភាព ដើម្បីឆ្លើយតបទៅនឹងសេចក្តីត្រូវការនៃ 
ការអភិវឌ្ឍសង្គម-សេដ្ឋកិច្ច និងលើកកម្ពស់ភាពប្រកួតប្រជែងរបស់ប្រទេស។ លើសពីនេះ វឌ្ឍនភាពសង្គម-សេដ្ឋកិច្ច 
ក៏បានបណ្តាលឱ្យកើតនូវបញ្ហាប្រឈមថ្មីនៅក្នុងទីផ្សារការងារផងដែរ។ 

ដើម្បីចូលរួមចំណែកក្នុងការអនុវត្តប្រកបដោយភាពជោគជ័យនូវរបៀបវារៈគោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ 


> ស 


និងឆ្លើយតបទៅនឹងបញ្ហាប្រឈម រាជរដ្ឋាភិបាលបានដាក់ចេញនូវ "/ភាលនរយាបាយដាព័ីរីខុខ/ប្លង 


០ ស ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៤២ 


ការដំវញ្នាយ@០ ១៤-(០០២៤ » សំដៅបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យជូនដល់ប្រជាពលរដ្ឋកម្ពុជា និងលើកកម្ពស់ 
ផលិតភាពការងារ ជំរុញការអភិវឌ្ឍជំនាញនិងធនធានមនុស្ស ព្រមទាំងពង្រឹងអភិបាលកិច្ចទីផ្សារការងារ ដើម្បី 
ឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការនៃការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច-សង្គម និងការផ្លាស់ប្តូរនៃនិម្មាបនកម្មសេដ្ឋកិច្ចទាំងនៅក្នុងប្រទេស 
តំបន់ នងសកលលោក។ 

គោលនយោបាយនេះសំដៅជម្នះដោះស្រាយបញ្ហាប្រឈមចម្បងៗ ដែលទីផ្សារការងារកម្ពុជាកំពុងជួប 
ប្រទះដូចខាងក្រោម៖ 

ទី១- ពលរដ្ឋកម្ពុជាទាំងពីរភេទ ភាគច្រើនមានការងារធ្វើ ដែលនៅក្នុងឆ្នាំ២០០៨ អនុបាតពលរដ្ឋ 
អាយុចាប់ពី១៥ឆ្នាំឡើងដែលមានការងារធ្វើមានចំនួន៨០%( បុរស ) និង៧៥%(ស្រ្រី ) ស្មើនឹងជាង៣/៤ 
(បីភាគបួន )។ នៅឆ្នាំ២០១២ អនុបាតនេះមានអត្រា៦៧% ( យោងអង្កេតកម្លាំងពលកម្មប្រទេសកម្ពុជាឆ្នាំ 
២០១២) តែបើគិតតែពលរដ្ឋអាយុពី១៥ទៅ៦៤ឆ្នាំ មានអាត្រា៨៤% ( យោងអង្កេតសង្គម-សេដ្ឋកិច្ចប្រទេស 
កម្ពុជាឆ្នាំ២០១២ )។ ទោះបីសម្រេចបានលទ្ធផលដូចនេះក្តី ចាំបាច់ត្រូវធ្វើការកែលម្អប្រកេទការងារ ដែល 
ប្រជាពលរដ្ឋកំពុងធ្វើ និងធានាស្ថិរភាពប្រាក់ចំណូលនៅគ្រប់រដូវ កាលទាំងអស់។ កន្លងមក កំណើនការងារភាគ 
ច្រើនត្រូវបានស្រូបយកដោយវិស័យកសិកម្មនិងវិស័យសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធ។ រីឯកំណើនសេដ្ឋកិច្ចឈរលើមូលដ្ឋាន 
នៃវិស័យសំណង់ កសិកម្ម វាយនកណ្ឌ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ និងផលិតស្បែកជើង និងទេសចរណ៍។ 
កំណើនសេដ្ឋកិច្ចពឹងផ្អែកលើមូលដ្ឋានតូចចង្អៀតនេះ បង្ហាញថាបទពិសោធន៍និងជំនាញការងារដែលកម្លាំង 
ពលកម្មបានទទួលក៏នៅមានកម្រិតដែរ។ យុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ បានកំណត់នូវភាពចាំបាច់ 
ក្នុងការធ្វើពិពិធកម្មមូលដ្ឋានកំណើនសេដ្ឋកិច្ចជាតិ ទាំងក្នុងវិស័យកសិកម្មនិងវិស័យដទៃទៀត។ ការធ្វើពិពិធកម្ម 
នេះចាំបាច់ត្រូវអមដោយយុទ្ធសាស្ត្រដែលមានលក្ខណៈសកម្ម  និងលើកស្ទួយដល់ការអភិវឌ្ឍនិងការពង្រីក 
បន្ថែមនូវលក្ខណសម្បត្តិនៃកម្លាំងពលកម្ម ទាំងខាងជំនាញនិងទាំងបទពិសោធន៍ការងារ។ 

ទី២- ប្រជាពលរដ្ឋភាគច្រើនមានវ័យក្មេង អ្នកដែលចូលបំពេញការងារក៏សុទ្ធសឹងមានវ័យក្មេងផងដែរ។ 
នៅចន្លោះឆ្នាំ១៩៩៨ និងឆ្នាំ២០០៨ មានពលរដ្ឋចូលរួមក្នុងកម្លាំងពលកម្មប្រមាណ២៣០ ០០០នាក់ក្នុងមួយ 
ឆ្នាំ ហើយចំនួននេះបានកើនឡើងបន្តិច គិតមកដល់ឆ្នាំ២០១៥នេះ។ ភាគច្រើននៃកម្លាំងពលកម្មទាំងនេះមាន 
ការងារធ្វើ ដែលចំនួនប្រហែល២/៣(ពីរភាគបី )នៃកម្លាំងពលកម្មទាំងនេះរកការងារបានធ្វើនៅក្នុងវិស័យកសិកម្ម។ 
ជាទូទៅ កម្លាំងពលកម្មភាគច្រើនចូលធ្វើការក្នុងវិស័យកសិកម្ម ហើយបានបាកចេញទៅវិស័យឧស្សាហកម្ម 
និងសេវាកម្ម នៅពេលដល់អាយុចូលធ្វើការផ្លូវការ។ ដោយឡែក . នៅឆ្នាំ២០០៨ ប្រមាណ៦៨%នៃអ្នកដែល 
ធ្វើការក្នុងវិស័យឧស្សាហកម្ម ស្ថិតក្នុងវ័យក្រោម៣០ឆ្នាំ។ សម្រាប់វិស័យកសិកម្មនិងសេវាកម្មវិញ អ្នកធ្វើការ 
ដែលមានវ័យក្មេងបែបនេះ មានតែ៣៩%ប៉ុណ្ណោះ។ បើមើលពីសមាសភាពនៃជនដែលទើបនឹងចូលធ្វើការថ្មី 
គេឃើញថា មួយចំណែកគឺជាយុវជនដែលបោះបង់ចោលការសិក្សានៅកម្រិតមូលដ្ឋាន។ ក្នុងន័យនេះ ចាំបាច់ 
ត្រូវការរៀបចំនិងកសាងធនធានមនុស្សឱ្យក្លាយជាកម្លាំងពលកម្មសមស្របសម្រាប់សេដ្ឋកិច្ច ដែលមានលក្ខណៈ 
ជវភាពនិងពិពិធកម្មខ្ពស់។ ម្យាំងទៀត ត្រូវធានាឱ្យពលរដ្ឋដែលបានចូលបំពេញការងារស្រាប់អាចមានឱកាស 
គ្រប់គ្រាន់ដើម្បីអភិវឌ្ឍនិងពង្រីកនូវជំនាញនិងបទពិសោធន៍ការងាររបស់ខ្លួនបាន។/»] 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៤៣ 


ទី៣- របាយប្រជាពលរដ្ឋមិនស្មើគ្នា ធ្វើឱ្យដង់ស៊ីតេប្រជាពលរដ្ឋមានកម្រិតទាបនៅតំបន់ខ្លះដែលបណ្តាល 
ឱ្យមានកង្វះការផ្គត់ផ្គង់កម្លាំងពលកម្មតាមរជុូវ និងតម្រូវឱ្យមានការវិនិយោគ ដើម្បីបង្កើនផលិតភាពដីនិង 
បង្ហើនទុន។ ប្រទេសសមាជិកអាស៊ានភាគច្រើន ក្រៅពីប្រុយណេ ឡាវ និងមីយ៉ាន់ម៉ា គឺមានដង់ស៊ីតេប្រជា 
ពលរដ្ឋក្នុងមួយគីឡូម៉ែត្រក្រឡាខ្ពស់ជាងកម្ពុជា។ លើសពីនេះ កម្លាំងពលកម្មភាគច្រើនប្រមូលផ្តុំក្នុងវិស័យ 
កសិកម្ម ទោះបីជាពលរដ្ឋមួយចំនួនបាននិងកំពុងធ្វើចំណាកស្រុកទៅកាន់បណ្តាទីប្រជុំជន(ជាពិសេសរាជធានី 
ភ្នំពេញ)ក្នុងពេលបច្ចុប្បន្ន និងនៅទសវត្សរ៍ខាងមុខក្តី។ ដូច្នេះ ដើម្បីធ្វើពិពិធកម្មនិងធានាកំណើនសេដ្ឋកិច្ចនា 
ពេលអនាគត ត្រូវផ្តល់សារៈសំខាន់លើការវិនិយោគ ពិសេស លើផ្នែកសុខាភិបាល អប់រំ និងជំនាញដែលអាច 
ទទួលបានតាមរយៈការបំពេញការងារ។ កិច្ចសម្របសម្រួលខាងគោលនយោបាយទាំងតាមវិស័យនីមួយៗ ទាំង 
តាមភូមិសាស្ត្រក៏រឹតតែមានសារៈសំខាន់ខ្លាំងឡើងដែរ ពីព្រោះគេអាចធានាបានថា ពលរដ្ឋដែលមានជំនាញនិង 
បទពិសោធន៍ការងារខ្លះស្រាប់ហើយ នឹងមានលទ្ធភាពបង្កើនចំណូលរបស់ខ្លួនឬមានឱកាសស្វែងរកការងារ 
ប្រសើរជាងមុន នៅតាមបណ្តាវិស័យសេដ្ឋកិច្ចដែលជាអាទិភាពនានា។ ក្នុងបរិការណ៍នេះ កម្ពុជាជួបប្រទះនូវ 
កត្តាប្រឈមជាច្រើនក្នុងការផ្សព្វផ្សាយការវិភាគ និងការធ្វើបច្ចុប្បន្នកម្មឱ្យបានទៀងទាត់នូវព័ត៌មានទីផ្សារការងារ 
រួមទាំងការងារពាក់ព័ន្ធនឹងការកែលម្អស្ថានភាពការងារនៅក្នុងវិស័យដែលត្រូវការបន្ថែមកម្លាំងពលកម្ម។ 

ទី៤- ការធ្វើសមាហរណកម្មសេដ្ឋកិច្ចដែលបាននិងកំពុងបន្ត ហើយមានសន្ទុះខ្លាំងឡើងក្នុងចំណោម 
បណ្តាប្រទេសសមាជិកអាស៊ាននឹងនាំឱ្យមានបញ្ហាប្រឈមថ្មីបំពោះទីផ្សារការងារ។ ដំណើរការសមាហរណកម្ម 
សេដ្ឋកិច្ចនេះនឹងផ្តល់ទាំងអត្ថប្រយោជន៍ ទាំងចំណាយលើការកែតម្រូវក្នុងទីផ្សារការងារ ព្រមទាំងភាពមិន 
ប្រាកដប្រជាមួយចំនួន។ ជាងនេះទៀត សហគមន៍សេដ្ឋកិច្ចអាស៊ា នក្នុងឆ្នាំ២០១៥ នឹងបើកឱកាសឱ្យមានបម្លាស់ទី 
ដោយសេរី ចំពោះកម្លាំងពលកម្មជំនាញក្នុងមុខរបវនិងវិស័យជាក់លាក់មួយចំនួន ព្រមទាំងត្រូវបានប៉ាន់ស្មាន 
ថានឹងជំរុញ្ញឱ្យមានចល័តភាពកាន់តែខ្លាំងឡើងនៃកម្លាំងពលកម្មពាក់កណ្តាលជំនាញនិងជំនាញទាប ដោយសារ 
អតុល្យភាពប្រជាសាស្ត្រនិងកម្រិតនៃការអភិវឌ្ឍសង្គម-សេដ្ឋកិច្ចក្នុងបណ្តាប្រទេសសមាជិកអាស៊ាន។ ហេតុនេះ 
ត្រូវគ្រប់គ្រងនូវនផំលអវិជ្ជមាន និងត្រូវបាប់ឱកាសថ្មីដែលកើតពីស្ថានភាពពាណិជ្ជកម្មនិងបម្លាស់ទីកម្លាំងពលកម្ម 
ដែលមានលក្ខណៈសេរីជាងមុននេះ, មកលើទីផ្សារការងារក្នុងស្រុក។ ទន្ទឹមនឹងនេះ ត្រូវដាក់ចេញនូវវិធានការ 
នានា ទាំងខាងទីផ្សារការងារ ទាំងកិច្ចគាំពារសង្គម សំដៅការពារដល់ពលករទេសន្តរប្រវេសន៍ និងកម្លាំងពលកម្ម 
ឯទៀត ដែលរងគ្រោះពីនិកម្មភាពនិងភាពមានការងារធ្វើមិនពេញលេញ។ 

ទី៥- ការអភិវឌ្ឍវិស័យឧស្សាហកម្មដោយឈរលើអតិពលកម្មនិងការធ្វើទេសន្តរប្រវេសន៍ទៅធ្វើការក្រៅ 
ប្រទេសនៃកម្លាំងពលកម្ម បានដាក់សម្ពាធកាន់តែខ្លាំងឡើងលើប្រាក់ឈ្នួលក្នុងប្រទេស ដែលអាចបណ្តាលឱ្យ 
កម្ពុជាបាត់បង់ភាពប្រកួតប្រជែងយ៉ាងធាប់រហ័ស។ ដើម្បីធានាបាននូវកំណើនប្រាក់ឈ្នួលនិងកំណើនផលិតភាព 
ការងារឱ្យបានព្រមគ្នា ត្រូវតែមានការវិនិយោគ ដើម្បីបង្កើនផលិតភាពការងារ។ ប្រការនេះតម្រូវឱ្យមានការវិនិយោគ 
នៅកម្រិតម៉ាក្រូ កម្រិតសហគ្រាស និងកម្រិតបុគ្គល។ បញ្ហាប្រឈមគឺការបង្កើនផលិតភាពការងារជាប្រចាំនៅ 
កម្រិតបុគ្គល ដែលរួមទាំងការវិនិយោគលើវិស័យអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ និងការបណ្តុះ 
បណ្តាលក្នុងពេលកំពុងធ្វើការងារ។/»] 


០ ស ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៤៤ 


ទី៦- ទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈនៅតែជាបញ្ជាប្រឈមដ៏ធំសម្រាប់ទីផ្សារការងារ។ ប្រទេសកម្ពុជាបានសម្រេច 
នូវវឌ្ឍនភាពក្នុងវិស័យទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈជាច្រើន ដូចជាមានច្បាប់ស្តីពីការងារដែលគ្រប់ជ្រុងជ្រោយស្របតាម 
បទដ្ឋានអន្តរជាតិ និងមានសេរីភាពពេញលេញក្នុងការបង្កើតសមាគមឬសហជីព។ ការអភិវឌ្ឍស្ថាប័នសម្រាប់ 
ដោះស្រាយវិវាទការងារ ដូចជាយន្តការត្រីភាគីនិងក្រុមប្រឹក្សាអាជ្ញាកណ្តាល ត្រូវបានរៀបចំឱ្យមានឡើង។ ទោះជា 
យ៉ាងនេះក្តី បញ្ហាប្រឈមនៅតែមានក្នងការរៀបចំយន្តការប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព សម្រាប់សំវាទសង្គមឱ្យបាន 
ទូទាំងប្រទេស។ ខណៈដែលកម្ពុជាកំពុងព្យាយាមធ្វើពិពិធកម្មមូលដ្ឋានឧស្សាហកម្ម ទៅរកវិស័យកម្មន្តសាល 
ធុនស្រាល តម្រូវឱ្យមានទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈដែលមានភាពសុខដុមនិងរឹងមាំ ដែលគាំទ្រដល់ការផ្លាស់ប្តូររចនា 
សម្ព័ន្ធ និងបែងចែកអត្ថប្រយោជន៍ដែលកើតពីកំណើនសេដ្ឋកិច្ចរវាងកម្មករនិងនិយោជក។ 

បញ្ហាប្រឈមមានច្រើន /ហើយមិនមែនរាល់បញ្ហាប្រឈមទាំងអស់សុទ្ធតែអាចដោះស្រាយបានដោយ 
ប្រើគោលនយោបាយរបស់រដ្ឋតែមួយមុខនោះទេ។ «/គាល#វយាបាយជាភ័ញ្កីរទុខ/បរន័ងកាវដ៉ា/ប្ចាំ០ ១៤- 
២០២៤» នេះ អាចអនុវត្តទៅបានប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាពលុះត្រាតែមានការចូលរួមដ៏សកម្ម និងការផ្តល់ 
ធាតុចូលពីសំណាក់ដៃគូក្នុងសង្គមនិងរដ្ឋបាលថ្នាក់ក្រោមជាតិ។ គោលនយោបាយនេះសង្ខេបពីសកម្មភាពនិង 
ទម្រង់សម្រាប់អនុវត្តនិងគ្រប់គ្រងនូវលទ្ធផលនៃភាពមានការងារធ្វើសមរម្យ ដែលមានបង្ហាញនៅក្នុងផ្នែកបន្តបន្ទាប់ 
ខាងក្រោម។ 

គោលនយោបាយនេះ គឺជាកិច្ចប្រឹងប្រែងរួមនៃភាគីពាក់ព័ន្ធទាំងអស់ ដើម្បីធានាឱ្យបាននូវឱកាស 
ការងារដែលស្មើគ្នានិងសមរម្យសម្រាប់ពលរដ្ឋកម្ពុជាគ្រប់រូប ក្នុងគោលដៅបង្កើនសមត្ថភាពផលិតរបស់ជាតិ 
និងរក្សាបាននូវការប្រកួតប្រជែងនិងជវកាពក្នុងបរិការណ៍តំបន់ និងចូលរួមចំណែកប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព 
ដើម្បីសម្រេចឱ្យបាននូវកំណើនប្រកបដោយចីរភាពនិងបរិយាប័ន្ន សំដៅធានាថា ប្រជាពលរដ្ឋ៖ 

+ អាចទទួលបានការងារដែលមានចិត្តចង់ធ្វើនិងភាពទាក់ទាញ 

+  អាចទទួលបានការអប់រំ ជំនាញ និងបទពិសោធន៍ការងារដែលជាក្តីប្រាថ្នារបស់ខ្លួន 

+  ទទួលបានប្រព្រឹត្តិកម្មស្មើគ្នានៅក្នុងទីផ្សារការងារ 

+  មានក្តីសង្ឃឹមក្នុងការទទួលការងារនិងឱកាសរកប្រាក់ចំណូលកាន់តែប្រសើរទៅអនាគត។ 


42» ស 
២- ចក្ខវសយ 
១ 
ចក្ខុវិស័យរបស់គោលនយោបាយនេះផ្តោតលើការលើកតម្កើងជីវភាព  ភាពថ្លៃថ្នូររបស់ប្រជាពលរដ្ឋ 


ភាពសុខដុមរមនាសង្គម តាមរយៈការបង្កើតឱកាសការងារសមរម្យ និងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ជូន 
ប្រជាពលរដ្ឋកម្ពុជាគ្រប់រូបប្រកបដោយសមធម៌។ 


៣-  ៖គាលបំណងនិងេគាលេដា 


> , ស -, 


គោលបំណងនៃ «/គា/នរយាបាយវាភ័ព្តីវរីទុខវបវន័ងកាវដ៉ាវ» នេះ គឺផ្តល់នូវចក្ខុវិស័យ ក្របខណ្ឌ 
គោលនយោបាយ យុទ្ធសាស្ត្រ និងវិធានការគោលនយោបាយ ក្របខណ្ឌសម្របសម្រួល ការអនុវត្ត និងការ 
រៀបចំយន្តការស្ថាប័នសម្រាប់ជំរុញការអភិវឌ្ឍវិស័យមុខរបរនិងការងារ ដើម្បីសម្រេចចក្ខុវិស័យខាងលើ។/»] 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៤៥ 


៣.១- គោលបំណង 


ទី១ ការបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ 
ទី២ ការលើកកម្ពស់ការអភិវឌ្ឍជំនាញនិងធនធានមនុស្ស 
ទី៣ ការពង្រឹងអភិបាលកិច្ចទីផ្សារការងារ 


៣.២- គោលដៅ 
ដើម្បីសម្រេចបានគោលបំណងទី១ «កាវបវរីនឌ័កាសកាវងាវសម/ម្យន័ងវានឆលវកាវរាវដ៉ាវខ្ពស័» 
គោលនយោបាយនេះបានដាក់ចេញនូវគោលដៅដូចខាងក្រោម៖ 
១.១- លើកស្ទួយការបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ នៅក្នុង 
ក្របខណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច។ 
១.២- លើកស្ទួយការបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ នៅក្នុង 
គោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍តាមវិស័យ។ 


១.៣-  លើកកម្ពស់ការងារសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ តាមរយៈការបង្កលក្ខណៈឱ្យ 
មានការប្រែក្លាយកម្មករនិយោជិតនិងអង្គភាពសេដ្ឋកិច្ច ពីសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធទៅក្នុង 
សេដ្ឋកិច្ចផ្លូវការ ដោយធានាបាននូវការកែលម្អ និងរក្សាបាននូវជីវភាពរស់នៅ ក្នុង 
អំឡុងពេលនៃដំណើរការប្រែក្លាយនេះ។ 

ដើម្បីសម្រេចបានគោលបំណងទី២ «កា///ីកកម្ពស់កាវអភារវឌ្ឍ/ដវនាញន័ង៨នឆានមនុស្ស» គោល 
នយោបាយនេះ បានដាក់ចេញ្ញានូវគោលដៅដូចខាងក្រោម៖ 

២.១- ពង្រឹង និងពង្រីកការអភិវឌ្ឍជំនាញទន់។ 

២.២- ពង្រឹងគុណភាពឱ្យស្របតាមស្តង់ដាជាតិ អន្តរជាតិ និងក្របខណ្ឌអាស៊ាន និង 
លទ្ធភាពទទួលបានការអប់រំ និងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស និងវិជ្ជាជីវៈ។ 

២.៣-  ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវភាពឆ្លើយតបនៃការអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 
និងវិជ្ជាជីវៈឱ្យស្របតាមតម្រូវការទីផ្សារការងារ។ 

ដើម្បីសម្រេចបានគោលបំណងទី៣ «កា/៧/រ័ង#ភ័៣លក៏រ្វរ័អ្សូវការង៉ាវ» គោលនយោបាយនេះបាន 
ដាក់ចេញនូវគោលដៅដូចខាងក្រោម៖ 

៣.១-  ពង្រឹងមូលដ្ឋានទិន្នន័យនិងប្រព័ន្ធព័ត៌មានទីផ្សារការងារ។ 

៣.២-  ពង្រឹងប្រសិទ្ធភាពសេវាការងារនិងពង្រីកវិសាលភាព។ 


៣.៣- ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវលក្ខខណ្ឌការងារនិងការការពារកម្មករនិយោ 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៤៦ 


៣.៤- ធ្វើសុខដុមនីយកម្មទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈនិងពង្រឹងយន្តការកំណត់ប្រាក់ឈ្នល។ 
៣.៥-  សិក្សាឈានទៅបង្កើតសេវារបបនិកម្មភាព។ 


៣.៦-  គ្រប់គ្រង់និងការពារពលករទេសន្តរប្រវេសន៍ ក្នុងការទទួលបានការងារសមរម្យនិង 
ការទទួលស្គាល់ជំនាញ។ 


៤- យុទ្ធសាស្ត្រ 

យុទ្ធសាស្ត្រចម្បងនៃគោលនយោបាយនេះគឺ រៀបចំបំពេញនូវតម្រូវការចំណុចខ្វះខាតនានាដែលពាក់ព័ន្ធ 
នឹងតម្រូវការការងារនិងការបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យ ដើម្បីជាមូលដ្ឋានក្នុងការអនុវត្តនិងសម្រេចឱ្យបាននូវ 
គោលដៅ និងសកម្មភាពបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យតាមវិស័យ និងទីតាំងភូមិសាស្ត្រនៅក្នុងក្របខណ្ឌ 
គោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍សេដ្ឋកិច្ចជាតិ។ 


៤.១- គោលបំណងទី១: ការបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ 


ដើម្បីបង្កើនឱកាសការងារថ្មីដែលសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ រាជរដ្ឋាភិបាលចាំបាច់ត្រូវធ្វើ ឱ្យ 
បរិយាកាសនៃការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ចមានលក្ខណៈអំណោយផលដល់ការបង្កើតឱកាសការងារបន្ថែម។ / ហេតុនេះ 
ត្រូវសិក្សាស្វែងយល់អំពីឥទ្ធិពល ឬផំលប៉ះពាល់នៃគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍តាមវិស័យ និងនៅកម្រិតម៉ាក្រូ 
សេដ្ឋកិច្ចជាតិ ទៅលើរចនាសម្ព័ន្ធតម្រូវការនៅក្នុងទីផ្សារការងារ ពាក់ព័ន្ធនឹងការបង្កើតឱកាសការងារសមរម្យ 
និងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ ឱ្យបានគ្រប់គ្រាន់នៅក្នុងប្រទេស។ រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងសិក្សាឱ្យបានច្បាស់លាស់ 
អំពីគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍សហគ្រាស តាមវិស័យ និងនៅក្នុងកម្រិតម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច ដោយពិចារណាពី 
ទិដ្ឋភាពនៃភាពមានការងារធ្វើសមរម្យ ដើម្បីធានាថា _គោលនយោបាយទាំងនោះ លើកស្ទួយដល់ការបង្កើន 
ការងារសមរម្យ និងដែលមានផំលិតភាពការងារខ្ពស់។ គោលនយោបាយជាតិស្តីពីមុខរបរនិងការងារឆ្នាំ 
២០១៥-២០២៥នេះ ក៏ឆ្លើយតបនឹងគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សាហកម្មកម្ពុជាឆ្នាំ២០១៥-២០២៥ 


ផងដែរ។ 


៤.១.១- គោលដៅ១.១: លើកស្ទួយការបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ 
នៅក្នុងក្របខណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច 
ក្របខណ្ឌគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច សំដៅដល់ទិសដៅ និងវិធានការពាក់ព័ន្ធនឹងគោលនយោបាយ 
រូបិយវត្ថុ និងគោលនយោបាយសារពើពន្ធ។ ក្របខណ្ឌនេះជាកត្តាកំណត់នូវគន្លងកំណើនសេដ្ឋកិច្ច និងតម្រូវការ 
សរុបនៅក្នុងសេដ្ឋកិច្ច ដែលនឹងជះឥទ្ធិពលលើឱកាសទទួលបានការងារធ្វើ និងលទ្ធភាពក្នុងការធ្វើឱ្យប្រសើរ 
ឡើងនូវលទ្ធផលនៃភាពមានការងារសមរម្យ (រាប់ទាំងកម្រិតប្រាក់ចំណូល និងកិច្ចការពារក្នុងការងារដែលមាន 
លក្ខណៈសមរម្យ)។ 
យុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ បានបញ្ជាក់យ៉ាងច្បាស់ថា រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងយកចិត្តទុក 
ដាក់បន្ថែមទៀតក្នុងការពង្រីកលំហសារពើពន្ធ ហើយទន្ទឹមនឹងនោះធានាថា បំណុលរដ្ឋស្ថិតក្នុងក្បម្លិ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៤៧ 


អាចគ្រប់គ្រងបាន។ ហេតុនេះ ត្រូវមានគោលនយោបាយម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចដែលមានលក្ខណៈអំណោយផលដល់ 

កំណើនសេដ្ឋកិច្ច តាមរយៈការពង្រឹងការអភិវឌ្ឍវិស័យឯកជំននិងទីផ្សារការងារ។ ដើម្បីធានាជា គោលនយោបាយ 

ម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ចបម្រើផំលប្រយោជន៍ដល់ពលរដ្ឋកំពុងធ្វើការងារ រាជរដ្ឋាភិបាលនឹងតាមដាន និងវិភាគឱ្យបាន 

ទៀតទាត់អំពីតទ្ធិពលនៃគោលនយោបាយទាំងនោះចំពោះសេដ្ឋកិច្ច ក្នុងការបង្កើតឱកាសការងារបន្ថែម។ 
វិធានការ៖ 


១- តាមដាននិងវិភាគជាទៀងទាត់ រៀងរាល់មួយឆ្នាំម្តង អំពីដំណើរការម៉ាក្រូសេដ្ឋកិច្ច ដោយផ្តោត 
លើការបង្កើតឱកាសការងារសមរម្យ និងដែលមានផលិតភាពការងារខ្ពស់។ 


ក 


ចូលរួមនៅក្នុងកិច្ចសន្ទនាគោលនយោបាយ តាមរយៈវេទិកាអន្តរក្រសួង  ពាក់ព័ន្ធនឹងវឌ្ឍនភាព 
ដែលសម្រេចបាន ក្នុងការបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យ និងដែលមានផលិតភាពការងារខ្ពស់នៅ 
ក្នុងប្រទេស។ 


៣- . ដាក់ចេញនូវគោលដៅ អំពីចំនួនឱកាសការងារដែលត្រូវបង្កើត (ដោយចែកដាច់ដោយឡែកពីគ្នា 
រវាងចំនួនការងារសម្រាប់បុរសនិងស្រ្រី ) និងតាមដានការអនុវត្តដោយផ្តោតលើបរិមាណនិង 
គុណភាព។ 

៤- កសាងសមត្ថភាពនិងជំនាញបច្ចេកទេស សម្រាប់គណៈកម្មការអន្តរក្រសួងក្នុងការកំណត់នូវ 
គោលដៅអំពីចំនួនឱកាសការងារដែលត្រូវបង្កើត និងតាមដានការអនុវត្តជាប្រចាំ។ 


៤.១.២- គោលដៅ១.២: លើកស្ទួយការបង្កើនឱកាសការងារសមរម្យនិងមានផំលិតភាពការងារ 
ខ្ពស់នៅក្នុងគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍តាមវិស័យ 


ការអភិវឌ្ឍតាមវិស័យនិងការធ្វើពិពិធកម្មអនុវិស័យថ្មីៗដែលមានសក្តានុពលខ្ពស់សម្រាប់បង្កើតការងារ 
អាចជួយបង្កើនផលិតភាពយ៉ាងច្រើន។ កិច្ចការនេះបានធ្វើឱ្យគោលនយោបាយនេះដើរតួនាទីសំខាន់យ៉ាងខ្លាំង 
ក្នុងការកំណត់អាទិភាពចំពោះវិស័យដែលមានសក្តានុពលខ្ពស់សម្រាប់បង្កើតការងារ និងធានាឱ្យបានថ៉ា មាន 
កម្លាំងពលកម្មជំនាញច្បាស់លាស់និងំគ្រប់គ្រាន់សម្រាប់គាំទ្រការអភិវឌ្ឍវិស័យទាំងនោះ។ 

ការអនុវត្តយុទ្ធសាស្ត្រដែលស្ថិតក្នុងចតុកោណទី២ «ករកសស់រប7ខ្នារបនាសវន្តខវូបអ*  នៃយុទ្ធសាស្ត្រ 
ចតុកោណ ដំណាក់កាលទី៣ ជះឥទ្ធិពលយ៉ាងខ្លាំងដល់ការអភិវឌ្ឍវិស័យកសិកម្ម ឧស្សាហកម្ម និងសេវាកម្ម 
និងការពង្រឹងទំនាក់ទំនងអន្តរវិស័យ។ ការអភិវឌ្ឍនិងពិពិធកម្មវិស័យកសិកម្ម ដែលត្រូវបានដាក់ចេញក្នុង 
ចតុកោណទី១ «កា///វីកកម្ពសីហ័យកសិកី្ម» និងការអភិវឌ្ឍវិស័យឧស្សាហកម្មនិងសេវាកម្ម ដែលត្រូវបាន 
កំណត់នៅក្នុងចតុកោណទី២ និងទី៣ មានតំទ្ធិពលយ៉ាងខ្លាំងក្នុងការបង្កើតឱកាសការងារសមរម្យសម្រាប់ 
ប្រជាជនកម្ពុជា។  គោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សាហកម្ម ផែនការយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍន៍វិស័យកសិកម្ម 
និងក្របខណ្ឌគោលនយោបាយលើកកម្ពស់សហគ្រាសធុនតូចនិងមធ្យម /ជះឥទ្ធិពលយ៉ាងខ្លាំងដល់ការបង្កើត 
ការងារនៅតាមអនុវិស័យនានា។ 


១- ប៉ាន់ប្រមាណតម្រូវការការងារសម្រាប់ស្ត្រីនិងបុរស នៅកម្រិតវិស័យនិងអនុវិស័យ។ 

២- កំណត់អនុវិស័យអាទិភាពដែលមានសក្តានុពលខ្ពស់សម្រាប់បង្កើតការងារ។ 

៣- ជំរុញ្ញការបង្កើតការងារនៅតាមអនុវិស័យអាទិភាពតាមរយៈការអភិវឌ្ឍសហគ្រាស និងផ្តល់កិច្ចគាំទ្រ 
ដល់សហគ្រាសធុនតួចនិងមធ្យម នៅតាមទីក្រុងនិងជនបទ។ 

៤- ជំរុញការវិនិយោគក្នុងស្រុកនិងវិនិយោគទុនផ្ទាល់ពីបរទេស ឱ្យដល់អនុវិស័យអាទិភាពដែលមាន 
សក្តានុពលខ្ពស់សម្រាប់បង្កើតការងារ។ 

៥- សម្របសម្រួលជាមួយនឹងសកម្មភាពនៅក្នុងគោលបំណងទី២ និងទី៣ សំដៅឆ្លើយតបសក្តានុពល 
នៃតម្រូវការការងារ។ 

៤.១.៣- គោលដៅ ១.៣: លើកកម្ពស់ការងារសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ តាមរយៈការ 
បង្កលក្ខណៈឱ្យមានការប្រែក្លាយកម្មករនិយោជិតនិងអង្គភាពសេដ្ឋកិច្ចពីសេដ្ឋកិច្ចក្រៅ 
ប្រព័ ន្ធទៅក្នុងសេដ្ឋកិច្ចផ្លូវការ ដោយធានាបាននូវការកែលម្អ និងរក្សាបាននូវជីវភាពរស់នៅ 
ក្នុងអំឡុងពេលនៃដំណើរការប្រែក្លាយនេះ 

សកម្មភា ពធុរកិច្ចនៅក្នុងសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធ សំដៅដល់សកម្មភាពអាជីវកម្មដែលពុំបានចុះ ះបញ្ជីផ្លូវការ 
ជាមួយស្ថាប័នមានសមត្ថកិច្ចពាក់ព័ន្ធ។ លទ្ធផលវិភាគនៃជំរឿនសេដ្ឋកិច្ចឆ្នាំ២០១១ បង្ហាញថា មានអង្គភាព 
សេដ្ឋកិច្ចចំនួនតែ ៣,៤% (នៃអង្គភាពសេដ្ឋកិច្ចសរុបចំនួន ៥០៥.១៣៤ ) ប៉ុណ្ណោះ ដែលបានចុះបញ្ជីជាមួយ 
ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម រីឯការចុះបញ្ជីជាមួយក្រសួងឬស្ថាប័នពាក់ព័ន្ធផ្សេ ងទៀតវិញ/ មានអត្រាចុះបញ្ជីទាបជាង 
នេះទៅទៀត ភាគច្រើនគឺក្រោម១%។ កម្លាំងពលកម្មដែលស្ថិតក្នុងអង្គភាពសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធទាំងនោះ ភាគច្រើន 
ជាក្រុមងាយរងគ្រោះ ហើយត្រូវការលក្ខខណ្ឌការងារប្រសើរជាងមុន។ ការប្រែក្លាយសកម្មភាពធុរកិច្ចទាំងនោះ 
ឱ្យស្ថិតក្នុងវិស័យសេដ្ឋកិច្ចផ្លូវការ អាចធ្វើឱ្យមានឱកាសការងារសមរម្យជាងមុន និងមានផលិតភាពការងារខ្ពស់ 
ជាងមុន  ប្រសិនបើដាក់ចេញនូវវិធានការត្រឹមត្រូវនិងសមស្របសម្រាប់ពង្រីកអាជីវកម្ម។ 

គោលដៅនេះត្រូវតែអនុវត្តក្រោមកិច្ចសម្របសម្រួលជាមួយស្ថាប័នមានសមត្ថកិច្ចពាក់ព័ន្ធ និងកិច្ច 
សម្របសម្រួលជាមួយគោលបំណងទី៣ នៃគោលនយោបាយនេះ។ 

វិធានការ៖ 

១- ជំរុញការចុះ បញ្ជីអាជីវកម្មផ្លូវការ ដោយសម្រួលនី នីតិវិធី នម 


២- លើកកម្ពស់ការយល់ដឹងអំពីអត្ថប្រយោជន៍នៃការចុះបញ្ជីអាជីវកម្មផ្លវកា 


វិស័យសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធ។//#រ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៤៩ 


៣- ផ្សព្វផ្សាយច្បាប់ស្តីពីការងារនិងបទប្បញ្ញត្តិពាក់ព័ន្ធ ជូនដល់កម្មករនិយោជិតនិងនិយោជក ទាំង 
ក្នុងវិស័យសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធនិងសេដ្ឋកិច្ចផ្លូវការ។ 

៤- ស្រាវជ្រាវ វាយតម្លៃ និងផ្សព្វផ្សាយ អំពីត័ទ្ធិពលនៃការប្រែក្លាយសកម្មភាពធុរកិច្ចនៃសេដ្ឋកិច្ចក្រៅ 
ប្រព័ន្ធ ដែលកើតមានចំពោះការបង្កើតការងារ ប្រាក់ចំណូល និងផលិតភាព។ 

៥- លើកទឹកចិត្តដល់ការប្រែក្លាយពីសកម្មភាពធុរកិច្ចនៃសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធឱ្យចូលក្នុងប្រព័ន្ធសេដ្ឋកិច្ច 
ផ្លូវការ ដើម្បីជំរុញឱ្យមានការចូលរួមក្នុងការបង្កើតការងារសមរម្យ។ 

៦- លើកកម្ពស់សហគ្រិនភាព។ 

៤.២- គោលបំណងទី២: ការលើកកម្ពស់ការអភិវឌ្ឍជំនាញនិងធនធានមនុស្ស 


ដើម្បីសម្រេចបាននូវពិពិធកម្មមូលដ្ឋានកំណើនសេដ្ឋកិច្ច និងផលិតកម្មផំលិតផលមានតម្លៃបន្ថែមខ្ពស់ 
រាជរដ្ឋាភិបាលចាំបាច់ត្រូវវិនិយោគលើការកសាងសមត្ថភាពជំនាញជូនប្រជាពលរដ្ឋកម្ពុជា ទាំងក្នុងពេលបច្ចុប្បន្ន 
ទាំងអនាគត។ កង្វះខាតជំនាញគឺជាកត្តារារាំងមួយដ៏ចម្បងដល់សហគ្រាសក្នុងការអភិវឌ្ឍខ្សែផំលិតកម្មថ្មី ឬ 
បង្កើនផលិតកម្ម។ ការកសាងសមត្ថភាពជំនាញជូនពលរដ្ឋវ័យក្មេង និងកម្មករដែលកំពុងធ្វើការងារហើយមាន 
ផលិតភាពទាប និងទទួលបានចំណូលតិច គឺជាទិសដៅដែលត្រូវធ្វើទៅថ្ងៃមុខ។ ក្នុងស្ថានភាពនេះ ស្ថាប័ន 
ទទួលបន្ទុកការអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ ត្រូវបង្រៀនមុខវិជ្ជាឬបណ្តុះបណ្តាល 
មុខជំនាញដែលមានតម្រូវការដោយផ្សារភ្ជាប់ជាមួយជំនាញទន់ប្រកបដោយគុណភាព។ 

ការអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ ដើរតួយ៉ាងសំខាន់ក្នុងការផ្តល់កិច្ចគាំពារ 
សង្គមដល់កម្មករងាយរងគ្រោះ និងលើកកម្ពស់ដល់ការបង្កើតការងារ និងការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច។ មុខជំនាញ 
និងវិស័យដែលត្រូវផ្តោតការយកចិត្តទុកដាក់ សម្រាប់ដាក់ចូលទៅក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រនៃគោលនយោបាយនេះ ត្រូវ 
ដំកស្រង់ឬយោងតាមលទ្ធផលសិក្សាវាយតម្លៃ ដែលធ្វើឡើងនៅក្នុងគោលបំណងទី១ នៃគោលនយោបាយ 
នេះ។ កិច្ចការទាំងនេះ ក៏ត្រូវផ្សារភ្ជាប់ ឬជាស្នូលនៃចតុកោណទី៤ ស្តីពី *//កសាន់សមកាព ន័ងការ 
#ភិវឌ្ឍវឆនឆានមនុស្ស» ជាពិសេស គឺមុំទី១ «ក7//ង នវកា/វលីកកម្ពុស័រំហើ(អប័រា រទ្ញ)សត្ត បរ្ជកិរឹវ្យ 
//7វនខាំដំការបញ្ចុះបដ្ឋាលបប្វករទស*។ 

៤.២.១- គោលដៅ ២.១: ពង្រឹង និងពង្រឹកការអភិវឌ្ឍជំនាញទន់ 

ដើម្បីសម្រេចឱ្យបាននូវការអភិវឌ្ឍនិងពិពិធកម្មសេដ្ឋកិច្ចក្នុងប្រទេស ប្រជាពលរដ្ឋត្រូវតែមានជំនាញ 
បច្ចេកទេស និងជំនាញទន់ សម្រាប់បង្កើនលទ្ធភាពស្វែងរកការងារធ្វើ និងធ្វើឱ្យជីវភាពរស់នៅប្រសើរឡើង។ 
វិធានការជាយុទ្ធសាស្ត្រខាងក្រោម ត្រូវបានដាក់ចេញសំដៅសម្រេចគោលបំណងនេះ៖ 

វិធានការ៖ 


១- ធ្វើឱ្យសិក្ខាកាម សិស្ស និស្សិត និងកម្មករនិយោជិត មានឱកាសទទួលបានជំនាញទន់សម្រាប់ 
ការងារពេញមួយជីវិតតាមរយៈកម្មវិធីអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ។ 


០ ស 


ប២- 


សស = 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៥០ 


បញ្ជ្រាបជំនាញទន់ក្នុងកម្មវិធីសិក្សានៅមធ្យមសិក្សាចំណេះទូទៅនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាល 
បច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ និងការបណ្តុះ បណ្តាលជំនាញសហគ្រិនភាព។ 


- បង្កើននិងពង្រាយបន្ថែមនូវវគ្គបណ្តុះបណ្តាលខ្លីៗ អំពីជំនាញទន់ដល់សិក្ខាកាម សិស្ស និស្សិត 


និងកម្មករនិយោជិត ។ 


ជំរុញនិងលើកទឹកចិត្តដល់ការចូលរួមក្នុងកម្មវិ ធីអភិវឌ្ឍន៍ជំនាញទន់ ទាំងនៅក្នុងវិ ស័យសាធារណៈ 


៤.២.២- គោលដៅ ២.២: ពង្រឹងគុណភាពឱ្យស្របតាមស្តង់ដាជាតិ អន្តរជាតិ និងក្របខណ្ឌអាស៊ាន 


និងលទ្ធភាពទទួលបានការអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តា លបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ 


ដើម្បីឱ្យប្រជាពលរដ្ឋទទួលបានជំនាញសមស្របនិងឆ្លើយតបទៅនឹងតម្រូវការទីផ្សារការងារ ទាមទារ 
ឱ្យមានការពង្រឹងគុណភាពនៃការអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ ។ 


វិធានការ៖ 


១- 


២- 


៨- 


លើកកម្ពស់ស្តង់ដាជាតិសមត្ថភាព ការធ្វើតេស្តបញ្ជាក់សមត្ថភាព និងប្រព័ន្ធផ្តល់វិញ្ញាបនបត្រឱ្យ 
ស្របតាមស្តង់ដាវិស័យឯកជំន/ឧស្សាហកម្ម ដោយយកស្តង់ដាអាស៊ានជាគោល។ 


ពង្រឹងទំនាក់ទំនងនិងភាពស៊ីចង្វាក់គ្នារវាងគោលនយោបាយជាតិស្តីពីការអប់រំបណ្តុះ បណ្តាល 


បច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ និងការអប់រំចំណេះទូទៅ និងគោលនយោបាយអភិវឌ្ឍន៍វិស័យឧស្សាហកម្ម 
ឆ្នាំ២០១៥-២០២៥។ 


បង្កើតមជ្ឍមណ្ឌលគំរូ (08|ា8|3 ០ ៩%09||8006) និងមជ្ឍមណ្ឌលធ្វើតេស្តបញ្ជាក់សមត្ថភាព 
ដើម្បីគាំទ្រដល់មុខរបរនិងជំនាញជាអាទិភាព។ 

ផ្តល់កម្មវិធីស្ពានចម្លងបន្ត ដើម្បីកសាងសមត្ថភាពឱ្យសិស្សអាចចូលរៀនឡើងវិញ នៅតាមកម្រិត 
កម្មវិធីអប់រំចំណេះទូទៅនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ។ 
បង្កើនលទ្ធភាពក្នុងការផ្តល់ការអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះ បណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ ដល់ក្រុម 
ជនងាយរងគ្រោះ (សិស្សបោះ បង់ការសិក្សាចំណេះ ទូទៅ ជនក្រីក្រ កុមារកំព្រា និងជនពិការ 
។ល។)។ 


ពង្រឹងគម្រោងផ្តល់ឱកាសទី២ ក្នុងការទទួលបា នការអប់រំសម្រាប់ពលរដ្ឋពេញវ័យ។ 


- បង្ក្ហើនបរិមាណ និងគុណភាពគ្រូ ដែលមានចំណេះដឹង ចំណេះធ្វើ និងបទពិសោធន៍ឱ្យបាន 


គ្រប់គ្រាន់។ 
ពង្រឹងគុណភាព និងបង្កើនចំនួនគ្រឹះស្ថានអប់រំ = និងគ្រឹះស្ថានអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេស 


និងវិជ្ជាជីវៈ។/» 


៩០ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៥១ 


៩- ត្រួតពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃ ទៅលើប្រសិទ្ធភាព និងប្រសិទ្ធផលនៃការអប់រំនិងការអប់រំ 
បណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ។ 


> ស ៧. 


១០- រៀបចំគោលនយោបាយជាតិស្តីពី ការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេ សនិងវិជ្ជាជីវៈ។ 
៤.២.៣- គោលដៅ ២.៣: ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវភាពឆ្លើយតបនៃការអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាល 
បច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ ឱ្យស្របតាមតម្រូវការទីផ្សារការងារ 


ដើម្បីឆ្លើយតបតម្រូវការជំនាញនៅក្នុងវិស័យនានា ដែលមានការវិនិយោគខ្នាតធំ នាពេលបច្ចុប្បន្ននិង 
អនាគត ទាមទារឱ្យមានការបង្កើតយន្តការសម្រាប់ឱ្យកម្លាំងពលកម្មមានឱកាសទទួលបានជំនាញពាក់ព័ន្ធនឹង 
ការងារ ដោយមានការចូលរួមនិងគាំទ្រពីនិយោជក។ 

វិធានការ៖ 

១- រៀបចំអភិក្រមតាមវិស័យសម្រាប់កម្មវិធីអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ 
ដើម្បីផ្តល់ជំនាញកម្រិតខ្ពស់ ក្នុងវិស័យអាទិភាព (ដោយផ្សារភ្ជាប់ជាមួយនឹងគោលដៅ១.២ នៃ 
គោលបំណង់ទី១ របស់គោលនយោបាយនេះ )។ 

២- ពង្រឹងនិងពង្រីកទំនាក់ទំនងរវាងអ្នកផ្តល់សេវាអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិង 
វិជ្ជាជីវៈ ជាមួយវិស័យឯកជន ដើម្បីកាត់បន្ថយគម្លាតតម្រូវការជំនាញ។ 

៣- ជំរុញនិងលើកទឹកចិត្តដល់ការសិក្សា តាមរយៈធ្វើការងារ ការហាត់ការ និងការហ្វឹកហ្វឺនកូនជាង។ 

៤- ពង្រឹងនិងបន្តអភិវឌ្ឍយន្តការដែលមានស្រាប់និងបង្កើតយន្តការថ្មី ដើម្បីឱ្យមានកិច្ចសន្ទនាជា 
ទៀងទាត់ និងល្អប្រសើរក្នុងចំណោមភាគីពាក់ព័ន្ធ។ 

៥- ជំរុញ្ញនិងលើកទឹកចិត្តវិស័យឯកជន ឱ្យដើរតួនាទីសកម្មក្នុងការផ្តល់ប្រឹក្សាយោបល់ផ្នែកគោល 
នយោបាយ ការអភិវឌ្ឍជំនាញ ការផ្តល់ការបណ្តុះបណ្តាលជំនាញ និងការចូលរួមវិភាគទាន 
ហិរញ្ញវត្ថុ។ 

៦-  បង្កើតកម្មវិធីទទួលស្គាល់ជំនាញទៅវិញទៅមកក្នុងក្របខណ្ឌអាស៊ាន។ 


កី 


ស្រាវជ្រាវនិងអភិវឌ្ឍបច្ចេកវិទ្យាថ្មី។ 
៨- ត្រួតពិនិត្យ តាមដាន និងវាយតម្លៃ ទៅលើភាពឆ្លើយតបនៃការអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាល 
បច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ។ 


៤.៣- គោលបំណងទី៣: ការពង្រឹងអភិបាលកិច្ចទីផ្សារការងារ 


អភិបាលកិច្ចទីផ្សារការងារអាចអនុវត្តទៅបានតាមរយៈស្ថាប័នទីផ្សារការងារ /និងសេវាទីផ្សារការងារ។ 
គោលនយោបាយនេះមានបំណងពង្រឹងស្ថាប័ននិងសេវាទីផ្សារការងារៗ 


១១ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៥២ 


៤.៣.១- គោលដៅ ៣.១: ពង្រឹងមូលដ្ឋានទិន្នន័យ និងប្រព័ន្ធព័ត៌មានទីផ្សារការងារ 

ព័ត៌មានទីផ្សារការងារជួយកាត់បន្ថយឬលុបបំបាត់គម្លាតរវាងតម្រូវការនិងការផ្គត់ផ្គង់ការងារ ដែលកើត 
ចេញពីការបណ្តុះបណ្តាលជំនាញនិងភាពខុសគ្នានៃទីតាំងភូមិសាស្ត្រ។  ប្រព័ន្ធព័ត៌មានទីផ្សារការងារដែល 
ដំណើរការល្អ ទាមទារឱ្យមានការប្រមូល ការវិភាគ ការចងក្រង និងការផ្សព្វផ្សាយស្ថិតិដែលតំណាងឱ្យថ្នាក់ជាតិ 
និងប្រភេទទិន្នន័យពាក់ព័ន្ធឯទៀត។ គោលដៅនេះមានបំណងពង្រឹងដំណើរការសកម្មភាពនិងវិធានការ ដូច 
មានរៀបរាប់ខាងក្រោម៖ 

វិធានការ៖ 

១- ធ្វើអង្កេតកម្លាំងពលកម្មឱ្យបានទៀតទាត់រៀងរាល់មួយឆ្នាំម្តង។ 


២- ពង្រីកនិងពង្រឹងគុណភាពមូលដ្ឋានទិន្នន័យព័ត៌មានទីផ្សារការងារ។ 

៣- ពង្រឹងការអនុវត្តបទដ្ឋានគតិយុត្តស្តីពីការប្រមូលនិងចងក្រងព័ត៌មានទីផ្សារការងារជាមួយភាគឺ 
ពាក់ព័ន្ធ។ 

៤- ធ្វើការវិភាគឱ្យបានទៀងទាត់រៀងរាល់មួយឆ្នាំម្តង ចំពោះព័ត៌មានទីផ្សារការងារដែលទទួលបានពី 
ប្រភពទិន្នន័យថ្នាក់ជាតិនិងប្រភពផ្សេងទៀត។ 

៥- ផ្សព្វផ្សាយលទ្ធផលវិភាគទៅដល់ភាគីពាក់ព័ន្ធ(ដូចជាមន្ត្រីតាក់តែងគោលនយោបាយ អ្នកស្វែង 
រកការងារ និយោជក និងយុវជន។ល។)។ 


ទៈ 


ពង្រឹងសមត្ថភាពស្ថាប័នទទួលបន្ទុកក្នុងការប្រមូល គ្រប់គ្រង និងវិភាគទិន្នន័យ។ 
៤.៣.២- គោលដៅ ៣.២: ពង្រឹងប្រសិទ្ធភាពសេវាការងារនិងពង្រីកវិសាលភាព 


ការផ្តល់សេវាការងារប្រកបដោយប្រសិទ្ធភាព ធ្វើឱ្យទីផ្សារការងារដំណើរការបានល្អ។ សេវាការងារនេះ 
រួមមាន ការផ្តល់ជំនួយក្នុងការរកការងារ និងការដាក់ឱ្យចូលធ្វើការ ការផ្តល់ប្រឹក្សាការងារ និងការអនុវត្តកម្មវិធីទីផ្សារ 
ការងារឯទៀត។ សេវាការងារនេះជួយបំពេញតម្រូវការការងារ នៅក្នុងអនុវិស័យអាទិភាព។ វិធានការខាងក្រោម 
នឹងជួយពង្រឹងបន្ថែមទៀតនូវបណ្តាញទំនាក់ទំនងរវាងមជ្ឍមណ្ឌលការងារទាំងអស់នៅក្នុងប្រទេស។ 


វិធានការ៖ 
១-  ពង្រឹងការផ្តល់សេវាការងារ។ 


២- ពង្រឹងការតម្រង់ទិសដល់ក្រុមគោលដៅអំពីគន្លងការងារ (អាជីព ) វិជ្ជាជីវៈ និងការងារ ដោយ 
សហការជាមួយភាគឺពាក់ព័ន្ធ។ 


៣- សម្របសម្រួលការផ្លូរផ្គងតម្រូវការការងារ រវាងនិយោជកនិងអ្នកស្វែងរកការងារនៅក្នុងអនុវិស័យ 


អាទិភាព។/» 


១ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៥៣ 


៤- រៀបចំវេទិកាការងារឱ្យបានទៀងទាត់ទាំងនៅថ្នាក់មូលដ្ឋាន ទាំងថ្នាក់ជាតិ ដើម្បីអនុញ្ញាតឱ្យនិយោជក 
និងអ្នកស្វែងរកការងារជួបគ្នា។ 

៥- ពង្រឹងបណ្តាញទំនាក់ទំនងរវាងស្ថាប័នអប់រំនិងការអប់រំបណ្តុះបណ្តាលបច្ចេកទេសនិងវិជ្ជាជីវៈ 

និយោជកនិងអ្នកស្វែងរកការងារ។ 

បង្កើតមជ្លមណ្ឌលការងារបន្ថែមទៀត។ 


3 ប 


លើកកម្ពស់ការយល់ដឹងអំពីសេវាកម្មរបស់មជ្លមណ្ឌ លការងារក្នុងចំណោមនិយោជកនិងអ្នកស្វែង 
រកការងារ។ 
បង្កើតឱ្យមានទីភ្នាក់ងារឯកជនផ្តល់សេវារកការងារឱ្យធ្វើក្នុងស្រុក។ 

៤.៣.៣- គោលដៅ ៣.៣: ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវលក្ខខណ្ឌការងារ និងការពារកម្មករនិយោជិត 


ទា 


ការធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវលក្ខខណ្ឌការងារ និងការការពារកម្មករនិយោជិត នឹងធ្វើឱ្យគុណភាពជីវិត 
របស់កម្មករនិយោជិតមានភាពប្រសើរឡើង ហើយនឹងបង្កើនផលិតភាពរបស់សហគ្រាស។ កិច្ចការនេះទាមទារ 
ឱ្យពង្រឹងយន្តការតាមដាន ត្រួតពិនិត្យ និងធ្វើនិយ័តកម្មលើលក្ខខណ្ឌការងារ។ ការចាំបាច់ ត្រូវដាក់បញ្ចូលនូវ 
កិច្ចគាំពារសង្គមផងដែរ។ 

វិធានការ៖ 

១- ពង្រឹងយន្តការអធិការកិច្ចការងារ។ 

២- បង្កើតមូលដ្ឋានទិន្នន័យសហគ្រាស ដែលត្រូវតាមដាន ត្រួតពិនិត្យលក្ខខណ្ឌការងារ ( និងកម្មករ 
និយោជិត)។ 

៣- សិក្សាលទ្ធភាពក្នុងការផ្តល់សច្ចាប័នលើអនុសញ្ញាពាក់ព័ន្ធនានាដែលត្រូវនឹងបរិបទកម្ពុជា។ 

៤- ធ្វើវិសោធនកម្មច្បាប់ស្តីពីការងារ។ 

៥-  ពង្រឹងកិច្ចសម្របសម្រួលជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធ។ 

៦-  ពង្រីកវិសាលភាពកិច្ចគាំពារសង្គម ដោយអនុលោមតាម «(រុទ្ធ/អ្តក៣/៧រង្គ់ខនៅរ្នុង់រ្យក// ខណ្ឌ? 
#ន(រុទ្ធណអ្តអភ័វីឌ្ឍ[/ព័ទ្ធសន្ត័សុខសរ្ខ៩»  និងលើកកម្ពស់អនាម័យ និងសុវត្ថិភាពការងារនៅ 
កន្លែងធ្វើការ។ 

៤.៣.៤- គោលដៅ ៣.៤: ធ្វើសុខដុមនីយកម្មទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈ និងពង្រឹងយន្តការកំណត់“ 
ប្រាក់ឈ្នួល 

ការរៀបចំ ការធ្វើជាតំណាង និងសំវាទសង្គម សុទ្ធសឹងជាចំណុចស្នូលរបស់អភិបាលកិច្ចល្អនៃទីផ្សារ 

ការងារនិងការងារសមរម្យ។ កិច្ចអភិវឌ្ឍន៍វិស័យសេដ្ឋកិច្ច ទាំងសេដ្ឋកិច្ចផ្លូវការ ទាំងសេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធ រួមទាំង 
ស 


១ 


០ ស 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៥៤ 


កម្លាំងពលកម្មផងនោះ អាចសម្រេចបានល្អ គឺដោយសារទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈដែលមានលក្ខណៈសុខដុម និង 
ដែលកើតចេញពីសំវាទសង្គមនិងការចរបាជាសមូហភាព (០0||8០(/8 02|0១||ក០ )។ ធ្វើឱ្យប្រសើរឡើងនូវ 
ភាពជាតំណាងរបស់សហជីព តាមរយៈការរួមគ្នាដោះស្រាយបញ្ហាពាក់ព័ន្ធនឹងការអនុវត្តការងារមិនយុត្តិធម៌ 
(ទាំងខាងសហជីព ទាំងខាងនិយោជក ) រាប់ទាំងការរើសអើងប្រធាំងនឹងសហជីព។ ត្រូវលើកស្ទួយការទទួល 
ស្គាល់សិទ្ធិធ្វើការចរបាជាសមូហភាព។ គាំទ្រដំណើរការរបស់ក្រុមប្រឹក្សាអាជ្ញាកណ្តាលនិងគណៈកម្មការប្រឹក្សា 
ការងារ ដើម្បីសម្រេចបានទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈដ៏សុខដុមទៅអនាគត។ 

វិធានការ៖ 


- យ 


១- ពិនិត្យមើលឡើងវិញ និងវាយតម្លៃលើក្របខណ្ឌច្បាប់និងបទដ្ឋានគតិយុត្ត (រាប់ទាំងច្បាប់ស្តីពី 
ការងារឆ្នាំ១៩៩៧ ) ដែម្បូដនន្យចនូងនកីមិនរព្វដីវៈជីសុខគុមដំងត៏សងឲ្យគ្រប័ករើ 
ដោយអនុលោមតាមអនុសញ្ញាអង្គការអន្តរជាតិខាងការងារ។ 

២- ពង្រឹងប្រសិទ្ធភាពប្រឹក្សាយោបល់របស់ក្រុមប្រឹក្សាអាជ្ញាកណ្តាលនិងគណៈកម្មការប្រឹក្សាការងារ 
ដោយអនុលោមតាមបទដ្ឋានអន្តរជាតិ។ 


៣- កសាងប្រព័ន្ធកំណត់ប្រាក់ឈ្នលដែលរឹងមាំ និងមានសត្យានុម័ត តាមរយៈការពិនិត្យ និងការវាយ 
តម្លៃប្រចាំឆ្នាំនូវកម្រិតប្រាក់ឈ្នលអប្បរមា។ 
៤- ពង្រឹងយន្តការដោះស្រាយវិវាទការងារ និងការបង្កើតតុលាការការងារ។ 
៥- កសាងសមត្ថភាពពាក់ព័ន្ធនឹងភាពជាតំណាង និងការចរចាជាសមូហភាពនៅតាមកម្រិតនានា 
(ថ្នាក់ជាតិ ថ្នាក់វិស័យ និងថ្នាក់សហគ្រាស)។ 
៤.៣.៥- គោលដៅ៣.៥: សិក្សាឈានទៅបង្កើតសេវារបបនិកម្មភាព 
ប្រព័ន្ធសេវារបបនិកម្មភាពដើរតួនាទីយ៉ាងសំខាន់ក្នុងការការពារកម្មករនិយោជិតនៅពេលមានវិបត្តិ 
សេដ្ឋកិច្ច ហើយក៏ជាអ្នករក្សាលំនឹងសេដ្ឋកិច្ចផងដែរ។ រាជ័រដ្ឋាភិបាលនឹងសិក្សាវាយតម្លៃឱ្យល្អិតល្អន់និងរៀបចំ 
ឱ្យបានគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ មុននឹងឈានទៅបង្កើតប្រព័ន្ធសេវារបបនិកម្មភាពមួយដែលសមស្របសម្រាប់កម្ពុជា នៅ 
ក្នុងក្របខណ្ឌនៃយុទ្ធសាស្ត្រអភិវឌ្ឍប្រព័ន្ធសន្តិសុខសង្គម។ 


ក្ក 
យ 
យ 
4 
ឌខ 
៕ា 
ខយ 
អុ ក្រ 
= 
កញ 
ន 


នា 


ពបង្កើតប្រព័ន្ធសេវារបបនិកម្មភាព នៅក្នុងក្របខណ្ឌនៃយុទ្ធសាស្ត្រ 


២- លើកកម្ពស់ការយល់ដឹងអំពីគុណសម្បត្តិនិងគុណវិបត្តិរបស់ប្រព័ន្ធសេវារបបនិកម្មភាព ក្នុងចំណោម 
ភាគឺពាក់ព័ន្ធ។ 


៣- ពិគ្រោះយោបល់បឋមជាមួយភាគីពាក់ព័ន្ធ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៥៥ 


៤.៣.៦- គោលដៅ៣.៦: គ្រប់គ្រងនិងការពារពលករទេសន្តរប្រវេសន៍ ក្នុងការទទួលបានការងារ 
សមរម្យនិងការទទួលស្គាល់ជំនាញ 
ដោយអនុលោមតាមអាទិភាពយុទ្ធសាស្ត្ររបស់គោលនយោបាយស្តីពីទេសន្តរប្រវេសន៍សម្រាប់កម្ពុជា 
ឆ្នាំ២០១៤ ត្រូវផ្តល់កិច្ចតាំទ្រដល់គោលដៅទី៣ *«កា//ភ្ងអពាំន័ព្ជ ,#វ៊ីហាស់7នា# /វលទទ្ធល៣ានព័វទស 
ន្ធវរូបវរសនាកាវដា/  /វីឌ្យីកាវរវភ័វឌ្ឍ» ជាពិសេសពាក់ព័ន្ធនឹងការធ្វើសមាហរណកម្មឡើងវិញ នៅពេលពលករ 
ទេសន្តរប្រវេសន៍វិលត្រឡប់មកវិញ។ 
វិធានការ៖ 
១-  អភិបាលកិច្ចទេសន្តរប្រវេសន៍ការងារ។ 
២- ការការពារនិងផ្តល់ភាពអង់អាច (៩៣២០6 )ដល់ពលករទេសន្តរប្រវេសន៍។ 
៣- ពង្រឹងការផ្តល់សេវាសម្រាប់ការធ្វើសមាហរណកម្មឡើងវិញ ទាំងខាងសេដ្ឋកិច្ច ទាំងខាងសង្គមកិច្ច 
ឱ្យដល់ពលករទេសន្តរប្រវេសន៍ដែលបានវិលត្រឡប់មកវិញ ដូចដែលបានស្នើក្នុងយុទ្ធសាស្ត្រទី៣ 
( ការផ្សារភ្ជាប់ទេសន្តរប្រវេសន៍ការងារសម្រាប់ការអភិវឌ្ឍ ) នៃគោលនយោបាយស្តីពីទេសន្តរ 
ប្រវេសន៍សម្រាប់កម្ពុជាដែលបានប្រកាសដាក់ឱ្យប្រើប្រាស់នៅឆ្នាំ២០១៤។ 
៤- ថ្ងែ ឲ្យប្រសេរញៀងនូប្រពត្របត្រង( មានពលកទេសន្កវក្រ្ររសនដសត្រ្របានបក្ជូនទៅប្រូកា 
នៅបរទេសនងត្រឡបមកវញ្ញ។ 
៥- ពង្រឹងនិងជំរុញការអនុវត្តច្បាប់ស្តីពីការងារ ច្បាប់អន្តោប្រវេសន៍ និងបទប្បញ្ញត្តិគតិយុត្តដទៃ 
ទៀតដែលទាក់ទងនឹងការគ្រប់គ្រងហត្ថពលកម្មបរទេសដែលចូលមកប្រកបមុខរបរនៅកម្ពុជា។ 
> > 24 ន“. 
៥- ការតាមដានត្រួតពិនិត្យការអនុវត្ត និងការវាយតមម្ល 
ដើម្បីធានាវឌ្ឍនភាព ប្រសិទ្ធភាព និងសង្គតិភាពជាប្រចាំក្នុងការអនុវត្តគោលនយោបាយ រាជរដ្ឋាភិបាល 
ប្រគល់ភារកិច្ចជូន «/កស្វង់កាវដាវន័របញ្ជុ?ះប្កាលវរាជ័ៈ » ធ្វើជាសេនាផិការជូនរាជំរដ្ឋាភិបាល ក្នុងការ 
សម្របសម្រួល តាមដានត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃលើការអនុវត្ត «/គា/08វ(យាយហាយាភ័ណ្ណីរឌុខ/បន័ង/ាវដ៉ាឆ្នា 
២០១៤-២០២៤ + 
ក្រសួងការងារនិងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ = មានភារកិច្ចសម្របសម្រួលក្នុងការរៀបចំរបាយការណ៍ប្រចាំ 
ធមាស ប្រចាំឆ្នាំ ជូនរាជរដ្ឋាភិបាលស្តីពីវឌ្ឍនភាពនិងបញ្ហាប្រឈម នៅក្នុងការអនុវត្តគោលនយោបាយនេះ 
ដោយផ្អែកលើគោលដៅនិងសូចនាករដែលបានកំណត់ខាងលើ ដើម្បីជាមូលដ្ឋានសម្រាប់ធ្វើការសម្រេចចិត្តលើ 
វិធានការបន្ទាន់ចាំបាច់ ក្នុងការដោះស្រាយបញ្ហាប្រឈមចំពោះមុខដែលកើតឡើងក្នុងពេលអនុវត្ត។ 
គណៈកម្មការអន្តរក្រសួងសម្រាប់ដឹកនាំ ត្រួតពិនិត្យ និងវាយតម្លៃលើការអនុវត្ត «វគា//$វយាយយជាំភ៌ 
ណ្ឍីរខុុខវវន័ង/ារដាវឆ្នា@០១៥-@០០៤ » នឹងត្រូវបង្កើតដោយអនុក្រឹត្យ។កាុ 


១៩ 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៥៦ 


វិធានការនីមួយៗត្រូវមានផែនការអនុវត្តន៍ដែលមានថិរវេលាជាក់លាក់ ដើម្បីអមជាមួយគោលនយោបាយ 
នេះ។ លទ្ធផលនិងឥទ្ធិពលដែលកើតចេញពីការអនុវត្តផែនការនេះ ត្រូវមានលក្ខណៈអាចវាស់វែងជាលេខបាន 
ហើយផែនការអនុវត្តន៍នីមួយៗ ត្រូវមានភ្ជាប់មកជាមួយនូវការប៉ាន់ស្មានទំហំថវិកាដែលត្រូវការ។ ប្រភពថវិកា 
សម្រាប់អនុវត្តគោលនយោបាយនេះ អាចជាថវិការដ្ឋឬជាធនធានទទួលបានពីអង្គការអន្តរជាតិខាងការងារ ដៃគូ 
អភិវឌ្ឍ និងភាគឺនិយោជក។ 
៦- ទសេចត្តីសន្លិដ្ឋាន 

ឯកសារ  */គាលនរយាបាយវាភំត្តីរីខ្ញុខវបរន័ងភារដំវឆ្ចាំ២០១៤-@០២៥ *  គឺជាផែនទីចង្អុលផ្លូវរបស់ 
រាជរដ្ឋាភិបាលដើម្បីអភិវឌ្ឍស្ថាប័នទីផ្សារការងារ និងធានាឱ្យមានឱកាសការងារសមរម្យនិងមានផលិតភាពការងារ 
ខ្ពស់សម្រាប់ពលរដ្ឋកម្ពុជាគ្រប់រូប។ គោលនយោបាយនេះជាវិធានការសមស្របនិងទាន់ពេលវេលាដើម្បីសម្រេច 
បាននូវប្រយោជន៍ដែលកើតចេញពីស្ថានភាពប្រជាសាស្ត្ររបស់កម្ពុជានាពេលបច្ចុប្បន្ន ពោលគឺមានប្រជាពលរដ្ឋ 
ជាច្រើនដែលមានវ័យក្មេងនិងជវភាពនៅក្នុងបរិការណ៍នៃសេដ្ឋកិច្ចដែលមានពិពិធកម្មខ្ពស់ ហើយម្យាំងទៀត 
ដើម្បីផ្តល់បទពិសោធន៍ការងារដ៏មានគុណភាព និងការរៀបចំកន្លែងធ្វើការងារដ៏សមរម្យសម្រាប់យុវជនកម្ពុជា 
ដែលអាចក្លា យទៅជាកម្លាំងពលកម្មដ៏មានសមត្ថភាពក្នុងការអភិវឌ្ឍសេដ្ឋកិច្ច ប្រកបដោយចីរភាពនិងបរិយាប័ន្ន។ 

គោលនយោបាយនេះ បានស្នើឡើងនូវវិធានការដែលគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ ដោយរួមបញ្ចូលគោលបំណង 
ចម្បងចំនួន៣នៃប្រព័ន្ធទីផ្សារការងារ៖ (១) */អ៉រីនឧកាសកាវងា/សម/ឌ្យន័ងវានឆលិភភាពកាវដាវវ្តស" 
(២) «រលីកកម្ពុស័កា//រាវឌ្ឍជំនាញន័ង់#៣ានមនុស» និង( ៣ ) */៧វរ័ងអភ័៣ាលក័រទឺផ្សវាវការដ៉/» ។ 

ផ្អែកលើគោលនយោបាយនេះ រាជរដ្ឋាភិបាលប្តេជ្ញាអភិវឌ្ឍប្រទេសឱ្យឈានខ្ពស់មួយកម្រិតទៀត តាម 
រយៈការផ្តល់នូវការអប់រំនិងជំនាញឱ្យប្រសើរជាងមុន  ដើម្បីទទួលបានឱកាសការងារល្អជាងមុន /សំដៅធ្វើឱ្យ 
ពលរដ្ឋកម្ពុជាគ្រប់រូបអាចរស់នៅក្នុងជីវភាពសម្បូររុងរឿងក្នុងសង្គមមួយដ៏សុខដុម៕ 


១ 


០ ស ង ស 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែ 


យ 
ឧបសម្ព័ន្ធ១ : សទ្ធានុក្រម 
ការងារដែលផ្តល់ឱកាសល្អក្នុងការអភិវឌ្ឍជំនាញ 
និងរកប្រាក់ចំណូល ដើម្បីផ្គត់ផ្គង់ជីវភាពខ្លួនឯង 
និងគ្រួសារ 


ការងារដែលមានផលិត 
ភាពខ្ពស់ 


ង|/0៧។៤០ប8 
8ក0|០,៣6៣1 


២ ផលិតភាព 8 0121៤ 
ទិន្នផលការងារដែលកម្លាំងពលកម្មម្នាក់សម្រេចបាន 


ផលិតភាពការងារ ន ម 
0៨២០ ក្នុងថិរវេលាកំណត់មួយ( ១. ក នីក 
កី លក្ខណៈរួមបញ្ចូលគ្រប់ភាគឺពាក់ លក្ខណៈ 
បរយាបន្ន ក០|។5$|។6៣6855 ក ក នឹ ឬលក្ខ 
ប្រកបដោយសមធម៌។ 
៥  ពិតិម្ម 


០/សខ|5|([០ឧ(០ា | ការបង្កើនប្រភេទសកម្មភាពឬវិស័យ 


លទ្ធភាពក្នុងការផំលិត 


(.១០០៕/ 


[០កាខ! សកម្មភាពសេដ្ឋកិច្ចដែលភាគច្រើនជាលក្ខណៈ 


សេដ្ឋកិច្ចក្រៅប្រព័ន្ធ ន ត ន ង្ក 
8០០០៣ គ្រួសារនងពុបានចុះបញ្ជកាត្រមត្រូវតាមច្បាប 


ភាពស្វាហាប់( ទាំងបច្ចុប្បន្ន ទាំងអនាគត) កម្លាំង 


0,ឧកា|5៣ 
ស់ ដែលស្ទះ។ 
៥យញច យាយាន២@ប__ភាពគ្មានការងារធ្វើ 
1៨៤50! 
៩ | ទំនាក់ទំនងវិជ្ជាជីវៈ ន ទំនាក់ទំនងរវាងនិយោជិតនិងនិយោជក 
|8|ឧ៥០២ | 
ស 
ន សេចក្ដីថ្លែងអំពីកម្មវត្តធំដែលចង់បាន។ ក្នុងគោល 
គោលបំណង ន 302! ន ន សស 
. បំណងមួយអាចមានគោលដៅច្រើន។ 
សម ពតច ប ពោលគឺ 
១១ , គោលដៅ ០០]8០ឋមខ ផ្នែកមួយនៃគោលបំណង។ ក្នុងគោលបំណង 
មួយ អាចមានយុទ្ធសា|ស្ត ឬវិធានការច្រើន។ 
ី ក ការធ្វើបម្លាសំទីទៅទីកន្លែងមួយទើ តដែលមិនមែន | 
១០ | ទេសន្តរប្រវេសន ន សំប្វែ/ឧឋ០៣ 


| ជាទីកន្លែងដើមកំណើតរបស់ខ្លួន 


ពលករទេសន្តរ . ពលករដែលធ្វើការនៅទីកន្លែងមួយទៀតដែលមិន 
១៣ 4 ស ស សទ អ 

ប្រវេសន៍ មែនជាទីកន្លែងដើមកំណើតរបស់ខ្លន។ 
លទ្ធផលនៃការងារ 


06087! ផលប្រយោជន៍ដែលទទួលបានពីការធ្វើការងារ 
| ១៤ 
យ 


ខ៣០|០)៣6៣( | សមរម្យ មានដូចជាប្រាក់ចំណូលសមរម្យ ឱកាស 
០។០០៣65 អភិវឌ្ឍន៍ខ្លនសម្រាប់អាជីពទៅថ្ងៃមុខ។ល។ 


សខ %0|(48| 


១៧ 


ស: រា 
វាក្យសព្ទ |! ប្រភេទពាក្យ| +  អង់គ្ថេ រ 


$០វា8៣8 ការងារធ្វើ។ 
ជំនាញក្រៅពីជំនាញបច្ចេកទេស/ឯកទេស (ដូចជា 
សុជីវធម៌ ទំនាក់ទំនង។ល។ ) 


១៨ 


រ 
១២៦ 
២4 ន្ត 
1៨ 
- ខ័បែដុទ្ទលេខនិទ្ងយយេមូប្រីន្ឋ ” 
:ប្លដើល្រយ័បពះហ៉បពងទ្ឋយេ!យដសប - 
គ ក្ម ន 
យ | យង៏២ទ្ធ(នឺ[ម្ញូនយព្ធិនា ” 
ទិន 
“៨ ខូបពៃដៃទ្ឋ ឧង៉ឺល ជិទ្ធដិល1សព្ជាទដា - 
ក មួយងិទ្ធដិស1សេព្ធាឧងានង៌& - 
| យេបយេដុទ្ឋលេខនទ្ងយយេមូប្រិន្ឋ ” 
ង :[ម្លដឹល្រយ័បពះ៉ពដុទ្ឋយៅយេដុសហ ” 
យ 
ចា យេទងរួដសឋា - 
យ 
ា យង៏បទ្ធ!ខម្ញៃដយព្ជានឋា ” 
ន ទុបលៃដទ្ឋ នង៉ឺល ជិទ្ធដ្ឋឺល1ព្ជានដា - 
“ដឹ ម្ញឃប្លដិម្មដិស!ស៊េព្ជានងានង៏8 - 
កា យន៏២ទ[ទ្វយយេយប ” 
: ទីយី្វោដទ្ធទឺទ្ញទិល1ដេស។ា - 
១ៗ 
យ 
៣១ 
៩ 
គី 3 
ចា 
យ 


វ 


| 


៦៣00 ច ក 
»២២យ៦ដទ្ឋ(បណ្ឌល្ហឃេងពោយប៉ើនៃដយេទឃឧយ 
ន ដ្ធ (ប្លាំដទ្ឋលពេព័នៅសយេយេឌទពូដ(៤ ចិប្ចបនពាយពុយប០រូ 
&ឲ៥@០០៤ ពយ!) បង្ហីពេទាលបពយយេលយ85ទន្ធប្លដូ(យលេយ1ទ៉យិ0!មូយ -យ 
៣០៣ គ 
ល8ញៅដបិនលេខីយេយេបយបញល្ជតងទលងរដុទ្ឋ(នែពេល 
ខះ យេយេលយខ្ញទង្ឋលេយដបិម២០នាំលេល២រូបយ5(នីដៃទ្ធនឹប្លមូយ 
ឲ៥6០៣៤ ដួសឋានើដយន្ងឯៈ៣ទេយ ៣២យហាទេលយ!យនឹលពិម្ឋដុប[ន!ឧលៃឯ 
ឯ០០០៣ ន 
ឲលនខីយេយេៗ២បល្លព 
ងរ ថពលដរដទ្ឋទទេសយេយលយ៦បង្ទីលេយល្លបេយ្លំពោយ| ចិទ្ឋគ្គិស! 
ឲឲ០៣ | បនួយេយ្លេដ្ឋប្លដូ ដងឺនព៣ន៌ល៤ដ្រះ មូ@ដយេមយ្ឋទ្ឋទយទយ -@ 


នឹម្ចដិល!បៅន្រពាយហាទេ 
លយ!ហឺបខណាដបិ[51 លខីយេយេ 
ប២យ២បញ្ហត្ចទឲដទ្ឋ (ដណយេយ្រេលយខ្ញ 
ទង្គ័លេយ៣ស៊បញ្ជ! : @“@[ពលេយ! 


52: 


ៈ ៣ចិត្តសទខ 


៦ លេខ ៤៥ សប្តា 


ឆាំទី១ 


យ 


និ២ពល្ហដទ្ញនិមហ(សែ៦ដុសឋា - 
បបពេល8ដេសបៅ - 

8យទ!ដទ្ឋ ប៊ពណិយិ នគិបឬសបដសឋា - 
និមដីយយដុវសឋា - 

បេខង្គដសបា - 
(ង៏បទ្ធ(ទថ្ញៃដយព្ជិនដា - 
នយេងឺម្ចដសមា - 
េយេដុទ្ឋលេខន់ម្ងយយេមប្រិទ្ធ - 
ៈប្លឃល្រយ័បរពះហ័បពងទ្ឋយេយេដុសបា - 


បេទពដសឋា - 


ទ)បី្វោដទ្ធបិទ្ធដិលដសបា - 
:ប្លដីល្រយ័បពះហ័បពឧទ្ទយេយេដសហ - 


»យ៊េយ 
បង្ហីណេនៅលលខឹលយទយ៉ល៩៤@លងរួបយន្ន៤=ពាលទ្រដបូយមួ ០] 


»៣ល្ររ្ម 
ទអដុទ្ធ៣លខន្ងា២[៩1 លេដទ្ធប្លាពនរលយើយេយេរ[គរិមបប៣ទូ( -@ 


»៣ណិយបទទែដយេទយឧយ 
ដុទ្ញឧង្ហីលេមលដទយយេលយ& ទទពូព្លដូ[បលេយ4ទទូបបបូ!២ដប៊ 


ដុសប៊ន៉ៅដយេគឺ។ៗ:២បទពុយាស លខឃយេតិពេយិយថពួដទ្ងៗ២ទថីឧលដលមប - 


ព៣ល្រទ្រយទ្ធ(នីម្វៃដ 
៣៕២ហាទេល៤២1ដបី[ន! លខីយេយ 
ប២យបញ្ជត្ចទ៤ដទ្ឋ !នណៃយេយេលយខ្ឋ 


ទង្គ័ហេយេ៣ស៊បល្ជ! : ៣“@(២លេយ! 


@ 


ព២យទម្ងាហលលន៏២បល្ល! 


»យេយង២៩ល្រយទយ៉លព១៣ន្លពេល 
យន្លងទ្ឋ ៣ន្លងបបពួល២ដេប៊ន្របេយគិបលដុទ្ធ៣និយលនពិសណៅល 


»យេយេឲន្ទីណេយាៅសលខីលបទយ៉ល៩យឲលងបរូបយន្នយ៣ស្រទ្រែន 


លប ល8។ល្លលឃ្ល័ទ8មយារទ្ទេដៃទ្ជបសាដបិមហាទ្ទេព្ចយយិប្ងៃ 


ន 
១២៤២ យ រ 

2+ 
កី រូ ជទ ៩២៣ ព្រៃដដសឋា 

= 

ន 

កី ៈដ្លៃដើល្រយ័បពះយ៉ពដទ្ឋយេ!យដសហ - 

ន យ 

2 

2 
ខប 

ន ៈប្លយល្រយ័បពះយ៉បពងទ្ធយេយេដុសហ - 

ក 

៣ 8លខដេទ្ឋបពិយ៉ គិមល្លបដុសយា - 

3៦ 

រ យ្លង៏២ទ្ធ(នម្វៃន(បព្ជានយ - 

- ទបីប្វោងទ្ធទិទ្ធដិលដេស៕- | 8! 
្ណា គឺ២ដីយ្រយដសបា - | 4800 
- 8យទដេទ្ឋប៊ពេណិយ៉ិ និប១សបដស។ា - 
“២ 8ពទៗទ្ធ(នខ៏ខ្នែដដស។] - 

. យ្លង៏២ទ្ធឌីម្វៃដ(លព្ជាពយា - 

និៗពៃលដុទ្ជនិមហសែ8ដុសបា - | ៣00 

នៅ 

ឃ យេយេដុទ្ឋពេខេនិម្ងយយេមបិន្ឋ ” [ន 
0៦ 

ន ៈប្លៃឃល្រយ័បពះយ័ពដទទ្ធយេយេដុសហ - | ៥60៣ 
ន សង អ 
- 

យ 


»8ពទ២ៗ៥ទ្ឋដុងាន្ល 
ឧយ[ទៅឯឧងទ្ធទ៦៩២សយាហលលដនា២ងំមួលង៉ដុទ្ឋ លា 
បង្ហ័លេយប៊ដ្លៃ -យ 


[ខ្លំខ្ទៃដយេៈ៣ទខេយ ២យន្ឋឲ៣សល្រទន៍ដទយ[នយយេ 


ធុ 
អ 
១យ 
ក ព(នទេសយេយេបង្ហីពេ 
1 បេដុបិនលែង់!២៩៤@យប្ងៃគ្រង្គ! យេទត៊ីចិម្ឋពិល1នើប្កណិងបិលឯ( 
.. ២១ហយែ8ដុសបៗ] - នឹបណិយានិដ្ឋគិស!5!ពឹទ្ទងេ០យនិ២លប្អ៣យីពិទយេលតច៉ទ្ឋបន្គបល្ល! 
៦ ក, 
០៣ »បយបញ្ជបដុទ្ឋ លទ្ធ 
យ បាំ យេ់យបង្ហីលេឃះយ!ទូទ៩@២ម្លលេដូនបពិយា!ទិទ្ឋពិស15រជ៏ម្ជ! 
“៨ និ។ៗ(ពល្ហជទ្ឋនិ២ហឋស៦ដសឋា - ង២យ២និ២ល៣យីណិយទល្រ២ន្នឺង្លដ្ធ៣ឋ័ងចំបែដទ្ឋ គឺ[ម៣។ ឃ្លៅ[យៅ - 
ប 
៣ 
កន ៤ 
1៣ »យេវ៊ីចឺដ្ឋឌិលដេង នឹប្ចណិប្រាដើម្ចគ្គិលហាលរួដបិដន បបយាទេដទ្ញ 
ខះ :[ង្លងល្រយ័បពះហ័បពដទ្ឋយើយេដុសហ - បដ្ឆហាទ្ធេមេនមលពនឹប្លមូយខ្ង័បីពៃ8ពដទ្ឋយេយប្លមពឯ៣។ងចិសែ 
យ នំ នះ 
១ ៣យីពរូបេយ្ចេដ្ឋេទល្របបៅខែអូដប៊ 
[យ 
ន ន រ គី [នលេបយេយង្លន៉ៃែទ២យបងេទ្ឋ ន៏លបរួ 
ា និៗពល្លដុទ្ឋនិបហសែ8ដសមា ខឹប្លណិប្រដើម្នគ្គិលពោលខរួទបងេឧយបទ្វេឬបិ ន ៤ បយេទ្ធីចឺព្វដ្ហិស! 
ន គិ១ដីយយដសឋា - យេង្ហើគឺ២[ប្ល(ដញ្ជំពះឯយេទទ្រងហារពិថីអប្លដូដដ្គល៣យលន៏២បញ្ជ! -៣ ឌបិ[8នើពលិស្រាពើទ្វតិលប្ឋចឺម្ជគ្គិស! 
ក ប២យងុំដដុទ្ឋ ឲជ្ជហារទ្ធមេគិ១៣យីណិ 
ខី ន ន បេ៩៤ខ្នៈបបទិលងុលយៈ៣! 
ញា និៗពៃល្លដទ្ឋគឺ២ហឋសែ8ដុសឋា - ន! ទយ លខីយេយេបយបញ្ញតទយងទ្ធ (រ 
ន និ។ជឺញយដុសឋា - »ញ្លំលឯយេខ[ដ្ឋម្ងខ្ជលនល៣យ! យេវតីគឺប[ដ្លយញ្ជំណឯយេប៊ប្ងៃ 
3ៗ 
“= និ។ជីយយដុសឋា - 
៣៦ ត រ 
ម 
គ 


ឆាំទី១ 
យ 


»លយ!យ៊៩លយយដុស់២៣៣យ្មរ លងំ8២យនិលដុទ្ឋ ៩ល៤ហឺរខឈា 

ន! គ ង 
នឺ១ហយសែ8/ទង២យាលរួយដុសឧយលណាំ(ខឋាព៩ពណឃីល្រង់នឹប្លណ ដទ្ឋ ម្ងយនើអន ខ្ងយយដ្តសឧយណលៅ 
ៈ្លួឃើល្រយ័បពះហ៉រពងទ្ឋយេយេដសហ “| ៥800 ដុទ្ឋ ២យទីឧលបូយ៉ពស១រង្លើ៤យ ២យទីនលម្ញយយដួសំលន៏២២ល្ល! -@ឲ ០យយ៦ដផា២ :៣“៣យលេយ! 


័ម្លដទ្ឋ 5បពោ ព៊ូដដសឋា - 


ទ២២បដទ្ជ :/បយេល៣ស្លដ្ហុបិ[! 


ៈផ្លឃីល្រយ័បពះហ័រពងទ្ឋយេយេដសហ - ឬ ទុ8យយបូទ្ធ!នឺម្ញៃអម្គ[គ្រមដុបិនលៃពំយេលបទ៍ព្ឋបន្តបញ្លដេទ្ឋយិប្ងៃ 


យនេល8ដេសា - , 


័ម្លដទ្ឋ ទព ព្រៃដជុសឋា - 


ធ ១ដ្ឋហាទ្ទេ២គិបដុទ្ឋ ។ព្ជិមទ្ឋ សែល ឧ២បិល្ហ 


:ដ្លៃឃីល្រយ័បពះយ៉ពងទ្ធយេយេដុសហា - លពទុ8យិយដពូប្លដួ ជខ្ល្ទីលយ័បពះហ័បឈើឲទ៍ទនីពាយ៉ាបងទ្ឋទង្ទ័ 


»ប២យខទម្ជាហល 
បឲដួលយ័រពះហ័បណយងទ្ឋ :ផ្លឃីដ៉ៃខ្ទល8!២ពិឈេយ័បពះយ៉បណុទន 
យេដុទ្ជ[81ទេះបបញ្ចេលល្លឧលន[ន1សេល្ញង្គគ្រិមដបិទុ8ប៊ឲជួពឈឺព -៣ 


ដៈង្លៃដឺរ្ឋដទ្ធស8មេទឺពេលយ៉ពះយ៉ព 
រ ព្រែងយេដទ្ធព្រៃង្គគ្រិមៈ៣ទេយៗ្ជ៣និយប៊ប«យុយេពុនៅសទុ8យិយបួ 
ឲ@០៣ | ទ២លខ8លយខ្ញទ៤៣ ៗញ្លយហារខ្ឋមេគិ២ដទ្ឋ ១ល្រមទ្ឋ សែល ឧ២ឃិល្ល!ខគ្លំ! -@ 


យបខេល8ដេសឋា - 
ទុខប៤ជូ(ខម្វេដ 


- ង ១ ង្ក - 
្ឋដឺរលយ័បពះយពដន្ឋយេយេដុសបា យឃេ។ថ្លាបដទ្ឋ ខ្លា :@“'៣[[ពលេយ! 


ឆាំទី១ 
យ 


៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនាឆ្នាំ 


កឹ ទព ព្រុដដុសហ ” 


គ្គិលេបពុនាៅលព្រដយេទយលទ8យេបប៊ ៣ខ្លលយខលង៉ដុឌៅទេដផ្ជា២ 


»(»លព យេង្ញទប យាយ ឋាម្លាំ5ៗ [818 
ះយរពូយ៊េលឃេដទះយសេល្ឋ ) :យ៉ាដេពយ២នងាល!ឬ :ប្លយឃឹរជទ្ឋ 
លខំមេទិឈេយ័បពះហ័បណុណឧយេដទ្ធព្រៃដយេលង្ជំយេ4បិបមនឹលខន្ទីព 


8មដទ្ឋ្ញ ទងពា ល្រៃងដសបា - 
ៈដ្លឃល្រយ័រពះយ៉ពងទ្ធយយេដុសថា ” 


:ដ្លដីរ្ឋដទ្ជល8បេដំឈេយ៉័ព 
ះហ៉បណុណ្ណយេដុទ្ឋនខេះយរព្ធព្រៃដង្លគ្រឹម១គ្នា=ឧ២[3យរជង្រ1 


ទ[លេង០២សែល្ល!ខ្ន២២ទីឧលដុល។ដ្ឋាដ្គ! ន័ពដគីៗ5យព្វរគឺ១លង្ខ 


៦ម្នងទ្ឋ ទ២[បា លៃដុសឋា - 
ៈដ្លឃល្រយ័បពះយ៉ពឧទ្ធយេយេដុសហ ” 


យ្រពេល8!ដេសបា - »បយន្ទឲយយយបួដទ្ឋលេខងល២នាំប្រត្រ្រង្គបយឧលមូយ៉ណ១! 


គ្វឺលេហឺបនីនដុទ្ជ (93។8||93»ៗ ,០ $49)។9ៗ ) ម្វៃលហឺបទព័ឧ១ង្ហ័ពេ 


ៈង្លយឺល្រយ័បពះយ័ពងទ្ធយេយេដុសហ - 


»ឯ០០៣-ឯ@០០|បឺនិវហយ8៣លទ្រនខម្លៃន៣២យាទេលយរេទ្ឋ 
[8ខំេះយ1ពពៃដបយេដទ្ឋ ៈដ្លៃឃឺដដទ្ជល6មេពឺពេលយ័បពះយ៉រណ្ណដយេ 
ប្លប្លំខ្ជយព៣២៣ទេលយដេយមិបូដំងល្លប២ដទ្ឋ ឬទ.ូបយខូដដ្ឋាំ២ 


៦ម្លដទ្ធ ៩២ពា ពដម 
:ដ្លឃីល្រយ័បពះប័បពងទ្ឋយេយេដុសហ 


:ដ្លៃឃីដ៉ៃទ្ទល8ងំពេ 
លយ័បណះយ៉បណុនយដទ្ឋ៖ 


ននិ យ ច ន 


ញស ង 


កច 


៦០៣0០) 


កិ មុ ពដដសឋា - 


ន ពរី 
ឲ@០០ ដុទ្ទល8បេដឺពេលយ័បណះហ័បណុនយេប្លប្ងទ្វយ៣@២៣ាទេលយទួណ្សិ “០៩ 


ៈដ្លៃដើល្រយ័បពះហ៉បពដុទ្ធយេយេដុសជា - 


នឹពមូយទពយ្រ ដសឋា] - 
យប្រទេលខំដេសមា - |  ឧ000 
ឋម្លដទ្ឋ ទព ព្រដដសម” | [8 :ដ្លយឺ[ដទួល8មេពឺពេលយ៉បពះយ័បណ្ណនយេដុទ្ឋព្រូដយ 


ៈផ្លឃឺល្រយ័បពះយហ៉បពដទ្ធយេយេដុសហ - ឲ@០៤ | ទលងនិល្ខណិដទ្ឋៗយនឹលពល្ល18! នីរួ២៣(ដទ្ឋ ៩យឧយ សទ្ឋពួៗទ៉ា 


យបទេល8!ដសបា - | ២000 
ឋ8ម្លដន្ឋ ទប ព្រៃដដសថា- | 8! :ង្លៃឃីរដទ្ធល8បេដឺឈេយ័បព 
ៈង្លៃដីល្រយ័បពះយ៉យពឧទ្ឋយេយេដសហិ - |  ឲ@០០ ះហ៉បណុុ្ធទយ៉ះខ្ចាដទ្ឋព្រដទយ៉ះទ្ធាទទំពូទង្ហ័ពេដទ្ទ២២បប៦ងផ្ជាប 
យបខេល8ដេសមា- | ៣០៣ 
ឋម្លដទ្ធ ទប ព្រៃដដសមា | 8! ទុយាពឌៅទ២(ខទ្ធ២លប្ខេ8ព៧ 
:ង្លៃដល្រយ័បពះហ័បលងទ្ធយេយេដសហា - | = ៥៩០០ ដទ្ង ខ្លះ ដដ្ដះយពទពលងម២យបប៦ដន្ឋ្ជបបខង្ន័ព 


គី យ 


ក 


័ម្លដទ្ឋ ទព ព្រៃដដុសឋា - 


យុយេដទ្ឋពេខេនទ្វយយេមូប្រិន្ឋ ” 


:ខ្លឃល្រយ័បពះហ៉បពដទ្ធះយយេដសយា - 


រៅ 


!ឬយេដទ្ឋលេខនំទ្វយយេមយិន្ឋ - 
:ឆ្លឃល្រយ័បពះយ៉ពដុទ្ធយេៅយេជសហ ម 


(ម្លជទ្ឋ ទា ព្រូដជសហ - 
:ប្លដល្រយ័បពះយ៉បពដទ្ងះយយេដសហ - 


៦ម្លដទ្ឋ 5២ ព៊ែដដុសប - 
:ង្លៃយល្រយ័បពះយ៉បលដទ្ធយឃេរយដសហ - 


ឋ៦ម្លដទ្ឋ ទង លជា - 


ៈង្លៃដឹល្រយ័ពះ សសស 


ទបីប្វោ៩8មយ្មលែពំយេដទ្ធ បិឲដួលយ័បព 
ះត៉បណយល្អងយេ បយដូវខែខ្ទែដយេ ៣២៣ទេលយ!បតិលណា! 
ស្រព្ធាលង្លំយេដបិគិមលន្ធឲបិង្គៅសេ៩២២០៣ល្អ[បីព្វបន្តបល្លរដេន្ទីបិង 


ពខឺប្ខមូយទ្ធ២ឧយបទូដុបិល្លេលើសដទ្ឋទុនដន្រយយនឹលងិម្ឋទ៤វៅ 


ដ្ល! គ្លិយេន័៣បង្ហឺពេដទ្ជពលាៅ៩@លងរួយន៍៣!នឺខ្វៃដន៏ពដទ្ឋដង្ជាំ២ 


»ដុយទបទប្ជាបប្ជាលយដទ្ឋ 
បេបូហាយេ យេយេង្វំរះ៣ទេយ ឃ៊ល្លយេលបទីខ្វបន្គបញ្ចដេទ្ឋបិថ្ងៃ 


»ប៊យពូ!យន២ប៥ើម 
៣នីពទុយន្រង្គ! ទ២២៥៣សលព្រានិយៈង្លយីដទស8បេនំឈេយ័បព 
ះហ៉បណុុនងុទ្ឋព៊ង៤លលេង៍បដិជយ ដទនូមូឲខូ២ប្នាំ២ដទ្ឋដុដ្ឋាយ 


ព(:ទោហោយាទេលយ! 
លព @ន្លដបបពទួល!២15រ៣“@(៥លេយដុទ្ធ៣និយពុបីយេង៣យ!) 
បយន្ទ៣លដ្ឋបិលខីបន្ធាមយិយដួលង់ង្រង្គ! :ប្លៃយឺដៃខ្ឋលខមេទិពេ 


លយ័បពះ ឃញសុមុប្ល្តលបពល្ត្រគ្រសោមម្លុខ្ចូញី 


បេយេបើងខ្លយេន៊ៅបទយណាំស 


ៈដ្លៃឃីដ្ឋទ្ទល8បេដំពេលយ័បពះយ៉បទ 


ពៃដយេដុទ្ធព្រៃៃងយេទពទ៣ទ្ទីយេយ 


សអ ដង :យ“៣[[លេយ! 


បេខងរដសប - 


ម្លដទ្ឋ ខ៩២ពោ ព្រនដសឋា - 


យេបេដទ្ធពេខេនម្ងយយេមយិន្ល ” 


:ប្លឃល្រយ៉័បពះយ៉បពដទ្ធយេយេដសប - 


យេថង[ដសបា - 


គិ។ពៃលដុទ្ឋ្ជនិមហបស២ដុសបា - 


ៈផ្លដើលៃយ័បពះយ័បលដទ្ឋយេយេដសហ - 


ខម្លដន្ឋ 5២ ល្តៃដដុសមា - 


នឹព្ចមូយទព្ចយ ដស - 


:ប្លៃដើល្រយ័បពះប័បលដទ្ធយេយេដសហ - 


៦០៣00 


ក 


យេយេះយខ្លទយម្ញុប្វនីបូណិដទ្ឋ 
»ដនឺនំ៣និល៤ដបង្រមុនប[8ទេយគិមលបដង្រី២១ង៉1ដន្ទិ! -@ | ៣ន្ធទិន្ឋទ្រិលនំដុដ្ឋាៗ :@“យ[ដលេយ! 


យេយេបេង្លន្លទឹទួល/ទ្ឋនដង្ឋា២ :យន្លដបបពញួលយ! 


៥4@ឲ០០ 


ដខ្ឋ ព 


»ទលយ៥ហ៍បខណាដុបិមឧ[8ប្រេរ្មនយយបូលយ៉លំ8ង្គរគឺមបង្ហីពេ ”ឲ 


ពៈដ្លេឃឺដទ្ឋល8មេពិពេយ៉បពះយ័បណុនយេ 
ដបយេទព្រម៣ន្ទីបេយល្ល1! គីរម៣។ដទ្ធ ទយនយ !បទ្ឋ(ួឲប៉ា -ឯ 


ង្គ៦៤ដំណើន៍ខ្ញេដជទ្ធយ្លៅយៅ -ប 


្ម ក៏ 


យ័បពះយ៉ពងទ្ឋយេយេដុសហ - 


៣ន្ធទីខ្ង 


យេឌងរូដសឋា - មយ[ដុទ្ងដមាពុទ លគំណិយេជបិមនិឈទំ8ទព្ចសប២៥ឧលងខ្ឋា២  -ឲ 


(»លព៩ងព្រាដទ្ញ ១២ហាទ្ទេ យ៊េយេបដេសមអឺ ៣២៣ទេលយ! 
ដមមយន្តីឧយង )ទឹប្លមូយម្ធ្ចយល២[81ទេយល្រមនឹលពយ័បិញែ 


ៈដ្លេយល្រ យ័បពះយ៉បលដទ្ឋយេយេដសហ - 


យេបេដទ្ធលេខនទ្ញយយេបយិន្ជ - 


់មង្រ!ដងែបេបណិដទ្ឋទ្វយបូតី៣ន្ធនិន្ឋបមលិដ្ឆទាលនំ8លឲរ !ដយេ 


:ដ្លឃល្រយ័បពះយ័យពដទ្ធ/យយេដសមា ន យ្រេន្លទ៤ទុប្លះយ!ពូ ដនឺត្រំព៣ន៌ល៤៥ប្រមុនដទៅ២(ខមយរួយេត្ជំ! 


យេយដទ្ញពេខនទ្ងយយេបូបីខ្ល - 


ទឹបមូយម្ល២៣នំយយេយេះយ៊ខ្ល 


:ដ្លឃើល្រយ័បពះយ៉បពឧទ្ធយេយេដុសហ ន ទ@មូព្លដបាដុ០៥ទ្ឋលនំពិ!យប្លង្ងទ័ពទ្ឋទទ(ក្ថំងល៏ងៃដយេដដ្ឋា២ 


យេយេដទ្ឋលេខនម្ញយយេមូយីខ្ល - 
បេទង[ដសឋា - 
យង៏បទ្ធឌីម្ងនឋព្ធានា - 
ៈ្លឃីល្រយ័បពះយ៉រពឧទ្ធយេយេដុសមា - 


ក 


77 បី 
ឬយេដុទ្ឋលេខនទ្វយយេមូយីន្ល - 


បៅ 


»យេយេបដេសរ២អិដទ្ឋម៥យាទ្លេ :ដ្លៃដឺរ្ឋដទ្ឋលខ1ជឹពេ 
លយ័បពះយ៉បណ្ណដដ្មទ្ធព្រៃនទព្ចយ ឬ៤ដទនូមឲខូយយ័បពដង្ឋ៤ 


| :ប្លៃឃើស្រយ័បពះយ៉បលឧទ្ធឃេយេដុសហ - 


ពមិពយេ!យ២ដេសរ២អិដទ្ធម២ហារទ្ឋៅខចយីទអង្រដ្ឋម្វេយ 


យេយេដទ្ឋលេខនងម្វយយេមយីខ្ល ” បូត្លិន្រដេង៌ ទយិលនំមូត្លិ[នដេនទុ@ដ[8ទេឃយ(ខែយេយេយខ្ជពព្វណ្រឹ 


យេយដទ្ឋលេខនទ្ងយយេមបិន្ឋ ” ន! 


»បយនយ៣ល្រទដដបនមយយេ 
បបេស៊២ដិដុទ្ញបបហាទ្ទេដ៤៖ !៥យេយេនៅ២ដង្លំង្លេយេលគលណិល 


ៈ[្លឃីល្រយ័បពះយ៉បពដទ្ធឃេយេដុសហ - 


នឹប្លមូយទព្ចឃ“ដុសឋា - 


»នឹព្គមូយម្ល២៣និយយេហលព៣ាយ! យេ!យដខទ្ឋ្ជ 
:ដ្ឋេឃីរ (បង្ឆយ) យេយេជនីមប្លដូលលេយទនេបាលដលខ្ឋដ្ឋនិច!យដប្ឋា៤ 


ៈង្លដីលៃយ័បពះយ៉យលជទ្ធយើយេដសប - 


នឹព្ពមូយទព្ចយ៉ ដុសឋា - 


២២លសខដ្ឋាប៥ទ្ល យយ 


(ល្របេយនិលពិដុផ្ទា២ :៣“យ[២លេយ! 


០ 
៣០៣ 
ន ់(១ង្ឋហារទ្វេបគិ១ដុទ្ឋ ) យេយេហ៏រ8បិល 
:ដ្លដឺព្រយ័បពះយ៉យពដុទ្ធយេ!យងុសហ៍ - ឲ@០៣ លទ្ខួឲមរិទយទយម៉លបស្រយាហលញទ្ធនិន្ទទង្គិលនំឲង្ហ័ព 0 
ឯ០៣00៣ 
8! 
:ប្លៃដើល្រយ័បពះយ៉បពដទ្ធយេយេដុសហ - ឲ@ឲ០៣ »យេយេនិមទ្វយេព្វអ!យន៍៣៥ដ្ឋាប  -@ 


ៈប្លៃឃីល្រយ័បពះយ៉បពដទ្ធយយេដុសហ - ពបលាដបិដិ!!ខយេយ១បលលេង្លទបបបុយេបូយីន្លទ៣ៅខបន្ទ័ពេ ៦ 


»យេយេមដេស![២អ៊ិដទ្ឋ្ធបហាទ្ទេនយបរព្វ 
បុបិយេបេល(កីរនវធីឧសណគិ២(លប្អេដូដដ្ឋល៣យេលន៏បបញ្ឆ! 


យេយេដទ្ឋលេខនិទ្វយយេមយិន្ល - 


ធប[នទេនីព្រយយេលហីទបីឧងង្ហ័ពេ 


យេយេងទ្ឋលេខនិម្ងយយេមូប្រន្ឋ - 


បង្ហូហាទ្ឋេ 
បេនិមយេយេដទ្ឋ យេយេហ៏ខដិល 
ទ៉ែជំល្លេណើខ្ញគ្ជិ! :យ“យលលេយ! 


វ 


ឆ័ នំបូទូយទព្ចយ ដស - 


ទបីព្សោដទ្ធបឺទ្ឋដិលដុសហ = 


គិ។លសដុទ្ធនិ២ហសែ8ដុសបា - 


ន ឆ្កក+|នី ស ឯ០៣00 
ៈប្លដឺល្រយ័បពះ័បល៧ទ្ឋយេយេដសបថា យេគ្ទិដេនី[ប[នយេយេបយថ្ទសៃដទ្ឋពន្ធឲដលន៏បបល្លដេទ្ឋ 
8៧ខបដខ្ឋ ខា « ទង៉ុលខសខ្ទ័លខឹប្លណិនីខ្ទៃអមលៃនិពាទរហ៍បខពបិដបិ[ននេង៉ឺល 


គឺៗល្ល២៣លទ្រ(ខ៉ខ្វៃដ យេយព្ជិនដា - យេបស៊ល្រ នឹពា»ឈនលទើដពាយ! ទង៏លយេយនំខៗ២លយខ្ហ៦ថ្នា៤ 


ៈដ្លេយើល្រ យ័បណះយ៉បពងទ្ធយេយេដុសបា - ទប្លមូយម្លយព៣ន៌យលងលពនាលនិម្ឋដថ្ឋាយ 


ៈផ្លៃឃើល្រយ័បពះយ៉ពងុទ្ឋយេយេដសហ - »យេយេប្លស្លំពឋ័ងគឺ២ទបយមឬគ្ហី! 


មា យង៏ប8ណ្ឌដទ្ធ 
ឲ@០៣ | [ម៉៊ាលងន៤នឺព្លមូយយីល៦អញ្ជទើព្វយឺសលង្ខ់យេដប៊បយនិលយល្ល 


25273 


ៈង្លដីល្រយ័បពះយ័បលដទ្ឋយេយេដុសហ៍ - 
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កុ 


»(លយាហលមូត្រឹដទ្ទ ៣លទ្ឋហិ ម្ងយបូភ្ល)នយ១ន្នាំ២ឧ២យ[#! 


:ប្លឃីល្រយ័បពះហ៉ពដទ្ធយេយេដុសហ - ប២ហនិលយយទេយេដទ្ធដុយបម្ចយបយដទ្ធនឹប្លបូយប២ថីឧលដុលប រឯ 


ៈង្លឃឺល្រយ័បពះយ៉ពដទ្ធយេយេដុសហ - »យេយយឃេយ៦បង្ហ័រណេយដទ្ធយេយេ8(ព្រោលៅះយយេន៍៣ដង្លា២ 


ពយដលត៉លបូយា២ន្ធា២[ម៉តិយពិនីរួម៣យ៤២ដន្ជលទ្ឋព្នយេ 


ដដល ឃ័បណះហ៉បពងដទ្ឋយេយេដសជា - ៈ៣ទេយ បន្ធទីឃលទ៤ដទ្ឋ[ទដ្ឋលបល្រតិបមូយាបូបបនូនឺប្លូលិដល២ 


ពទ្វយនើនទ្គិ8ទេយទយលងទើអពាយ! !យយេស៊ព្ជាឃេនៗ:យម 


:ផ្លឃើល្រយ័បពះហ័បពដទ្ធយេយេជុសហ ង់ ដុទ្ជលយ័ប២យិឲយព្ជាទមាលលលេណាយេព្ធប២យនិល្វណិដដ្ឋាប 


»យេយេដ2មួយនើដយេង៉ុន 
យីលទដឧយទយរនទេដ៣យ! ម្លបពុមាដយបមូដទ្ធនង8សដ្គៈប្លយឹន្ម 
ជទនូឲឲខូទ៉ែ៩២/@៤យដវ្ឋាង្គ! (យខខ@ព្រិយេយប្លង្ងពុឋឯជនំពយ) 


៤ 
យេន៏៣ដង្ឋា២ដទ្ធៈដ្ជឃឺរួដទទូមូយឱ៊ូ 


:ដ្លដើល្រយ័បទះយ៉បពដទ្ឋយេយេ 


សា 


យា 


ឆាំទី១ 


៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ១៩ខែមិថុ 


ថៃ 


យ 


វ 
្ឌ$ រ័ ហលដុទ្ធ ល8លេយដុសមថា- | ០៣០០ 


ង្លូយាឧដសឋា - ន! ទ្ធលយ 
ៈប្លដល្រយ័បពះយ័បពនទ្ឋយេយេដុសហ - | = ឲ@០៣ | នើល8ឧ២ល២ល្អព្ហ (ចិយ8/០៨យៗ ) ០ដុដបយលង្ខំដទ្ទយេយយេ -@ 


ម្ងយនើ៤ 


យេខ្ងំព្ញពហសដទ្ឋ ល8លេយដុសបា - ញា 
ក សហ លស៊លខំ8យេដទ្ឋនិខេសយេយេ៩២ 
យយ ល38យេដប៊ិ ទ្ចលងណិនើល8ឃេលប 


ៈង្លៃដើល្រយ័បពះយ័បពដទ្ឋយេយេដសហា - »យេយេទ្ធលរពណើនើល81និម្ឋលហមន យេយេដុទ្ឋដមាពុឌា :ឲ“:យ[លេយ! 


ពបយគិបទ្ទឈលសលទើប្ដល័ប្លង្ល់ទីប្ល ូមូយម្ធ២៣នំយណលណារយ៉ារប្វ 


២៣» ព នៅ 


ៈប្លៃឃើល្រយ័បពះយ៉ពដទ្ធយេយេដសបា - 


ៈង្លៃដើ[ល្រយ័បពះយ័បពងុទ្ធយយេដុសថា - 


ទឺប្លមូយទព្ចយ៍ ដស - 
ទី!យីហ្វោដទ្ធចិដ្ឋដឺលដេសហា - 
“រង្គថ្លីរូលបពះ វែកេខ្ញូរដបមមុញ្ញ- 


២យគិឲទ្ធណយល្រេះ 
ន្គីណថឈបល្ជ : នដយ | 


»ទងឺសខសន្ទីលខឹប្កណិីម្ញេោម៊ាលនីពាទ[ហឺបខណា 
ដន ៥ ញក ពន្ធ សង ីីតីបសិរីត៍ 


បុ 
=: 2 | 


ឆាំទី១ 


៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុ 


យ 


មួយន 
យេធ្ងំពទ្វលិហលដុទ្ឋ ល81លេយដុសប] - 


ង្លឺ[ឃានេងសឋា - 
ៈដ្លដើល្រយ័បពះយ័ពងទ្ធ/យយេដសហ - 
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យង៏បន្រមខេនិលពិបទលងិលពល្រខ8ពេ 
គឺបលបទីហដមាពុមាយេដទ្ធដុខ8បូឲលញរួម@ខ8[បទ៍ពាម្ញ១ខ្ញំបីព8ព 
ជុទ្ធ ទ្ចល[ពៅយឺដេព យេយប្លប្លំពុហ័ទឺខែដយេយដៃដទ្ឋដង្ជា៤ 


:ដ្លយឺល្រយ័បពះយ៉បពដទ្ធ!យយេដសហ - 


@នៃលម្ងន្លពា 
ដុទ្ឋ ទងន៏ពា១ម្លន ដិទ្ឋទង៉៏សដ្ឋសបា - 


្ត៩យេងិទ្ឋដុសឋា - 


ៈផ្លៃឃើល្រយ័បពះយ៉យពដទ្ធឃយេយេដសមា - 


»ប៊រមនណ័8ឋាដុទ្ទល8ណេយ។យគ្ងំនំទើបពទ២ម៉ៅលបរូ 
ទ្ធសពលិនើល8យឃេល២5យមូប្លដមពមានឹប្លណិម៉ដង្ខល្លេណើ(ខ្ញ្វិ! 
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ខ្ញ០ម81ហាខា( 85 0 ០8818 សា 60០0០ ៧៤6៩ប8!០៦បា611 8០61 សល់ 16 ០០៤ឃ0រម8 ០2៤ 
ខ្ល្ញ68081"ឧ៥០៣ ០ 5ឃា ខាវ ០68. (61106, ជា8 11ា!108៥០18 ០៧ បាឧ0០៩០០101ាប់០ 2៤ 58៤០1 
៤៧៩ម៩8!០០២៣ា611( ៦០!៤0165 ០ ]ឧ៦០ឃ' 12៤6 5២ ឈ8 5៤2 0២6 85565586៧ ប០កា ៤៧808 8៧ 
7"០៧ឃ៧៥ម8 61ឈ!០មា811 ២8750២6០៥ម68. ៤8 ខ្ជ០ម81ហា611( 11 ០០7៤២ ឧ ០010:8ខែ 8#យ៤មុ ០7 
17៤1០8០០10ហា0, $8៤៣០12! 2៧ ៩1181 017186 ២០!1់0168 ឯម ០០181៤6711ខ្ម ៧608 %០1៤ ២815ឯ6០បឋម៩ 11 
០៤81 ៣០ 808ឃ%៩ ឋា2( ជា088 0២០!10168 ព០1048 ៤6081 2ា៧ 1០៧២០ 8ហា!0០បា611( 08១០០. 8 
ស៊ខបវ០12! ជាា!០បា8ាា ២០110 2015-2025 18 88០ ហា 16 %វហ៉ា បជា8 ខ្ជ០81$ 2ា៧ ?:107រជ68 ០ ជា 
៥&២០៤៧18 (៤៧ប8$0៤ខ !08ម8!០៣18ា( ០០110, 2015-2025. 


4.1.1. @០៦]រ«4៥%៩ 1.1: 1០ ប០10ខែ ៤608 2៧ ?០៤ប០បម8 ៩ហាព1០មា8រ ០ប០1ឈោវប65 យា 
ាឧ០០8០៤០1០ហា1០ 0110, បឧបា8%េ០014 


សរ៍ឧ០"០៩០០1011០ ៦២០]10ម ពំខា68%០1៤ 18815 ០ ឧ 56( ០ ប័580ខ &៧ 0168 ៦០110 រាប់ ម81ប័០185 
ខា៤ ខេខ្ម68. ]( ៧6ខែ1ាហា65 បា8 ០82 60០101៧០ ខ្លា,០*ហ៉ ឧបា សា៧ ឧខ្មខ្មា/6ខ្មឧខែ ៧6៣ាសា៧ រា ឋា 
៩0៤0០2001-. 1៤8 បា ឈា ហាីប61065 ឋា8 ០812 1ឈាឯ«' ០ 81ឈ!០'%ា8 ០៦៦០" ឈោវ៧88$ ឧមយ១ឧ៦!6 
ខា $0006 (01 រា ០មរហាន្ឋ !២២០ឃ' 121៤6 ០ឃ០០16$, របា(២៧ហាខ្ជ 8&ឈាាខ្ជ$ យា៧ !8ម8! ០ &ព01៤១០!6 
ឯ៦1០8ខ០៧០1. 


6 រ រ (]82&!ម $ខែខែ៧ 1 បា8 1(៤80ខោខ្ញាខ 9០2ខែខ្ញាប ០0256 ២, 12016 20810៥០1 %111 ២6 ២2៤៧ ២០៦ 
រំ1("6851បាខ្ញ ជា ព័50ឧ 50806, % ៤6 '៤66បហាខ្ញ ៦ឃ៦!10 ៤60 2( ឧ 1ាសាឧខ្ជ68៦!6 |]. 1 0215 បែ & 
1០ឧ០៤៥ម8 បាឧ0"០8០០0កា០ ២០10 ២០ $ឃា0០/! ខ្មា០%ហ៉ា ២៤ 6ហាសា០ាខ្ញ ៧8ប៩6!០០៣ា8 ០ យា6 078 
$68០៨៣ សា៧ ឋជា8 ]8២០ឃ 121៤6, 1០ 808ឃ៩ ឋាខ( បាខ0០៩6០០10110០ ៦២០110មុ ៧6815 ៣០ បា8 %០:យ៉ាខ្ម 


វ 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៨៤ 


យ ស 


ឯ០០ឃឧ៧៥០:1 ឧ !2:ខ្ល6, ប៉ា8 ខ្ញ០ម611ា811 11 "6ខ្ជឋខ!មុ 1០៣០1 2៤៧ ខាខមុខ6 1ខែ 1ាាឧ0( ០ (8 
8០០01 សា៧ ៧808 8ា!០មុា8ា/ ០៦២៦០" ឃោរប65. 


វា/(៩៧$?%/78$: 


1.  #សារាបខាមុ 1701៣ 2៤ 855658 កាឧ0០៩6០០1011០ ឯ៩7(០1"ាសា០8 ប៉ា ខខ្ជ2"៨$ ០ ៤608 
ខា ឯ"០៧២០៧ម៩ 81!០បុា61( ០០២០"ឈាវ់ប68. 


2.  ជាខ្ឋខខ្ញ6 បា ២០110 ៧12(០ខ្លាប8 យល០បខ្ញា់ ខា 11161-171ឋ5ខែ1រំខ (០1ឃា ០ បា 01០ខ្លា858 ហា&៤៧8 
០ 1106858 ៧6081 8៤ ០៧២០៥ 8 81០8 ហា យខ ០០ឃាយមុ. 


3. 68 8ាោ៧ 1ាបាារ់0០! 80!០បុា81( ខែេេខ្ល68, 1ា០)ប៧ាន្ល្ជ 8 $8ឯ22(8 ខែខ្ជ6( ០17 កា8 យា 
០61, % ៤០៤ 1860 ៗបសាប់ប សា បខ ០ 8ា!០មាខា( 


4. / ឲឃ៧ 08៣80 @ា៤ ខែ៤លា់02! 6%0២67"ប88 ០៧ ឋា6 បា8)-1លាវ$ខែ7រឧ| ៤០០:ហាឺស88 0០ $6( @យា៤៧ 
1ខខ្ជបខ!បុ ០1០: 8!0មុាា8ហ ខេេខ្ឋ68. 


4.1.2. _ ០០]80៧%46 1.2: 1០ ព្រ០បា០ខែ ៤8០៩1 2ា៤ ព្រះ០៧ប០៧បទ8 8ហ!០មុាន1( ០ពព០1ណាវ់65 11 វា 
$៩8០៨០'2ខ1! ៧8មខ1០ពាខា( ព០!10165 


៦8%8!០០២៣ា61 ០ 580៤៣០18 សា ៤ប613$1ព័០ឧ៥០1 ហា 186 $បឯ-560018 %1ញា ពខ 8ឈា]០បុា68ហា់ 
ឯ០(81៧ខ818 ខ្ន6061ឧខែ 12ខ្ញ6 ០៤២០៥ ខ្នា. ។វា8 880012 ៧68%៩6!០៣២បាខា 2ា៧ ៤1%8181ហ០ឧប០1 
ទ$ឯខខខ្នា8$ "០៤1០6 ៩81 1ាលា០"សោ 1០! វា8( យ ០110, 166៨8 0 ?1ឧមុៈ ០ 815ឃ៩ ៣1០1៥ 2ឧប០1 
០៨ 560018 បជា8( វ8ម8 លខ 8ហា!០បា611 ២០ខែា៧ខ!$ សា (៥8 សបខ18២111យុ ០( &៧8ឬបឧ8!មុ 5៤16៤ 
០1៤០1 ០8 ០ $ឃា០1( 58៤០18! ៧861០. 


[ាាា!68៣ា61ខែប០1 ០៨ 5០២&(8ខ្មាំ6$ ២០២០58៧ ឃា៧«' !36០0ខោខ្ញ6 1 ("៤8 ០8%61០0ពា8 ០1 ២ល81021 
បាពឧ85បប០ហឃែ) ០ ជា '៤60ខោខ្ហាឋខ 9២8ខែខ្ញម ០៤856 11 88 រហីប61068 ៤៧68ប៩1០០៣ា81៤ ០ 
ឧខ្មារំ៤យយ6, 1៧បទយ,, សា 8$61ប1068, ប ២៧រាខ្ន $០8ន្ជឋា81ឈាខ្ញ ០៨ បា 1118។--ហាឧន្ញ68 00០88 56001. 
៦8%8!០២៣8ា យា៧ ៧%81351ព័០ឧប0ា ០ ឧខ្ជារំ០បលឈែ8 860០7 ឃ8$ប8៤៧  ឃា៤8 !380សោខ្ឋៅ8 ! 
(// ២!០៣ា០ប០1 ០៧ #ខ្មា'រំ៕យឈែ8 5«០៤ញយែ) 21០1ខ្ល្ញ %រំហំ ៤8ប8]០២ក៣៩81 ០៨ វា៧ប$យខ! 2ា៧ 561៤8 $8៤015 
ឯ1"០០០88៤ ឃា" !360ខែាខ្ជៅ8 1! សា 1២ សខា យីប6108 បា8 0182៥០1 ០៧ ៤808 8ឈា!០មាខ1( 
០៦០០"ឈា065 1017 @៤&1២០៧12ា »២6០៦៣!16. បា ២@ប០ឋ2, (៧ប5018! ឯ8ម_8]០០1814 ២០110 (យា), 
#&ខ្ញា"រ៤យាយ 21! 5028428ខ្មា០ !08ម8!០២៣81 ?]2ា, 2សា៧ 5612!! 2៧ /8៤៧រឃា ដាស ៣17រ566 "០10០០ 
ឯ២០10មុ ព8ា6% ០1៤ វ៉ាឧប៩ រំាឃ០1ខោា រ!រ០ឧ៥០18 (០1 617!០បាខរា( បា ហា 5ឃ៦-$60018. 


/(@៣51478$: 
1.  #&$6668 បាខ8 8ហា!០មុបាខហ 166៨8 (០ ឯ០យ៉ា ាាឧ168 សា (ខែ1ាខ168 2 យា8 58៤01 2សា៧ #ឃ់- 
$8០៤៣០12 )8%៩5. 
2. 1៧8 071០7 យុ $ឃំ-560013 %1ហំ វា់ខ្ជា 8:ឈា!០មា61( ២០1បឧខ18. 


០108 81-!០បមុា811 បា ជា6 ០0 $ឃឯ-568៤៣០:(5) យែ០បខ្នង 8118: ៣1168 ៧8ប៩!០០៣ា6 
8៤ 8ឃាព០1( ២ 9២8 ហា ២០យ៉ា ឃឯខយា សា 1ឃឧ 20825. 


4. / ជា ០ឃឧខ្ម6 ៤០1ា680០ 1បាម65យា611 ខា ព០] រា ០7 $10-580013 %លា ៤ឧម6 សខា 
811!០បា811 ២០ខែរប218. 


5. ៤00៤8 %1៧ហ ា1០0086៧ 8០៧88 ឃា (3០2! 2 ខា 3, 0 ប៉ា ជា8 ២០2! 
8ហាា!០មា6( 166៤8. 


ធ្មាទ 
យ 


១៦ លេខ ៤៥ សប្ដ្តាហ៍ទី៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៨៥ 


4.1.3. _០២]80៥%៩ 1.3: 1០ ព្ររ០បា០ខែ ៤៧608ភវ 21៤៧ ប០៧ប0៧ម8 ៩ហាប០មា8វ ឯម 8ា១៦1បាខ្ញ ជា 
បឯឧ$រំជ០1 ០៧ %០1]<81$ 2៧ 8០០17០បារំ( ឃា វរំ០បា ប៉ា6 1012! បែ ជ៉ា8 101ាឧ! 8៤០17០17,, 
ឯង 805ឃ'!1ខ្ម ប៉ា6 ពារ8581%ឧប័០1 លណា រំបាពា០មខហា81 ០ ពា 6+%ឺ8បជរាខ្ឋ 1!រំម81រំឯ០០៨ ៨ឃ'ំរាន្ឋ យ 
ប 2រ8រំជ០» 


8 ឯឃ1168868 1 ហ៉ា8 ឃាវ០"កាឧ 58៤០1“ 28 ៧6ហា6៧ 85 បា0858 %1ណឃ (01ាស 76ខ្មា$០ឧ៧០1 %71ប៉ា យខ 
1៩!8បខ2ា០០1-68េ1 ឧបហញ011៥68. 118 7856ឃ០យា8 ៣៤&៣២០៧ឧ ដ០០10ភ៧០ ៣818 2011 #២%5 ហឋាខ 
០ 3.4 87 08 (០៨ ២០ខែ 652ខែ៦)15ហា6118 ០ 505,134) 16ខ្មា$8168៧ %1ហ៉ា យារ់$យម ០ @០លហា8106) 
8 12ខែ 18 6មខា !០%៩, 108៥ 2! ]858 បាខា ០18 ៣6: ០814 (0 16ខ្ញា#ប:&៥០18 បា ០ជា«' 18២65 
០1 ឧខ្ម870168. 18 !8២០០ឃ' (0106 11 បា០:៣2ខ-58៤០17 ឯប811865865 28 1705៧, ឋា8 មឃាា67'១៦)8 ខ្លា០ឃ$ 
ខា៨៧ រា 1866៤ ០ ២6៥8: ០០11៥០18 ០៨ 82!០មាាខ1/. ។៤8ា5101ាាខ្ញ ៥8 ឃៅ 88៤០1 ៦២5166865 
រា 1(0០ហាខា 0088 សា (68៧ ៣ 12018 ៧808 2@ា៤៧ 0០៧២០៥ម8 ៩ា!0មុា8( ០០០៦០"ឈាឋ់៧65, រ 
ខា៣1០០7រឧខែ ា8ឧ8ឃ'65 ស 11 ២8០៩8 (០1 ឯប51688 68810. 


លន ០២]80៥ម៩ 15 ០ ២៩ វាា!8176118៤ រា 0០០:៧ាឧ៥០:1 ហា 8 16!8បលាវ 0០០1-៩ខែហា 8165. 
1 81$0 11686៨$ ០ ០០០:៤ឧខែ %1រំហា 302! 3 ០0 បា ២0110,. 


/(៩៧$147៩5: 


1. ០108 (០11ាខៅ ឯប81688 18ខ្លា#២ឧ៥០1 ២ $1!1សបាន្ញ ឋជា8 6ន្នា#យ&៥០|1 ៣10០០685. 
2. 81856 ឧ%ខ81858 សា០:ាខ្ឋ យា8 បាវ័០៕ាខ 58៤៣០" ឯប811686565 ០៣ ឋជា8 ឯ616ព័ន ០1 16ខ្ញា$២ឧ៥០:. 


3. (៣8181 1ា០:'៣ាខ! យា 1(011ឧ! 580០: % ០1616 2៤ 8ឈា!០មុខ15 ០1 (,&២០ឃ' 2 យា៤ 
០០087 "6188៤ )16ខ្ញឋខឧប០178». 


4. $ហយេៅ,, 868888 ខា ៧18688កា់ាខខែ 8ា!0០មុា61។, រា០០188 ខា៧ :៣1០៤២០៥។យុ ំា!10ឧប០15 
០៨ (01ខៅ1211ខ្ញ យ8 រហាវ០ាខៅ 580៤៣» ឯប81886868. 


5. 0៤៧6 10810ម68 (០7 856 ២2&507កា់ាខ្ម យ៉ា81" 1០" ឯប81685865 110 0០ែ1ខ 
$8៨០, ៕%1ា បា(81ប០1ា 0០ 810០ឃឧន្ឋ8 ឯ2ប០!ឧ៥០1 រា ៧6081 817!០បា611 08ឧប០រា. 


6. 1០08 8100808ា៩ឃ'$ឲ. 


4.2. / 60212: 1០ 82106 5៧116 ខា វ៉ាឃាខា 186០ឃ០8 ៧8ម៩1០០ប្របាខ1( 


0០ ៤៨រ1ម81$1ស៊ុ ហ8 680០1700ភ៧០ ឯ8858 សា៧ ៣០៤06 ស់ខ្លំ់-មឧប6 &៤៤8៧ ០បយាឃ8, យាខ ខ្ល្ជ០ម817ហា61ា 88៨8 
០ 17%88វា 5៤1! ៧8ប8!០0២18 ០៨ @&1ឯ០៨18$ ០ឃ'61( សា បែ !ឧ៦០ឃ 10106. 5៤] $1ខេខ្ឋ85 
៉ាឧម8 0៩81 1៤46៥8៤ 885 ០178 ហា០"ខោា ខែ: ឋា បាល់ឯង18 $026 6118'7$6$ ២០ ៧8៩1០ ឧ 16 
1០៧២៤ !រាខ ០ រំាាយ08858 ០បញាឃ8. 94115 ៤68%6|០២៣611( ០ មុ០ឃាខ្ម %០៣ខ81 ខា 1ាខា សា៨៧ ០ 
%០1៤815, "៤០ ០ឃ81ឋមុ 6រាខ្មឧខ្ម6 បា |០/-07"០៧ឃមយ សា៧ !០%--បា០០៣8 រុ០ឯ5, 18 (]82យ!មុ យា8 %ឧបុ 
០1៤. ] ណែន 16ខ្ជឧ"៨៧, 8៧២0ឧប០: 2សា៧ បស់ខ 5៥២៥០: 188៨ 0 1០៤6 16!8មយា( ប២ខាខ្ម, 
រំរា(]ប៧រ៉ាខ្ន 50៤5, ០ ខ្ហ០០៧ បស. 


ដ៨៧ប0ខប០1 8៤ ខែ០!លារ់៤ខ 8៧ ម០០ឧ៥០12! 8៨២0ឧ៥០1 ខា៧ ប21ហាន្ល (121) ៗ]&មុ$ ម បា០1សោ 
1'០!65 បា ២០០ ?:%០ម័៧ហាខ្ជ 5០០12! ០០៥០1 ២០ មឃាា6'១៦16 % ០៤615 សា ?០1០យាខ្ល 8ឈា!០បាខា% 
ខា៤ 80០70ភហប០ ៧៩ម៩]០០161%. ៤8 5៤115 8៧ 56001 1០០២5 ជាខ( %1! ២6 ២]8068៤៧ ហា 80 ឧខែខ្លាំ68 ហា 
លែ 580៥០ $/៤ឃ ២6 ០086! ឃា័០1ា6៧ ឯបុ 86868$1ា6118 ឃា៨៩81ខែ៤61| ឃា: @0០2! 1 ០ យ$ ២០]10,. 
18150 186៨8 0០ 001080( %1ជា, ០ ឯ8 ខា 1ហាខខ្ជា'@! ៦2! ០4 802ខេខ្មា68 ព1"០0២០86៤៧ ឃា !380សោខ្លៅ8 


7 


ធ្មាទ 
យ 


១៦ លេខ ៤៥ សប្ដ្តាហ៍ទី៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៨៦ 


០ "/៤20201ប នឃ!៤៨1រាន្ជ 2៧ ពហា2លា /85០ឃ 8 ២8181០ប្រកា61/ , ព2ប០ឋ2'មុ ប៉ា 31៧8 ។ 
56៣៩8រន្មវែ61រំរាន្ន 2៤៧ ពដ៉ា210រំរាខ្ញ ដ៧ប08៧01, 50រំ8108 2ឈា៧ ។80កយា០1០ខ្ញ, ៧ ។80យារំ(31 
1 31រារំរាន  . 


4.2.1. ០០រូ80ជ%៩ 2.1: 1០ 8808 ណា ពខ ញ៉ា8 ៨8ម៩1០ប្របានរា( ០៧ 8០ $1៧!!5 


10០ &0៤ល68ម8 60០2០ ៤៧8%_6!០៣1ា61( 2ខា៧ ៧ម81810ឧ៧០1, ៤8០០៧វសា ?600!6 5២២៤៧ 0២8 
8ៗឃ0៦6៨៧ %1ប៉ា ខេ(លាប់០ឧ សា 8០ $បា]$ $០ ជាស បាទ %រ! វាឧម8 80០បខ្ញាំ ៤2១៦1 ២០ ប រ៉ូ០០8 ហា 
ឯ០ហ៉ា %ឧន្ញ8 ខសា៧ 561-68បា!០%៣811( យា 118 រា ខ្ជ០០៨ !1របាខ្ន $សែ28. ស!8ឧ5ឃ'6$ ០6០" 2៩ 
1០០០88៤ ២ &06ម៩ ប៉ ាសយប០ឋ។2 ០២|8០ប%៩8: 


/វ៍៩៣$14783$: 
1. ជា5ឃ6 បាស ឯខ211665, 8ហបែ៧8118 សា ០1៤86 សខ 8ៗឃំព8៤ %1បហ៉ា 5០ 5៤115 (07 យា !ឋ8- 


]០រខ្ឋ 8:យា!០ប៣ខ81 យល ០បន្នំ់ 8៧២0ឧ៥០1 8៧ ៣ ០ខ្លា:&ាហា868. 


2. /ជ8ឃ8 (៧2 80ព5៤]5 2៩ 1811358២62076៤ រា $80012។មុ 8៨០! 8២4 ០0ឈា៤ឃឃា, 
០ខ្មា”&លា68 2ា៧ 8ាប601818ឃ សល់ បខរំ់រាខ្ជ5. 


3. 1] 08858 សា 5078ឧ៧ $21(-0០ឃ858 បខ8ហាហាខ្ញ ព០ខ្លា&0ា68 ០1 5០ $៧]$ 101 បខយា665, 
$សហែ៧81(85 សា %០1៤615. 


4. 00០៣0 សា៧ 870០ឃឧខ្ម6 ហា8 2០១០1 ០ បឯ!10 សា៧ 01រមឧ8 $800135 ហា 5០ 5៤1 
៤៧6%81០០៣811 01។០ខ្លា:&ា68. 


4.2.2. _០២]«0ញ%៩ 2.2: 1០ រំបាពារ០ម8 ប៉ា ៗប811ប ០/#, ររា ០០ឃ11វ2108 %ញ៉ា 1ឧ៧០រា8, រាខែខប០121 
2៤៧ .6ដ.&ស $ខែ1៨2៧5/ 2៤៧ 20065$6 ០២ 8៧ប0ឧ៧០1 2៤៧ (ខែ០លា1រ091 2លឈា៧ ម002៧០1721 
8៧ប0ឧ៧០1 2ឈា៧ ០2111 (1%1) 


០ 8705ឃ៩ ជាស @៤&8៣ឯ0០៤៧128ា| ២៩០18 86 6ៗឃ២6៤ %1ហ៉ា 5៤5 ជាឧ 28 16|!8មខា( សា 168០៤ ០២ 
ាឧ1៤6( 18618, 1! 16ៗឃ់68 សា 61101៤6061 ០ ៗប2ប ០ 8៤៨២ខ៥០1 2 ៣. 


ំ/(៩៧$1478$: 


1.  ![ហាាា០0ម8 12០12 ០០1៩68ខ10បុ $ខែា៧2@'៧85, ខែ$យ៉ាខ្ជ សា៧ ៤8យ02៥០1, សា 20018៧ខែប០1 
$មុ$ខែហា រា យខ %1ហ៉ា របប, // មុឧខែ 58០៤២7 5សែោ៧281៧8 ឯម ឯ800លាាខ៤រំរាន្ម ប៉ា ឋា 
ស$ដ/ស $ខែស2'៤8. 


2. 508ាខ្ញបា80 ០០8០០ សា ០០៤818106 ឯ៩៤%៩៩1| 8៧២0ឧ៧០:1 សា 1២1 ០!10165 25 % 611 
ឧ8 ដខ @8ាឯ០៧12ឧ /6ប8យ2| ឯ6%6)]០0២៣ខា( ០០! 2015-2025. 


3. 08%8100ប ។នា ៤81068 ០ ដ%061!681008 2៤៧ (@០1206ខ8ែ10ម '/88យាខ្ញ ០8168 វា $ឃា0២០1! ០ 
ឯ1០1រយុ 8៤15 សា៧ ០៤ឃាខប០18. 


4. 01៤8 ឯ11៤ញ្ញាាខ្ម ឯ7០ខ្លា:>ាហា8 0០ 10. #ល៤6118 0០ 16--81481" 8៧ឃឧប០1 សា 2. 


5.  ]708886 ឧ០06881២111យុ ០( 8៧ប0ខឧប០1 សា 11 808068 (០: ៧18&៧មខាខែខ្ម6៧ ខ្លា:០ឃ5 (៧០៦ 
០ឃ8, ៦០០7 ៦6០16, ០: សា8, ៦6០៦! %1ហយ៉ា ៧58ឯ1!1៥63, 60.). 


6. /ដលឋាខា06 580០1 ០ាខា08 8៧២០ឧប ០1 806165 ០ ឧ៧ឃ ៦០៦ឋឧប០1. 


7.  ]08856 បជា8 $ឃាឯ!មុ សា ៩ហឋ៉ាសា08 ៗបខៅកុ ០៧៨ ខែឧ០វា818 %(០ វាឧម8 &៤៧6ៗបឧខែ ា0%!68៧ខ្ញ6 
ខា៤ 8%06116106. 


8. 608ាខ្ជ្ញយា8ា 8 1ា58បយ២៧៥០1ខ1 បយ យា៧ រំៗ6888 (8 17ឃាោឯ«@ ០ 8៧៥២ឧ០01 យា ន 
បា8បល០018. 


ធ្មាទ 
យ 


១៦ លេខ ៤៥ សប្ដ្តាហ៍ទី៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៨៧ 


9. ០០1 ខា 8មខ1បឧខ ប៉ា8 6ប័8០បម61885 សា៨ 60161, ០ 8៧២0ខ៧0០1 សា៧ 1៣1. 
10. 08ប6!០០៦ 8 សឧប០12 នា 00110,. 


4.2.3. _ ០២]80៧%6 2.3: 1០ រំហាពា០ម៩ 1៩18មទា០8 ០ 8៨10ឧ៧០1 2៤ 1៣1 ២ ]2២០ឃ បាន(៤6( 88៨៧8 


រា ០៤៧8: ០២ 1650០ ០២ 5៤15 18615 រា បា8 ឃា 2យា៧ សបែលយ8 56001 %រហ៉ា 18ខ្ម6-5028 
រំរាម8$ហាខ811៤3, 1 18ៗឃា88 6888២! ០ បា6៉ាសារ$178 ឯម ៤០ ជា8 !8២០ឃ (០108 ៤សា ០៦ខែហា 
០៦-1'6!8(68៧ $!1)]5, យ០បន្លាំ ឯ&យ៥០1២ឧ៥០1 ស&ា៧ 8នឃាព០1( បំ ជា8 8-!០បខ15. 


/(៩៣$47៩8: 
1. ២6ប8!០៣ $86យ:-ឯឧ568៤ &៣ឯ1០2០៧85 ហា 8៧២0ឧ៧០1 &ា៧ ដា (0: ល់ខ: ]8ម6! $៤]8$ រា 
11011 យ 56800138 (យ6៤ ០ 002! 1, ០២]8០៥ប6 ។.2 ០ ស៍ 70!10'). 


2. $08ាខ្ជប៉ា8ា @ា៧ 07%០00ខែ ៤០2ា8០៤៥០185 ០8៩81  8៧២0ឧប០1 2៥ 1 ព0ម៧61$ ប៉ា ជា8 
ឯ71មឧខែ 580០ 0 18៧08 5៤1] ខ្ជ85. 


3. "០ ៩80០ឃខឧខ្ឋ6 %0០14--ឯ8$6៧ ]6211ឃាខ្ញ, "០២068 រហា81155ល័ព សា៧ ខ8ព8៥០685ល0. 


4. 5ពខ1ាខ្ញប៉ា8ា សា៧ ហឃែបហ៉ា81 ៧6ម៩8!០៣ 6%15បជាខ្ជ រ៉ា5ប័យ៥០121 1ា6០៤លា15បា 2៤៧ ០688ខែ 18 
1ា6៨វាយារ$ភា 0០ 210. 10: ២6៥81 2ា៧ 16ខ្ជឋ2& ៤រ8!០ខ្ជាប8 8ា០ាខ្ញ 8 $8ខែ468៤21!៤6:'$ ០៤ 
8៤៧២0ឧប០1 811 បស. 


5.  101208 សា 810០ឃឧន្ឋ6 ហ៉ា8 7រមឧ8 86០៤០" (0០ !!&បុ ខា &០៥ម៩ 10០16 រា ០ម៧រាន្ជ ហបបាប8$ ២ 
៦០110 ០1ាហឋឧខប០:, 5៤115 ៤8%៩6!០០1ា61% បខ1ាាខ្ម ៧១!1ម៩1មុ, ខា ពរាសាយាាខ្ញ ពខាាខ្ឋ. 


៦៩68%៩!០៣ បលខ! 16០០ខ្លាល់ប០1 ០៨ 5៤8 1០ខ្មា/&លា6 %71ហា /98#ស. 
៥026ឃ0( 18862 សា ៧8ម៩!០០1ា61 (៤&@២)) ០1 16% ខេ០៤លា០!០ខ្លា68. 


សរ 2៤ 8មឧ0ឧ ខែ ហ៉ា8 7%6!6%2ា06 ២០ ា8 ]8២០ឃ“ 21៤6 ០ 8៤២0ខប៥017 សា ស. 


4.3. / ៤0231 3: 10 83106 |១២០ឃ' 1ា2'(46( ខ្ជ០ម811ាឧា០8 


8 ខ្ម០ម81ាខា08 ០ ជា8 18២០ឃ ៣2៤60 ០០៤០៤ឃ$ យបន ៧68ប8]០៦បាខាា់ ០ ]ឧ២២០ឃ 1ាយ៤6! 
រា8ប៥ល៧៥0135 8៧ 56065, សា៧ សលែ8 0០10, 18 បា8៧8៧ ៣២ 506ាខ្ឋជា8ា (888 18បលឋ០185 8៤៧ 
88'ម1065. 


4.3.1. ០០] 3.1: '"០ $០8:ន្ជហាខ1 11វ០1'បាខជ០1 $មុ$ខែរា 21៤ ៧2ខែឯឧ256 ០៧ 12២០ឃ' រា21 ៤8 


1,&៩២០ឃ 1ាខ៤6( ឃា០1ាឧប០1 18 ប៉ា8 085! 08510 1608 ០៧ វាយ 18088552 ០ ០ម81០០78 5៤115 យា 
$0ឧបឧ 1878. #& ខ្ញ០០៧ !8៦០ឃ' 1ា2'<6( បាប័០/ហាឧប០1 8ម8ខែ 18ៗឃ់768 ០០!]6០៤ប០1, ខាខមុខ88 សា 
៤15581ាាឧ៥០1 ០ 1ាឧប០1១]1 18ព18581ខែបម8 8ខែឋ5៥08 80៧ ០៥8 យ85 ០៧ 18]8មយា( ៧28. ។ល5 
០២]8០៤(៥%៩ ខា ០ $081ខ្ល្ញប៉ា81 បា !|81061ខែប០1 ០០688685 សា 16ឧ8ប168 26 ០110»: 


វ/!(@៧$44រ'6$: 
1. ៥0 ឃឈ ខោល !8៦០ឃ' 10106 8ឃ“៩មុ ខខ្លាឋខ!មុ. 
2. 08៤81 ខា ៩1៣ !&២២០ឃ 12'!<6( 1ា០1"ាឧប០1“ ៧2ខែ០286. 


3. /ជលវ008 62%8បាខ្ម 8ខ្ជបឧប០15 ០1 ៤28ខែ 001160៥០1 2យា៧ ០០1១០ ០៨ ]ឧ២០ឃ 12៤6 
រា"ាឧប០1 %1ប៉ា 6!8មយា( 5ខែ៤6(០!៧613. 


ធ្មាទ 
យ 


១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥២៨៨ 


4. 


4.3.2. 


[36ខ្ជាប2'!មុ ០០1៧២ 8&ាាបខៅ ខាខ1មុខ68 ០៧ ហា 1!8២០ឃ បាខ៤6( ឃឋ០71ឧ០០1| ០៦ខែរា8៤៨ ប០កា 
1ាាឧប០12) 2៤៧ $ឃ!610811ខែមុ ៧ឧខែ $០ឃ 068. 


៦158561ាឧ(ខ បា8 185ឃខែ ០( ជា8 សាខ!មុខ68 ០ ៤8“ ខែេាខ្ម6( ឧ២៧161068 (យហឃាខ្ឋ ២០!10ប 
1ាខ៤៥615, រំ០២ 886៤8, 6ា!០ម815, 2ា៧ មប. 


$០8រខ្ជប៉ា8ា ០2២2០ ០៨ 188២០1ន10]6 រា8បលប០18 ០ ៤8ខែ ០០!]8០៧០1, ាសាឧខ្ម68កា8ា យា៤ 
ខាខមុខ65. 


០២]«0៧%៩ 3.2: 1០ $០៩1ខ្ញវា8រា 8ឃា(០មុយា៩11 $81មរំ(ខ 8ប៉ខែ៤ឋម81658$ ៨ ៩21៧ ០បប8ឧញ 


សា រំា២០1សោ 62៣8 ០៧ ហាា:០មរាខ្ជ ជា8 ឃែ០៥០ហ់ាខ្ញ ០ ជា8 18០០ឃ' ាន៤6@ 18 បបន 6បខ០៥ម៩ 
៤៩1រម81' ០ 8ហាា!០មុយា8 887មៅ៤68. ៤8 5611០66 1ំា០]២៤8 85$18ខែា០6 ០ ០៦ 582៤៤ សា៧ ៣០818 
៤០ឃា86!ាខ្ម, 2ា៧ 1ាា!8061ខែបជ០1 ០៨ ០181 1ឧ៦០ឃ ាខ'៤6( ៣ា០ខ្លា&ាហា68. 1៤888 $81មរំ០68$ សា 
០០1ាយ័ឯឃ8 0 188យាខ្ម ជា8 8ាាា!០បាខ1។ 168៨8 បា ជា6 01០1) $ឃ៦--58៤01». 118 18561 8៤០1៤ 
០៧ រូ០២ 08068 បា យា8 ៤០ឃាយមុ ៕%11] ២6 5២81ខ្ញប៉ា808៤ ប០បខ្លាំ 8 (0!1០%11ខ្ម បា6888ឃ'68. 


/ា/៩៣$147៩5$: 
1. 5081ខ្ញបាខា ជា8 48116 ០ 80ាា!០បុាខ1ា 56០65. 
2. $08រាខ្ជបា8ា ខ្លាប៧សា06 (បែរ ៧1881 ខែខ្ជ6( ខ្ញា០ឃួ8 ០1 ០2068, ម០០ឧ៥០12| សា 8 !០បា61៤ 
រា ៣០០"៧បាឧប០1 %1ហ៉ា 18!8មយា( 5ខែ៤៩៤០!៤6'3. 
3.  /8018ែខែ 12សាាខ្ញ ០ រូ០ឯ 586៤3 8៧ 6!០%615” 88៨8 ហា ជា8 071០1 $ឃ-58០0:'(3). 
4.  !8@ខ្ញឋយាមុ ០០1៤៧ឃ( 1ាឧប០1ខ1 សា៧ !០០៤១ 80៣!០មាខា( (01ឧ ០ ២:វាខ្ម ០ខ្ម8យ87' រ០២ $66(៤815 
ខា ៤៧ 8ឈ!០មុ615. 
5. $081ខ្ញហា8រា ា168ស០14៤5$ &ណា០ពាខ្ម 8៤២0ឧ៧០ សា នា 118៥២០018, 8-!0បខ185, 8 រ៉ូ០២ 
$6៩(៤813. 
៩. 288ខែ៦0]15៤ &៧៧៧៥០:2! ]០២ ៤8068. 
7.  !38186 ឧ%ឧ606585 ខា០រាខ្ម រូ០២ 568!<815 80៤ 6ហា!០មុខ15 ០1 ហា8 56110685 ០៤៧១៤ ឯម បា8 ]០២ 
81068. 
ន. &]]០% ៣1មុឧខែ ០០ាយាវ65 0 ?៣170មរ៧6 ៧០1085៧៥០ 180ឃ់បាខ្ម $61%1065. 
4.3.3. = @២]6៤៨%៩ 3.3: 1០ របាពា០មខ ០០7៨៧រំជ០រា$ ០ អ: 21៤ ព្រ០ខែ០៧០1 ០៧ % ០1៤15 


[ាា'០មាន្ជ 0០1៧៥0០18 ០៧ %0០1៤ 28៧ 0108០៥០1 ០( %០1 ៤6815 !68&៤$ ៣២ ២608" %6!!-០6ហាខ្ន ០៨ ជា 
“០1613 ខា រា088568 1 ជា8 ា:០៧ឃ៧បបៅយ ០ 8181 1568. 1 8ៗឃ់ំ68 50៩81ខ្ជហា61ឃាខ្ញ ០ 8 
1ា6៤ឯយាវ81ា8 បែ បាយ" 81៤ 16ខ្លឋៅឧខែ ០០1៧1ប០18 ០៧ ០1៤. ( 2ខ]5០ 188៨8 0២ ឯ8 2000ខារ6៤ ២ 
ឧ1| 8%ខែ181០1 ០៧ 8០០1១! ព ០ខែ០៧០. 
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/៩៧$147៩$: 


ថី: 


បា 


4.3.4. 


50៩8ាខ្ជហ6ា !ឧ២០ឃ 1ា50ឯ6០៥០1 1ា6០យារ់8បា. 

៦8%៩!០០ ៧88ែឯ886 ០៧ 67(8'1រ865 (០7 111ាឋ៣11ាខ្ជ ០០៨០1 ០ %០1(៤ (2 8ហា!0ប865). 
$យ៤ម (8 20881011ប ០ 1ឧបក៊រាខ្ម 6!8មសា( ០០1%81ប០18 ប៉ាខ( 28 2110១ឧ០!68 ២០ ឋា 
៥&80០៧វសា ០០184. 

67៤ បា8 (,&៦០ឃ 8. 

95081ខ្ញបា8ា ០០០"៤៧ាខប័០1 %1ហ៉ា %8!68មខសាប់ $8ែ4៤6(២!៤6:5. 

ដ%021៤ ០០ម៩1'ឧន្ហ8 ០៨ 5០០02 1០០៧០, រ៉ា យា %!ប៉ា ជា8 5០០2 ២០ខែ០បា 502ខែខា 
%រំហាវំរា វ៉ា ព2៣ា6%០:4៥ ០1 5០012 /0០ខែ៤៧០7៣ ២«6ម៩1០ព្របាឲាារ 502ខេខម សា 1ាា០មខ 
០០៣៤ឃាឧប០12 $ស័ខយុា 8៧ ៤82!ប៉ា &( %០1៤២18068. 


០២] 3.4: ។០ ព281រា០រាវ28 រំរាជប$0០រំខ 1៩18ព័០15 2ា៧ 50ខ8រាខ្ជវា8រា %ឧខ្ន8-58យោាន្ន 
1ា៩៨វ៉ាខ1ា6កា5 


0|ខ្ញ8ារ2ឧប០:, 18៣185811ខែប័០1.| សា៧ 5០០12 ៧181០ខ្លាប 1168 2 ឋជា8 0018 ០៧ ៨៧80ខា( %០1៤ សា ខ្ល០០៤ 
1ឧ២០ឃ 12៤68 ខ្ជ០ម81ាយា០6. 81០០8 1 ៧ប80វឧ់ 16!8ប០185 ហយ៉ល0០បន្លា 0០08២ 5០០12 
៧181០ខ្លាប8 សា ០០!!60៥ម8 ឯ2@:ខ្ជខរារ់រាខ្ញ ៤៣០ាយឯបខ ០ វឃែជា8) ៧8ប៩1០ពា811% ០ ឯ០ជា 1011១! សា៤ 
រាវ 58៤015 ០៧ ជា8 80០101ឃុ 2៧ ហជា8 18៦០ឃ (0106. ដអ" 5/ឃ៤ 0២6 ាខ៤6 ប រ"0០ម៩6 ជាខ 
1៩01'65811ខែបម81658 ០៨ ប&៤8 ឃាវ០185 យ០បខ្ឋំ& ហា" 28, &ឧ៧៤16581រាខ្ម ឃាវខ" |១៦២០ឃ 01ឧ០៥០68 0៤ 
៦០៥ ឃាប់០18 28៥៧ ៩ា!០មុខ15, រំប៧រាខ្ញ សាប់--ឃាវ០1 ៤18០រាហាខ៥០1. (16848 ៩វ០1@ឲ 166៧ 0 ឯ8 
1ាខ៤៩6 0០ 10108 08 ៩8០៧8 168០០ខ្ជាវឋ០17 ០៧ (8 1 ២០ 01180 ឯ2:ខ្ជឧរបាហាខ្ម. @01ពាប8៤ 
$ឃា៦ឯ០1( (យរ ដា8 #ឯរ៤ខ៥០17 (@៤០ឃាយា 2ា៧ !.&០០ឃ ៧1501 00០ ណាប់(ស88 %1! ២6 ខែ (០: 8 
៩៣ា6'ខ្ម6106 ០៨ វាខ101ឋ០ប យ៧បទយវឧ 1%6!&៥០18 រា ា8 លយ. 


វ/(@៧$14785: 


រះ 


4.3.5. 


]38បរំ8ស ខា 858658 !6ខ្ជឧ សា 1ខខ្លបឧ៣២: ពំ@ា6% ០1៤, បាជបយាខ្ល្ញ ៤8 !,8០០ឃ !2% 1997, 
៕1ហ៉ា ឧ មរំ8/ ០ ៩18ឃារ៉ាខ្ញ ឧ ឯ@011០ប8 សា 16ប856118ែបម៩ បា៧ប5យឧខ] ៩!ខប០18, ហា 18 
រហ "ឧប៍6៤ 1.@ 0០៩10 ០18. 

9061ខ្ញជា80 បជា8 #&២៦រំ២ឧ៥០1 @០ឃាប] 2៤ បា6 !(,&២០ឃ ៧15០1 @០1លាល់ែខ86 0 ឯ68 17018 
6ព័8០៤៥%ម៩ 1 138 0០75ឃ័ខែប០1 ?៦17០០685, បា ា8 កហ ឃហា(81។ឧប័០1ឧ 5ខែា៧2៤៧8. 

ន៤ឃ័!៤ ឧ ៣018 1០៦ប$( 2យា៧ 8%1៤46106--0ឧ88៨ %ឧខ្ម6-58យាខ្ល 5មុ5ខែ1ា, ហ២៧ាខ្ម្ញ យែ០បន្នំ៤ យា 
ខាបាបឧ 16ម8% ០! 1ាាប់ាឃា %ឧខ្ម68. 

$0០8ាខបា81 !ឧ២០ឃ ៤180២ឃខ8 $8៧៩61ា811( 1ា6៨យារ៉8ភា សា ០6ឧខែ ប៉ា8 !,&០០ឃ @៤០ឃ‹. 
៦6៩1០ ០8៣20 ០7 បជា8 $មុខខែ1ា ០៧ 160168811ខែប០1 លា៧ ០0!1680៥ម៩8 ឯខខ្ជល1ារាខ្ល្ញ 2! 
៨ហ័8'"811( 18៩5 (រាឧប០121, 880០1, 61181). 


០១០]&0៤បម៩ 3.5: ០ ៤០1៤ឃ0( 2 18251011រព) $សល៧ប ០ 85ខែ៦1រំ$៤ ឃា !០មាខ1ាា( 50៤8៩ 


២1811ា1០បា6រា 8៤៤86 0! យា ហា០1សោា 1០16 បា ពា០ខែ០៤យ៉ាខ្ល %០17៤61“$ បា បា686 ០ ៤០%ាឈ185 
ខា៧ &08 288 ខា ឧប0120០ 88ខែឯ1]1267 (០ បយ 60001". ៕8 ខ្ជ០ប8ហា611( %រ11 ០០01ឃ ខ 
៤០ា1៩ឯ81$1ម8 ឧ$6858181( សា៧ ឧ៤៧៩។ឧ(8 ៣1៩2០, 1០1 ២ ៧6$1ខ្ហាហាខ្ញ 8ឃប៤ $0៤8បាខ 2 18 
ឧ៦៦!រ08៦!6 ០ បខ (&ខា២០៧សខា ០០78%( សា 1 !ា6 %1!ប៉ា ជា8 ពា8ា6%០1៤ ០៨ 50012 1០8ខែ៤៥០» 


០៩8%៩6!០0កា8ា50ឧខេខា. 
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វំ/(@៧$147៩83: 


1. _ 6៣ 488510111(យ 8858551611 ០ 65ខែឯ!18ាខ្ជ ខា ឃា6ា1០' ៣611 5០៤86 ហា ហា 
%ៅឋា ជា8 ព&បា6%០1(៤ ០៨ 5០០12! 1០080 08ម៩!០២៣8ា 6028ខេខម. 

2. 18856 ឧ%ខ81688 2ា០:ាខ្ញ $ខែ<6(០!៧61$ ០៣ ជា8 00$( ខា៧ ឯ816ប៊ន ០ ឃា8!០មុបា8់ 
$៨66. 

3.  ៣60/លឃ( ហប! 5$ខែ<6៤!៤៧6 ០០18ឃខែប០18 ០1 ឃា68ា!០បា_1 50816. 


4.3.6. _ ០២]840៥%8 3.6: 1០ ០ប81588 2លា៤៧ ?:10ខែ0( ឃារំខ្មា:2( %០1 ៤818 រពា ០៦ខៅារ់បាខ្ឋ ៧808 
៩ាព០មុបា៩1( ខា 5៤11] 18០០ខ្ញារ៍ជ០1 


បា !របា68 យា ជា8 5២ឧខែខ្លា០ 7០165 ០ ជា8 00!10 2 (,&២០ឃ /11ខ្មា”ឧប០1| (០1 (8៣២០៧ 2 2014, 
1'០មរ៧8 5$ឃាប០7( ០ @២]600៥។៩ 3 ”18មរំ8%ំាខ្ល 3៧ វ៉ាឧ11655$1?រាខ្ជ ៦816 ០៦ខែរា6៨ ហា 18១២០ឃ 
ហារំខ្លា'១ប០1 1០ ៨8%81០បាខរា , 11 ឧប" ឃា 6 ០៧ ជា8 1ា់ខ្មា'សា( ០1៤៩5 ០ ជា8 ០០ឃាយ 
ខា៤ ឋាន 1៩-1ខែខ្ជា:&៥០1 ព០០85868. 


/(ខ៧$147'៩$: 


1. ៤60%81ហាខា068 ០៨ !8០០ឃ 1ា់ខ្មា"ឧប០1. 

2.  ])08ខែ0( 8៧ 8100០%៩67 បាប់ខ្លា.>ា( %០1(៤6:13. 

3. 5081ខ្ញញយ8ា 88108 ៣10០មៅ8101 (០17 50០០ សា៧ 6០០10 18បាខែខ្មាឧវ០ (០1 1"6ឃែាា8៧ 
1ាប័ខ្ញា7សាន, 85 ឯ7"០៦០86៨៧ 1 80២ឧខែខ្ញាុ 3 (&6581ាខ្ឋ !១២០ឃ 1ាប់ខ្ហា"&ប០1 101 ៧8ម៩!០៣៣ាខា0 ០ 
8 1.&២០ឃ សរំរំខ្ញាឧប០1 ០០! ]ឧឃា០៤8៤ ហា 2014. 

4. [0៩ រ០៣ឧ៥០1| ហាសាឧខ្ជ6កាខា $មុ$ខែ៣ ០1 1ា់ខ្លា':ខា( មេ០៤៤67"5$ 58 ឧ៦០&៧ 8៤៧ 088 
អ៤០ វាឧមន “8ឈ6៤៧. 

5. ជាវ008 ខា 0០108 បា8 11ា]617611ខែ៥០1 ០៧ ៥8 (,&២០ឃ !,2%, |ាាប់ខ្មា:&8ប ០៣ 8 26៧ 
០៧8 18ខ្ជាឧប០18 1៩!ឧ៤ 0០ ប៉ា8 1ាសាខន្ជ6បា6ហ ០( 10161ខ្ញា| ហាខាា០៕៩1 ៕% ០ ០០៣6 0 ០1៤ 
បា @8ា២០០៨៉ាំខ. 


5.  ?០រារំយែររំរាខ្ញ 21៧ ដមឧៅបខឧប០1 ០ ប៉ា :យា16បា6118ប០ា 


ា ០7៤8: (0 8185ឃ'6 ៤០178សោ ពា ០ខ្មា:655, 6ប័8៤៥ម81858 សា ០០105184810ប ០៨ ២០110, រាា!8បា681ខែប០1, 
6 !2មខ! @0ម81ហា61( ០ ៤&0២០៤៧18 (៤៤០) 18188 ហា8 1ារ់$យបុ ០ !,១២០ឃ លណា %០០2៥០121 
៕21រារ់រាន្ញ (០1) 25 18 5806ខែ12( 88២០1851២18 (០7 ០០០:"៤៧!ខឧប០០:, 1ា០1ប០1ាាខ្ម 82៤ 8មឧបខ៥០1 
០ (8 រំណា!61611ខែ៥០1 ០ បា សឧវ០121 ដា10បា8រ( ០០110) 2015-2025. 


8 ស10!.% 15 ា850០0510]6 (០7 ០០០:៧ហាខបាខ្ម ា8 ៣68ឯខ"ឧប០រា ០ 560088យ័ខ1 @ា៧ &ាាបឧ 160២០"8 
០1 បជា8 ខ្ជ០ម8ហា61( ០1 ជា8 ៣០ខ្នា/888 2៧ ៤ខ]61ខ្ជ65 6110០ឃា(ខ8៧ ៧ឃ'បាខ្ម 8 1ហា!8កា6ាខែឋ០1ា 
០ ឈន 00110), ៦868៧ ០ ០៦]80៥ម%88 សា រ៧០80125 ៧8វប៉ា68៧ 8006, ០ ឯ6 156៧ 88 2 ឯ885185 (០ 
៣ាខ41ាខ្ជ ៧6018101 ០1 រាា8៨៧1808 សា 1806858&មុ ា8ឧ5ឃ'65 1188៨8៧ ០២ ០០08 %1ហ៉ា ជា8 1៤48ា៥ព័&៤ 
៤21]61ខ្ម65. 


សា រាវ8'-17ហាវ5$8ខ"រឧ| ០០ហហាឋខ8 !68៧1ាខ្ន បា8 11ា័៣:រាន្ជ យា៧ 8មឧបខប០ា ០ ជា8 ស្រខវ០1ខ1 
ដាប !០ម 81 ០០]10ម 2015-2025 %1 08 88ខែ០(150៤6៧ ឯម ឧ 8ឃង--៧8០ 8៩. 


ព០7 680៤ ?100058៤ 17888ឃ៩, យា6-២០ឃា៤ !ាា!61761ខែប០1 ?៦២!ខយា ៤21 ២6 ៤8ប6]008៤4 ០២៦ 
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ឬស - 9707” 920៨ 


*$3.ពប១3 ០[ ][២ឃបល្លឯម ឬទព្ណុខា$ឬ 9 


៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនាឆ្នាំ 


ឆាំទី១ 
យ 


ឆាំ 
យ 


េេ 
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9707 910៨ 


*$0.1ខឯឃា)$ ][២២០ព៦ឃ2១)ឃ ប្ប] ១ឃា 
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9707” 910៥ 


*$២០ប២៦/ឃ02> 
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ទឃ$ហេបឬ3ខ៦ឃ 
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ឯឃ១ $ឃ០ឬពុ២]៦.1 ]ខទាហ 
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6707 - 910៥ 


ឆាំទី១ 
យ 


៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនាឆ្នាំ 
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“៕០០ម.ខឈ .៣០២] ]០ 331១៦ឃ៦ខ0 
9707 - 9105 ស្រន ១ 


“១ឃខឬុ3ទ 


។ខឃ./0០][៧២ខឃា ឃា $ឃប២)][86២0ៗ .1ខឯ]០បុខ»៦)]$ ]៦ពឈា ))3ណុយ0 
9707-- 9] ៤] ព្អម)]8២0៦ :ព]០បុខារខ)$ ]ខពឈុ 3ៗ3ឈ្នឃ0ៗ) 


២០បលខ80732. ][][ណុ$ ៦២ 


ា]បខ១ឃ#%0០][៥៧ឃ2 ]២១933ឯ៦ ឧប) ៗ០ 


ឬ] $.83][2០ ]២9.ឈ 3330. 
យ 33$.19*០ ០], :0“ទ 3០3១0 


០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣០៣ 


ព្រះរាជាហោចក្រកម្ពជា 


ជាត សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
ទា + ពទទ« 


ក្រសួងការចបារ 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


លេខៈ.22.«.7យ.... ស្រ ស. 
ប្រភាសអន្តរត្រសួង 
ស្តីពី 
នីតិវិធី និងបែបបទ នៃភាររេចញ 
លិខិតេធ្វីដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការរនាបរេទេស 
222) # ទទ 


និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជវៈ 


ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងមហាផ្ទៃ រដ្ឋមន្ត្រី ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការតែងតាំងរាជារដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/0១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១០៥/០០៣ ចុះថ្ងៃទី ១៧ ខែ មករា ឆ្នាំ២០០៥ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងការងារនិងបណ្តះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ 9៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅ នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ.២៨៣ អនក្រ/បក ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១៤ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅរបស់ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៩០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៧ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១១ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងលើការបញ្ជនពលករខ្មែរទៅធ្វើការនៅបរទេសតាមរយៈទីភ្នាក់ងារជ្រើសរើសឯកជន 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១៨៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១៦ ខែឧសកា ឆ្នាំ២០១៤ ស្តីពីការ 


រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅ នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្មចំណុះក្រសួងមហាផ្ទៃ 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១២អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៨ ខែកុម្ភៈ ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីលិខិតធ្វើ 
ដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស 
- យោងតាមសំណូមពរចាំបាច់នៃការងារ។ 5 ណាន 


27 * = 
”ៗ”)យ៉រទ្គះ.. 
ហារ កា. ១) 


-------- សេម្រច 7 ប ង 
3 រុយ ក 


ក 


(ក 


ប្ជុំក្តាសនេះមានគោលបំណងកំណត់អំពីនីតិវិធី និងបែបបទ នៃការចេញ ង់ 
រពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស សំដៅបង្កភាពងាយស្រួលដល់តិន្មមិរ 


ផ្វើឱុំណើ 


០ ស ង 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣០៤ 


យ - 


ឯកសារ សម្រាប់ធ្វើដំណើរឆ្លងដែនពី ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ទៅកាន់ប្រទេសដែលពលករកម្ពុជាទទួលបានការ 
អនុញ្ញាតឲ្យស្នាក់នៅ និងធ្វើការងារជាផ្លូវការ។ 
ប្រការ ២.- 

ពលករកម្ពុជាទៅធ្វើការងារជាផ្លូវការនៅបរទេស សំដៅដល់ពលករ ដែលមានកិច្ចសន្យាការងារ និងមាន 
ការបញ្ជាក់ទទួលស្គាល់ដោយក្រសួងការងារនិងបណ្តុះ បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈស្របតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 


ប្រការ ៣. 
ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ធ្វើប្រតិភូកម្មអំណាចជូន អគ្គនាយកដ្ឋានការងារដើម្បី៖ 
- ចេញឯកសារបញ្ជាក់ទទួលស្គាល់ពលករកម្ពុជាធ្វើការងារនៅបរទេស និងប័ណ្ណពលករកម្ពុជាទៅ 
ធ្វើការនៅបរទេស ជូនពលករកម្ពុជា 
- រៀបចំសំណុំបែបបទស្នើសុំលិខិតធ្វើដំ| ណីរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេសជូនពលករកម្ពុជា 
បន្ទាប់ពីទទួលបានសំណុំឯកសារពីទី ភ្នាក់ងារជ្រើសរើសឯកជន ឬពីពលករ ពលការិនី រយៈពេល 
យ៉ាងយូរ ០២ថ្ងៃនៃថ្ងៃធ្វើការ បញ្ជូនទេអគ្គទាយកម្ចានអគ្គតញ្ញាណកម្ពុបស់ក្រសួងហា្ល 
- លើកសំណើទៅ អគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម ចំណុះក្រសួងមហាផ្ទៃ ស្តីពី ការដកហូត ឬ 
បដិសេធលិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស ក្នុងករណីប្រើប្រាស់ខុសគោលដៅ ឬ 
ក្លែង ឬបាត់។ 
ប្រភារ ៤.- 


ក្រសួងមហាផ្ទៃ ធ្វើប្រតិភូកម្មភូកម្មអំណាចជូន អគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្មដើម្បី៖ 
- ពិនិត្យសម្រេចផ្តល់លិខិត តធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេសជូនពលករកម្ពុជា តាមសំណុំ 
ឯកសារស្នើសុំរបសុអគ្គនាយកដ្ឋានភារងារ នៃក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
- ចេញលិ លិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅប|ទេស ក្នុងរយៈពេលយ៉ាងយូរ១៥ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើការ 
បន្ទាប់ ពីពលករបានបំពេញមែបបទត្រឹមត្រូវត្រប់គ្រាន់ នៅនាយកដ្ឋានលិខិតធ្លងដែន នៃ 


ហូត ឬបដិសេធលិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស ក្នុងករណីប្រើប្រាស់ខុស 


ការ ៥. 
ពលករកម្ពុជា = ដែលមានឈ្មោះក្នុងសំណុំឯកសារស្នើសុំ ផ្តល់លិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅ 


បរទេស របស់អគ្គនាយកដ្ឋានការងារ នៃក្រ សួងក ងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ត្រូវ៖ 
- បំពេញសំណុំបែបបទសុំផ្គព លិខិតធ្វើដំណើរព លករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស ដោយ យផ្ទាល់ ដូចជា៖ 
បំពេញពាក្យស្នើសុំផ្តល់លិខិតធ្វើដំណើរ ថតរូប ប ផ្ដិតខ្ចៅ ម្រាមដៃ ចុះហត្ថលេខា វាស់កម្ពស់ និង 
យកភិនភាគស្លាកស្លាម 


- ក្ជាប់មកជាមួយនូវឯកសារច្បាប់ដើម ឬច្បាប់ថតចម្លងត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ដើមដូចខាងក្រោម៖ 


/ឲ/ 


ទ១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហទ 


+ អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ ឬសំបុត្រកំណើត និង 
+ សៀវភៅស្នាក់នៅ ឬសៀវភៅគ្រួសារ ឬ 


+ ឯកសារបញ្ជាក់អត្តសញ្ញាណផ្សេងទៀតដែលចេញដោយអាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច។ 


ប្រការ ៦. 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ = = និងក្រសួងការងារនិងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ មានភារកិច្ចរួមសហការជាមួយគ្នាដើម្បី 

ជួយសម្រួលដល់ការបំពេញបែបបទផ្តល់ លិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស និងប័ណ្ណពលករកម្ពជា 
ទៅធ្វើការនៅបរទេស ជូនពលករកម្ពុជាដែលបាននឹងកំពុងស្នាក់នៅធ្វើការងារនៅបរទស / = ហើយមិនទាន់មាន 
ឯកសារគ្រប់គ្រាន់តាមច្បាប់ ដើម្បីទទួលបានការអនុញ្ញាតឲ្យស្នាក់នៅ និងធ្វើការងារជាផ្លវការ។ 
បែបបទដែលត្រូវអនុវត្តសម្រាប់ការចេញលិខិតធ្វើដំណើរនេះ ត្រូវបានកំណត់ដូចតទៅ៖ 

- អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ ត បុត្រកំណើត និង សៀវកៅស្ទាក់នៅ ឬសៀវកៅគ្រួសារ 

- ប័ណ្ណ ឬឯកសារដែលអនុញ្ញាតឲ្យធ្វើការងារ ដែលចេញដោយ អាជ្ញាធរមានសមគ្តិច្ចរបស់ប្រទេស 
ដែលពលករកម្ពុជាបាននឹងកំពុងស្នាក់នៅធ្វើការងារ 


- បញ្ជីឈ្មោះ ពលករកម្ពុជា រៀបចំដោយមន្ត្រីក្រសួងការងារ និងបណ្តុះ បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ដោយផ្អែកលើ 
ប័ណ្ណឬឯកសារដែលអនុញ្ញាតឲ្យធ្វើការងារដែលចេញដោយអាជ្ញាធរមានសមត្ថិច្ចរបស់ប្រទេសនោះ 
ផ្តល់បង្កាន់ដៃជូនពលករ សម្រាប់ការទទួលយកលិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស។ 


ត្រូវដំកហូត ឬបដិសេធលិខិត តធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេសក្នុងករណី៖ 


កាន់លិខិតធ្វើដំ ណើរពលករកុម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេសមិនមែនជាពលរដ្ឋខ្មែរ 
កដែលកាន់លិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពជាធ្វើ 


ធ្វីដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេសមិនមានប័ណ្ណពលករកម្ពុជាធ្វើការងារ 
នៅបរទេស ឬមិនមានឈ្មោះក្នុងបញ្ជីសំណុំឯកសារស្នើសុំផ្តល់លិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុ 
នៅបរទេសរបស់ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


- អ្នកដែលកាន់កាប់ ឬប្រើប្រាស់លិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស មិនមែនជាពលករ 


កម្ពុជា ! ធ្វីការជាផ្លូវការនៅបរទេស តាមរយៈក្រសួងការងារ និងបណ្តុះ បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


- លិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេសដែលក្លែង ឬបាត់។ 


--".» =. 
20 
ខិ 


មួជាធើការ 
ពុ 7 


ប្រភារ ៨.- 


ត្រូវទទួលទណ្ឌកម្មរដ្ឋបាល ឬ/និង ទទួលទោសតាមច្បាប់ជាធរមានចំពោះជនណាដែល៖ 
- ផ្តល់ព័ត៌មានខុសពីការពិតក្នុងសំណុំបែបបទសុំផ្តល់លិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅបរទេស 
- ក្លែង កោស លុប ឬ សរសេរត្រួតលើលិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពជាធ្វើការនៅបរទេស 
- មានចេតនាជួយសម្រួលសំណុំបែបបទ ឬសម្រេចផ្តល់លិខិតធ្វើដំណើរពលករកម្ពុជាធ្វើការនៅ 
បរទេសដល់ជំនណាដែលមិនមែនជាពលករកម្ពុជាត្រូវទៅធ្វើការជាផ្លូវកានៅបរទេស។ 


៣ 67 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣០៦ 


ប្រការ ៩.- 
បទប្បញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងប្រកាសនេះត្រូវទុកជានិរាករណ៍ ។ 

ប្រការ ១០.- 

អគ្គលេខាធិការនៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម / អគ្គនាយក នៃ 
អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុការ និងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន និងប្រធានអង្គភាពពាក់ព័ន្ធនានា នៃក្រសួង 
មហាផ្ទៃ អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានការងារ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកខ្ឋានរដ្ឋបាលនិងហិរញ្ញវត្ថ ប្រធានអង្គភាព 
ក់ព័ន្ធនានា នៃ នក្រសួងការងារនិងបណ្តុះ បណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសអន្តរក្រសួងនេះ តាម 
ការកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះ ហត្ថលេខាតទៅ។ /ឌុំខ៉ូ/ 


និ 


ង 


ធ្វើនៅរាជំធានីភ្នំពេញ,ថ្ងៃទី (២77 ខែ ឆ្នាំ២០១៥ 


ដ្ជមរុន្ទីក្រសួងមហាផ្ទៃ រី 


ម ្លីគ្រគ្ណិក្តម្ភារនិងបណ្តះ បណ្តាលវជ្ជាជីវៈ 
រ យិ 


កែឆ្លងទទួល៖ 
- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- ក្រសួងការបរទេស និងសហប្រតិបិត្តិការអន្តរជាតិ 
- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតីតេជោនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចប្រការ ១០ 
- រាជកិច្ច 
- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣០៧ 


_ ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
រាជរដ្ឋាភកាលកម្ពុជា ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
មទ 

ក្រសួងមមរាផ្ងៃ សសន 
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េសបត្តីសេប្រច 
ស្តីពី 


ការបេងផ្ទីតក្រុមការងារទទួលខុសត្រូវដឹកនាំ ជំរុញ 
ផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ តាមរាជធានី/៖ខេត្ត 


សេម្តចក្រឡារហាម ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះ រាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះ រាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកត/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ.បក ចុះ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 

បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៦០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១២ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៧ ស្តីពីអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតី 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ២៧០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី៣០ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០១១ ស្តីពីការកែសម្រួលមាត្រា១ និង 
មាត្រា៧ នៃអនុក្រឹត្យលេខ ៦០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១២ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៧ ស្តីពីអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែះ 
បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៣២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១១ ស្តីពីការផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណ 
សញ្ជាតិខ្មែរទុតិយតា 


យោងតាមការចាំបាច់នៃការងាររបស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 


ថ្ងទី២០ ខែធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃ 


ក 


ប្រការ ១ : ត្រូវបានបង្កើតក្រុមការងារទទួលខុសត្រូវដឹកនាំ ជំរុញការផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ញាតិខ្មែរ តាមរាជធានី/ខេត្ត 


ដូចខាងក្រោម៖ 


ក្រុមការងារទី ១ ៖ រាជធានីភ្នំពេញ ខេត្តកណ្តាល 


១- ឯកឧត្តម ឯម សំអាន រដ្ឋលេខាធិការ សី 
២- ឯកឧត្តម សួន ឈាងលី អនុរដ្ឋលេខាធិការ កុ រ 
៣-ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ចាន់ គឹមសេង អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាុងំ៊ុម វ 
៤- វរសេនីយ៍ឯក  ប៉ាសំភារី / អនុប្រធាននាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ 

៥- វរសេនីយ៍ឯក  ្ឍសៀងធារិទ្ធ នុប្រធាននាយកដ្ឋានឧត្តសញ្ញាណប័ណ្ណស់ 

៦- វរសេនីយ៍ត្រី ម៉ាសុចិត្រា /នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត. ប័ណ្ណសញ្ជាតិៃ 


នាយធដ្ឋានអត្ថសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ 1/5 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ 


០ 
= 
--៕យ/ 
ចទ 
០ 
យ 
កពី 
ៗ--៕យ 
ម 
យព 
គ ទ្យ 
យ 
៤៨ 
យ 
យ 
យៗ 
អ 
ចៅ 
| 
យ 
ក 
យ 
ន 
= 
យ 
ខា 


១- ឯកឧត្តម ផុន ប៊ុនថាល់ អនុរដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 

២- ឯកឧត្តម យុន ឈុន្នី អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 
៣- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក វុធផល្លី / អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អនុប្រធាន 
៤- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី ប៊ីចាន់ធី /  អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ / សមាជិក 
៥- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី / ពៅម៉ុន្លី / អនុប្រធាននាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដូឋ សមាជិក 
៦- វរសេនីយ៍ត្រី ហួត បូរ៉ាមី /_នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 

ក្រុមការងារទី ៣ ៖ កំពង់ឆ្នាំង 
១- លោកជំទាវ ជូ ប៊ុនអេង រដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តម ប៉ាវ ហមផាន អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 
៣- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ឌុច ដាណា អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អនុប្រធាន 
៤- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី  ជាសំបូរណ៍ /អនុប្រធាននាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ សមាជិក 
៥- វរសេនីយ៍ទោ នូ ស៊ីថា អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ / សមាជិក 
៦- វរសេនីយ៍ត្រី ម៉ៅ សៅដា  នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 

ក្រុមការងារទី ៤ ៖ ខេត្តព្រៃវែង ខេត្តស្វាយរៀង 
១- ឯកឧត្តម ព្រុំសុខា រដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តម អ៊ុង សាមី / អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 
៣- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ តុប នេត អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អនុប្រធាន 
៤- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី / សែម ណូរិន អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ / សមាជិក 
៥- វរសេនីយ៍ឯក ប៊ុន សារ៉េត នាយការិយាល័យ នៃនាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ / សមាជឹក 
៦- វរសេនីយ៍ទោ ក មុំស៊ីណារិទ្ធ នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 

ក្រុមការងារទី ៥ ៖ ខេត្តត្បូងឃ្មុំ ខេត្តកំពង់ចាម 
១- ឯកឧត្តម តេង សាវង្ស រដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តម ម៉ាឈឿន អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 
៣- ឯកឧត្តម ព្រុំ សុធារ អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អនុប្រធាន 
៤- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី កែវ ជួប អនុប្រធាននាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ សមាជិក 
៥- វរសេនីយ៍ឯក  ប៊៉ិចសឿន អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 
៦- វរសេនីយ៍ត្រី អ៊ុង វណ្ណារិទ្ធ នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 


ក្រុមការងារទី ៦ ៖ ខេត្តកោះកុង ខេត្តព្រះសីហនុ 


១- ឯកឧត្តម មៀច សុផាន់ណា 
២- ឯកឧត្តម 

៣- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក ម៉ែន សុផុន 
៤- វរសេនីយ៍ឯក / /សឿសុថា 
៥- វរសេនីយ៍ឯក យឹម ចន្ថា 
៦- វរសេនីយ៍ត្រី កូវ ចំរើន 


នាយកដ្ធានអត្កសញ្ញាលាប័ណ្ណសញ្ជាកិខ្មែរ 


ពេជ្រ ជីវ័ន្ត / អនុរដ្ឋលេខាធិការ 


អនុរដ្ឋលេខាធិការ 


អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញា 

អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណស 
អនុប្រធាននាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ យ 
នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ & 
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ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣០៩ 


ក្រុមការងារទី ៧ ៖ ខេត្តកំពត ខេត្តកែប 


១- ឯកឧត្តម 

២- ឯកឧត្តម 

៣- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក 
៤- វរសេនីយ៍ឯក 

៥- វរសេនីយ៍ឯក 

៦- វរសេនីយ៍ត្រី 

ក្រុមការងារទី ៨ ៖ ខេត្តពោធិ៍សាត់ 

១- ឯកឧត្តម 
២-ឯកឧត្តម 

៣- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
៤- វរសេនីយ៍ឯក 

៥- វរសេនីយ៍ទោ 

៦- វរសេនីយ៍ត្រី 


ក្រុម ការងារទី ៩ ៖ ខេត្តប៉ៃលិន ខេត្តបន្ទាយមានជ័យ 


១- ឯកឧត្តម 

២- ឯកឧត្តម 

៣- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក 
៤- វរសេនីយ៍ឯក 
៥- វរសេនីយ៍ត្រី 

៦- អនុសេនីយ៍ឯក 


ក្រុមការងារទី ១០ ៖ ខេត្តកំពង់ធំ ខេត្តព្រះវិហារ 


១- ឯកឧត្តម 

២- ឯកឧត្តម 

៣- ឧត្តមសេនីយ៍ឯក 
៤- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 
៥- វរសេនីយ៍ទោ 

៦- វរសេនីយ៍ទោ 


ក្រុមការងារទី ១១ ៖ ខេត្តសៀមរាប ខេត្តឧត្តរមានជ័យ 


១- ឯកឧត្តម 

២- ឯកឧត្តម 

៣- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ 
៤- ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី 


៥- វរសេនីយ៍ត្រី 
៦- វរសេនីយ៍ត្រី 


នាយរាដ្ឋានអត្តសញ្ញាលាប័ណ្ណសញ្ជាតំខ្មែរ 


ឈឹម ជួន អនុរដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
សុខមុនី អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 
ប្រក ម៉ៃឧត្តម = អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អនុប្រធាន 
នួន ស៊ីណា //អនុប្រធាននាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ សមាជិក 
សុន ម៉ានិត / / អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 
ខេង ពិសី នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 
ខេត្តបាត់ដំបង 

ប៉ុល លឹម រដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
ហេង ហាក់ អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន- 
ឃៀង សុគន្ធា /ប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ / អនុប្រធាន 
ស៊ីន ឃន អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 
សុក ប៊ុនល័យ នាយការិយាល័យ នៃនាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ / សមាជិក 
ហួរ ស្រុនលី /  នាយរងការិ.នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ / សមាជិក 
លេងវី អនុរដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
ឈឹម ឈន ន អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 
សុក ធី អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អនុប្រធាន 
លឹម សំណាង អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ / សមាជិក 
ហួម តាំងហឿត នាយការិយាល័យ នៃនាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ / សមាដិក 
មាស ផារិទ្ធ / / នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 
ឡង ផល អនុរដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
អង មង្គល អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 
ពេជ្រ សុទិវា / អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អនុប្រធាន 
អោម សារ៉ន  អនុប្រធាននាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ សមាជិក 
ឈិន តំសត់ / នាយការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 
សៀង ជ័រ / នាយរងការិ.នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 
អ៊ុក គឹមលេខ រដ្ឋលេខាធិការ 

ឌី សុផាន អនុរដ្ឋលេខាធិការ 

បេង សុវត្ថិ / ប្រធាននាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ 


ម៉ុក សាវ៉ាត 
ប៉ែន ថុល 
នូ សារុំ 


អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណស៉ំញ៉ាតិរ 
នាយការិយាល័យ នៃនាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជា តូ 
នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្ទៃ 
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ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣១០ 


ក្រុមការងារទី ១២ ៖ ខេត្តក្រចេះ ខេត្តមណ្ឌលគិរី 
១- ឯកឧត្តម ងី ច័ន្ទផល រដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តម ផៃ ប៊ុនឈឿន អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន 
៣- លោក អេង ចាន់តារា ប្រធាននាយកដ្ឋានអត្រានុកូលដ្ឋាន អនុប្រធាន 
៤- វរសេនីយ៍ទោ សុខប្រាំង នាយការិ.នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 
៥- វរសេនីយ៍ទោ គឹមតុលា / នាយការិយាល័យ នៃនាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ / សមាជិក 
៦- វរសេនីយ៍ត្រី សេង សុខា  នាយរងការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 

ក្រុមការងារទី ១៣ ៖ ខេត្តស្ទឹងត្រែង ខេត្តរតនគិរី 
១- ឯកឧត្តម លួរ៉ាមីន អនុរដ្ឋលេខាធិការ ប្រធាន 
២- ឯកឧត្តម កឹម ជាតិ / អនុរដ្ឋលេខាធិការ អនុប្រធាន” 
៣- ឧត្តមសេនីយ៍ទោ ងីសុវណ្ណ អគ្គនាយករង នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អនុប្រធាន 
៤- វរសេនីយ៍ទោ ប្រំទិដ្ឋា អនុប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 
៥- វរសេនីយ៍ត្រី / ដនស៊ាងហ័រ នាយការិ. នៃនាយកដ្ឋានអត្ត.ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សមាជិក 


៦- វរសេនីយ៍ទោ  កែវចន្ថា នាយរងការិយាល័យ នៃនាយកដ្ឋានស្ថិតិប្រជាពលរដ្ឋ / សមាជិក 


ប្រការ ២ ៖ ក្រុមការងារមានភារកិច្ច ៖ 


ដឹកនាំផ្សព្វផ្សាយ គោលការណ៍ ផែនការ វិធានការ របស់ក្រសួងមហាផ្ទៃអំពីការផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណ 
សញ្ជាតិខ្មែរដល់រាជធានី/ខេត្ត ក្រុង/ស្រុក/ខណ្ឌ ឃុំ/សង្កាត់ 
ណែនាំ និងជំរុញគណៈកម្មការដឹកនាំផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ រាជធានី/ខេត្ត អំពីការធ្វើផែនការ 


នៅ 7 
= 


ផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ និងការអំពាវនាវឲ្យប្រជាពលរដ្ឋ មកចូលរួមធ្វើអត្តសញ្ញាណម័ណ្ណ 
ណែនាំ និងជំរុញស្នងការដ្ឋាននគរបាលរាជធានី/ខេត្ត អំពីការធ្វើផែនការលំអិត និងប្រតិទិនអំពីការចាត់ 
តាំងអនុវត្តន៍ការងារផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរជាក់ស្តែង នៅតាម ក្រុង/ស្រុក/ខណ្ឌ ឃុំ/សង្កាក់ 
ចុះត្រួតពិនិត្យការអនុវត្តន៍ការងារជាក់ស្តែងរបស់ស្ថានីយ៍ចល័តឬស្ថានីយ៍អចិន្ត្រៃយ៍ដែលប្រមូលទិន្នន័យផ្តល់ 
អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិ តិខ្មែរ ដើម្បីមានវិធានការកែលម្អចំណុចខ្វះខាត / និងដោះស្រាយបញ្ហាប្រឈម 
បានទាន់ពេលវេលា 

តាមដានត្រួតពិនិត្យ និងលើកយោបល់ជូនថ្នាក់ដឹកនាំក្រសួងមហាផ្ទៃ អំពីសភាពការណ៍ លទ្ធផលការងារផ្តល់ 
អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ញ្ជាតិខ្មែរ និងបញ្ហាប្រឈមនានាដើម្បីមានគោលការណ៍ដោះស្រាយ 
ធ្វើរបាយការណ៍ជូនក្រសួងមហាផ្ទៃរៀងរាល់ខែ អំពីលទ្ធផលសកម្មភាពផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ 
ក្នងដែនសមត្ថកិច្ចទទួលខុសរបស់ខ្លន 
អនុវត្តភារកិច្ចផ្សេងទៀតតាមការដឹកនាំបញ្ជារបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ។ 


ប្រភា៖ ៣ ៖ ក្រុមការងារមានសិទ្ធិ៖ 


ក 


កោះប្រជុំគណៈកម្មការដឹកនាំផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែ ខ្មែរ រាជធានី/ខេត្ត កិ 
តាមការចាំបាច់ ៩, ទោង 
ចូលរួមប្រជុំតាមការកំណត់  ឬប្រជុំជាវិសាមញ្ញជាមួយគណៈ "462" "ស 
រាជធានី/ខេត្ត រុ 
ផ្ជយ់យោបល់ំសាមណៈ កម្មការងឹកនាំផ្តុល់អគ្គសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិរ តិខ្មែរ 


ឆ្ល 


ប្រើប្រា ស់មន្ត្រីក្រោមឱរ៉ាទ ដើម្បីជួ យការងារតាមការចាំបាច់។ 


នាយកដ្ឋានអត្ត(សញ្ញាលាប័ណ្ណសញ្ជាពិខ្មែរ 4/5 


០១ ០ ស 


ឆ្នាំទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣១១ 


យ រ 


ប្រភារ ៤ ៖ សេចក្តីសម្រេចលេខ ៣១៩៤សសរ ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែកក្កដា ឆ្នាំ២០១២ ស្តីពីការចាត់តាំងក្រមការងារទទួល 


ខុសត្រូវដឹកនាំត្រួតពិនិត្យការផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរតាមរាជធានី/ខេត្ត និងបទប្បញ្ញត្តិទាំង 


- - 
ឡាយណាដែលផ្ទុយនឹងសេចក្តីសម្រេចនេះ ត្រូវចាត់ទុកជានិរាករណ៍។ 
ប្រភារ ៥ ៖ អគ្គលេខាធិការ នៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន អគ្គស្នងការ នៃអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ / អគ្គនាយក នៃ 
អគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ និងហិរញ្ញវត្ថុ អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 
អត្តសញ្ញាណកម្ម អភិបាលរាជធានី/ខេត្ត និងជាប្រធានគណៈកម្មការដឹកនាំផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ញាតិខ្មែរ 
រាជធានី/ខេត្ត ប្រធាននាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ ស្នងការនៃស្នងការដ្ឋាននគរបាលរាជធានី/ខេត្ត 
ប្រធានអង្គភាពពាក់ព័ន្ធ និងឯកឧត្តម លោកជំទាវ អស់លោក លោកស្រី ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្ត 


សេចក្តីសម្រេចនេះ ឲ្យមា នប្រសិទ្ធភាព ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ ។ជ៨/,/( 


រាជធន្លីភ្នំណេថ្ងៃទី(ៗ៩ 'ខែ=2 ឆ្នាំ២០១៥ 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី សៅ 


ព 


សួងមហាផ្ទៃ 
ម្ក 


2» 


ចម្លងជួូន 


- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
- ខុទ្ទកាល័យសម្តេចអគ្គមហាសេនាបតី 
តេជោ រុន សែន 
សន នាយករដ្ឋមន្ត្រី សេម្តចត្រឡារហោម ស ខេង 


“ដើម្បីជូនប្រាប” 
- ដូចប្រការ១ និងប្រការ៥ 


“ដើម្បីអនុវត្ត” 
- ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ខាយកដ្ធានអត្គសញ្ញាណបិណ្ណសញ្ជាតិខ្មែះ 5/5 


០ ស 


ព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 
រាជរដ្ឋាភិបាលកម្ពជា រ 
ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
«> 37» 282 


លេខ 227 យ 2» = 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


----------+>252»យ»----------- 


2 ស > ស. 


នតវធ លក្ខខណ្ឌ នៃការសុំ ការផ្តល់ 


- 
' 


និងការរម្រើប្រាស់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ 
ទទា # ទទ 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី ២៥ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ 
ស្តីពីការ តែងតាំងរាជារដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែ កក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាស 
ឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពី ការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើ៣ាព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី ២៤ ខែ មករា ឆ្នាំ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញ ព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០៩៦/៣០ ចុះថ្ងៃទី ០៩ ខែ តុលា ឆ្នាំ ១៩៩៦ 
ដែលប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីសញ្ជាតិ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៦ អនក្រ ចុះថ្ងៃទី ២០ ខែ ធ្ន ឆ្នាំ១៩៩៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការ 
ប្រព្រឹត្តទៅ នៃក្រសួងមហាផ្ទៃ . 

- បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ៦០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១២ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០០៧ 
ស្តីពីអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ 

- បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ១៣២ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ២៣ ខែ មិថុនា ឆ្នាំ ២០១១ 
ស្តីពីការផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរទុតិយតា 

- បានឃើញ អនុក្រឹត្យលេខ ២៧០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ៣០ ខែ វិច្ឆិកា ឆ្នាំ ២០១១ 
ស្តីពីការកែសម្រួលមាត្រា១ និងមាត្រា៧ នៃអនុក្រឹត្យលេខ ៦០ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី ១២ ខែ 
មិថុនា ឆ្នាំ២០០៧ ស្តីពីអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៥៨ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០១ ខែ មេសា ន ស្តីពីការ 
បង្កើតអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម ចំណុះក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ១៨៤. អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៦ ខែ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅនៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម 

- យោងតាមសំណូមពរចាំបាច់នៃការងារ។ 


សេម្រច 
ប្រការ ១._ 

ប្រកាសនេះមានគោលបំណងកំណត់អំពីនីតិវិធី និងលក្ខណ្ឌនៃការសុំ ការផ្តល់ និងការប្រើប្រាស់អត្តសញ្ញាណ 
ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ សំដៅធានាដល់ការអនុវត្តន៍កាតព្វកិច្ច សិទ្ធិ និងធំលប្រយោជន៍នានារបស់ប្រជាពលរដ្ឋ តាមច្បាប់ 
កំណត់ ។ 
ប្រការ ២._ 


មត្ថកិច្ច ជូនអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម ដឹកនាំ 
គីប នប្រជាពលរដ្ឋ។ 


មានភារកិច្ចទទួលខុសត្រូវដឹកនាំចាត់តាំងអនុវត្តការងារផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណ 
របស់ខ្លួន និងជាអ្នកចុះហត្ថលេខាលើបញ្ជីរាយនាមប្រជាពលរដ្ឋដែលបានបំពេញា 
វ 


បី ថា 


ខ្មែរមានរយៈពេល៣០ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើការ គិតពីថ្ងៃដែលប្រជាពលរដ្ឋបាន 
បំពេញបែបបទសុំធ្វើ រហូតដល់ថ្ងៃទទួលបានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ។ 
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ប្រភារ ៣. 


ប្រជាពលរដ្ឋខ្មែរទាំងពីរភេទដែលមានអាយុពី១៥ឆ្នាំឡើង  ត្រូវទៅធ្វើអត្តសញ្ញាណ 
ស្ថានីយ៏អចិន្ត្រៃយ៍ នៃអធិការដ្ឋាននគរបាលក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ឬនៅតាមស្ថានីយ៍ចល័ត នៃឃុំ ស 
ការជូនដំណឹងរបស់អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច។ 
ប្រជាពលរដ្ឋ ដែលស្នើសុំផ្គ់ លបា មញ ៖ 
ន ងមម ប មី គរបាលជំនាញ និងគ្រូវក្ជាប់មកវទួយទូវ៖ 
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ដែ លមានសញ្ជា តិខ្មែរ ឬ 
+ឯកសារ  ឬភស្តុតាងជាផ្លូវការដែលបញ្ជាក់ថា សាម៉ីជនក្វើត័រ 
មានសញ្ជាតិខ្មែរ និង វ. 
»សៀវភៅស្លាក់នៅ ឬសៀវភៅគ្រួសារ។ ស 


- បំពេញសលាកប័ត្រសុំធ្វើអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរដោយសរសេឲ្ញ្យថូ 
ដូចឯកសារសំអាងដែលបានភ្ជាប់មកជាមួយ 


ន 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១ 
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ខ្មែរ តាមការកំណត់ /នៃប្រកាសអន្តរក្រសួងមហាផ្ទៃ 
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សញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ។ 
មិនត្រូវបានអនុញ្ញាតផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ ចំពោះជនទាំងណឡាយណាដែល ៖ 


- កំពុងអនុវត្តទោសតាមសាលក្រម ឬសាលដីការបស់តុលាការ 


- កំពុងឋិតក្នុងមណ្ឌលអប់រំកែប្រែ 
- មានឯកសារផ្លវការពុំទាន់គ្រប់គ្រាន់ថាខ្លនមានសញ្ជាតិខ្មែរ ។ 


ប្រការ ៤ .- 
ការធ្វើសម្រង់បញ្ជីឈ្មោះប្រជាពលរដ្ឋដែលត្រូវផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ៖ 
- ប្រធានភូមិ មន្ត្រីប៉ុស្តិ៍នគរបាលរដ្ឋបាល ស្មៀនឃុំ ស សង្កាត់ សហការធ្វើសម្រង់បញ្ជីឈ្មោះប្រជាពលរដ្ឋ 
ដែលមានអាយុពី១៥ឆ្នាំឡើង ដោយពិនិត្យផ្ទៀងផ្ទាត់តាមសំបុត្រកំណើត សៀវភៅស្នាក់នៅ "ភ២" 
ឬសៀវភៅគ្រួសារ "ក៤" ឬឯកសារភស្តុតាងបញ្ជាក់សញ្ជាតិខ្មែរផ្សេងទៀតដូចមានចែងក្នុងប្រការ៣ 


នៃប្រកាសនេះ 

- នាយប៉ុស្តិ៍នគរបាលរដ្ឋបាល មេឃុំ ចៅសង្កាត់ អធិការនគរបាលក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ និងអភិបាល 
ក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ត្រូវពិនិត្យ និងចុះហត្ថលេខាទទួលខុសត្រូវ លើសម្រង់បញ្ជីឈ្មោះប្រជាពលរដ្ឋ 
ដែលត្រូវផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ ។ 


ប្រការ ៥ ._ 


ការបំពេញបែបបទប្រមូល និងបញ្ជូនទិន្នន័យ សម្រាប់ផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ៖ 
- អធិការដ្ឋាននគរបាលក្រុង ស្រុក ខណ្ឌត្រូវ៖ 
+ បាត់មន្ត្រីនគរបាលជំនាញបំពេញបែបបទប្រមូលទិន្នន័យនៅតាមស្ថានីយ៍អចិន្ត្រៃយ៍នៃអធិការដ្ឋាន 
នគរបាលក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ឬស្ថានីយ៍ចល័តនៅតាមឃុំ សង្កាត់ 
+ បញ្ជូនទិន្នន័យទៅស្នងការដ្ឋាននគរបាលរាជធានី ខេត្ត ដើម្បីធ្វើបញ្ជី ណ្តីរត្តជ លរដ្ឋ 


ឃ្លី 


ដែលបានបំពេញបែបបទសុំផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិ ខរួចក្តើ សុំកាវិតីនិត្យស់ ម្រេ 


ពីអភិបាលរាជំធានី ខេត្ត 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣១៥ 


- ស្នងការដ្ឋាននគរបាលរាជធានី ខេត្ត ត្រូវបញ្ជនបញ្ជីរាយនាមប្រជាពលរដ្ឋ ដែលបានពិនិត្យសម្រេច 
រួចដោយអភិបាលរាជធានី ខេត្ត និងទិន្នន័យទៅមជ្ឍមណ្ឌលគ្រប់គ្រងទិន្នន័យរបស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
សម្រាប់ធ្វើការបោះពុម្ពអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណ 


- ក្នុងករណីចាំបាច់ តាមសំណើរបស់ក្រសួង ស្ថាប័ននានា អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម 
អាចចាត់មន្ត្រីនគរបាលជំនាញ៖ 

+ បំពេញបែបបទប្រមូលទិន្នន័យសម្រាប់ការផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរជូន មន្ត្រីរាជការ 

ស៊ីវីល កងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ កម្មករនិយោជិត ដែលប្រមូលផ្តំនៅទីក ន្លែងបំពេញការងារ 

+ ធ្វើបញ្ជីរ ឈ្នាះមន្ត្រីរាជការស៊ីវីល កងកម្លាំងប្រដាប់អាវុធ កម្មករនិរ យាជិត ដែលបានបំពេញ 
បែបបទសុំធ្វើអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែររួចហើយ ដើម្បីសុំការពិនិត្យសម្រេចពីអគ្គនាយក 
នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម 
» ធ្វើការបោះពុម្ពអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណ និងប្រគល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរដែលបោះពុម្ពរួច 
ជូនទៅសាម៉ីក្រសួង ស្ថាប័នដែលស្នើសុំដោយមានកំណត់ហេតុប្រគល់ទទួលត្រឹមត្រូវច្បាស់លាស់ 
» បញ្ជនសំណុំឯកសារនិងទិន្នន័យ ដែលបានផ្តល់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែររួច ទៅស្នង- 
ការដ្ឋាននគរបា លរាជធានី ខេត្ត ដែលជាទីលំនៅអចិន្ត្រៃយ៍របស់មន្ត្រីរាជការស៊ីវីល កងកម្លាំង 
ប្រដាប់អាវុធ កម្មករនិយោជិត ដើម្បីបានជ្រាប និងបន្តការគ្រប់គ្រង។ 


ម 


ប្រការ ៦ ._ 
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ប្រជាពលរដ្ឋពេលទទួលបានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណស 
អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែររបស់ខ្លន ដូចជា ឈ្មោះ ថ្ងៃ 
ស់ស 
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ងករ សស មានព័ត៌មានខុសពីព័ត៌មាននៅក្នុងឯកសារឬភស្តុតាងផ្លូវការនានាដ៉ែលសាមីខ្លួន 


ស្តឺនគរបាលរ ៤ ឬអធិការដ្ឋាននគរបាលក្រុង ស្រុក ខ័ណ្ឌនៃលំនៅដ្ឋានរបស់ខ្លួន ដោយភ្ជាប់ជាមួយអត្តសញ្ញាណ 
ណ្ណដែលមានព័ត៌មានខុស និងឯកសារភស្តតាងផ្លវការនានា ដែលផ្តល់ជូនអាជ្ញាធរមានសម ត្ថកិច្ច នៅពេលបំពេញ 


. 


2 


ន្ទាប់ពីទទួលការតវ៉ាពីប្រជាពលរដ្ឋ៖ 
- នាយប៉ុស្តិ៍នគរបាលរដ្ឋបាល ឬអធិការ នៃអធិការដ្ឋាននគរបាលក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ ត្រូវពិនិត្យ និង 

ផ្ចៅងផ្ទាត់ឯកសារដែលពាក់ព័ន្ធនានា រួចរៀបចំបញ្ជូនសំណើសុំកែតម្រូវ ដោយភ្ជាប់ជាមួយ 
សញ្ញាណប័ណ្ណដែលខុស និងឯកសារដែលពាក់ព័ន្ធទៅស្នងការដ្ឋាននគរបា 

- ស្នងការដ្ឋាននគរបាលរាជធានី ខេត្ត ត្រូវពិនិត្យផ្ទៀងផ្ទាត់និងរៀបចំសំណុំងុស៊ាំ 

រាជធានី ខេត្ត ស្នើសុំការពិនិត្យសម្រេច រួចញ្ជូនទៅអគ្គនាយក នៃអគ្គនាវ៉ប 


ពិនិត្យសម្រេចកែតម្រូវទិន្នន័យ និងបោះ ពុម្ពអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណថ្មី។ 


ត 
ន 
ង 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី ១៩ខែមិ 


គ ឲទ្យូ៤ 
យ 
យ 
យ 
យ 
យៗ 
ម 
មទ 
ន ( ( 

៣ 
ក 
យ 
នស 
ន 
2១ 
យ 


ការកែតម្រូវព័ត៌មានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរមានរយៈពេល៣០ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើការ គិតពីថ្ងៃដែលបាន 
ការតវ៉ាសុំកែតម្រូវរបស់ប្រជាពលរដ្ឋនៅអធិការដ្ឋាននគរបាលក្រុង ស្រុក ខណ្ឌ រហូតដល់ថ្ងៃប្រគល់ 


ផស" រដែលបានកែតម្រូវរួចជូនប្រជាពលរដ្ឋ។ 


- 


ប្រការ ៧ ..- 
ប្រជាពលរដ្ឋដែលទទួលបានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណ ចហើយ ត្រូវថែរក្សាឲ្យបានល្អ បង្ការការបាត់ 


ស 
ឬខូចដើម្បីទុកប្រើប្រាស់ជាប្រយោជន៍ផ្សេងៗតាមការកំណត់នៃច្បាប់។ 


=) 

ប 
នោ 
ស-» 


ប្រការ ៨ .-_ 


យៗ 
ពាត 


ត្រូវបានដកហូតអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជា តិខ្មែរជាបណ្តោះអាសន្ន និងឬជាស្ថាពរ រក្នុងករណី៖ 
- ជនដែលមានសាលក្រម ឬសាលដីការបស់តុលាការបង្គាប់ឲ្យដំកហូត 
- ជនគ្មានសញ្ជាតិខ្មែរ តែមានអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ ។ 


ការ ៩ .- 


ក្នុងករណីអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ ត្រូវបានបាត់ សាមីខ្លួន ត្រូ តូវប្តឹងដល់ប៉ុស្តិ៍នគរបាលរដ្ឋបាលនៅឃុំ 
សង្កា ត់ដែលកើតឡើងការបាត់ មិនលើស២៤ម៉ោងបន្ទាប់ពីដឹងថាបាត់។ ប្រសិនបើការបាត់កើតឡើងក្រៅឃុំ សង្កាត់ 
របស់ខ្លួន សាមីខ្លួន ត្រូវជូនដំណឹងដល់ប៉ុស្តិ៍នគរបាលរដ្ឋបាលនៅឃុំ សង្កាត់ /ដែលខ្លនកំពុងរស់នៅមិនលើស 


+ យ 


៤៨ម៉ោងបន្ទាប់ពីវឺលត្រឡប់ដល់លំនៅដ្ឋានវិញ។ 


២ 


- 


ករណីដែលសមត្ថកិច្ចពិនិត្យឃើញថា ជននោះពិតជាបាត់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរប្រាកដមែន 
អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ"ទុតិយតា" និងត្រូវបានផ្តល់ជូន ក្នងរយៈពេល៣០ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើការ 
បណ្ដឹង ឬដំណឹង និងសាមី ខ្លួនបានបំពេញសំណុំលិខិតគ្រប់គ្រាន់។ 


ន 
ៗ 
យ 
បល 
ន 


ក្នុងករណីអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ ត្រូវបានខូច ឬអស់សុពលភាព  សាមីខ្លួនត្រូវទៅបំពេញបែបបទ 
ផ្គ ទុតិយតា" / នៅស្ថានីយ៍អចិន្ត្រៃយ៍ នៃអធិការដ្ឋាននគរបាលក្រុង ស្រុក 
ខណ្ឌ ឬនៅតាមស្ថានីយ៍ចល័តនៃឃុំ សង្កាត់ របស់ខ្លួនរស់នៅដោយភ្ជាប់មកជាមួយសន្លឹកអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណដែល 


ប្រការ ១០ .- 


អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ មានសុពលភាព ១០ឆ្នាំ ។ មុនពេលអត្តសង្គ 
សុពលភាពរយៈពេល ៩០ថ្ងៃ សាមីខ្លួនត្រូវសុំធ្វើសាជាថ្មីឡើងវិញ "ទុតិយតា" ។ ញំ ការ " 
ប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរទុគិយតា ត្រូវបំពេញសំណុំលិខិតដូចមានចែងក្នុងប្រការ ៣ ដច នេះ ម 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣១៧ 


2. 


រដ្ឋបាលឬ/និង ទទួលទោសតាមច្បាប់ជាធរមានចំពោះជនណាដែល៖ 

ចេញ កម មកតីពម្ឍណញ្រ្រងក្លៅក គ 
មី ឬប្រើប្រាស់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ 
សរសេរត្រួតក្នុងអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ញាតិខ្មែរ 

បែបបទ ឬ សម្រេចផ្តល់ អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរឲ្យជនដែល 


--* 


៩” យ 


គ្មានសញ្ជាតិខ្មែរ ។ 


ប្រការ ១២ ._ 


០៦ខែមីនា ឆ្នាំ២០១២ ស្តីពីនីតិវិធី លក្ខខណ្ឌនៃការសុំ ការផ្តល់ និង 
និងបទប្បញ្ញត្តិណាដែលផ្ទយនឹងប្រកាសនេះត្រូវទុកជានិរាករណ៍។ 


ប្រកាសលេខ៦៨៨ ប្រក. ចុះ 


ថ្ងៃទី 
ការប្រើប្រាស់អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរ 


ការ ១៣ ._ 

អគ្គលេខាធិការ នៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អគ្គស្នងការ នៃ 
អគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋានភស្តុភារ និងហិរញ្ញវត្ថ អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 
រដ្ឋបាល អគ្គនាយក នៃអគ្គនាយកដ្ឋាននានាចំណុះក្រសួងមហាផ្ទៃ អភិបាលរាជធានី ខេត្ត ប្រធានអង្គភាព 


ពាក់ព័ន្ធនានា និងស្នងការ នៃស្នងការដ្ឋាននគរបាលរាជធានី-ខេត្ត ត្រូវទទួលបន្ទុកអនុវត្តប្រកាសនេះតាមភារកិច្ច 
រៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ #_- 


ញ្ញទ្ងៃទ/= | ខែគ្ត#?ឆ្នាំ២០១៥ 
មី ដួមទ្រ្រីសួខមហាផ្ទៃ - 


កែខន្លងទទួល៖ 

- ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

- អគ្គលេខាធិការរាជរដ្ឋាភិបាល 

- ខុទ្ធ្ទកាល័យសម្តេចនាយករដ្ឋមន្ត្រី 
- ដូចប្រការ១៣ 

- រាជកិច្ច 

- ឯកសារ កាលប្បវត្តិ 


សេម្តចក្រឡារហាម ស ខង 


ព្រោះ ពជាណាបច ចត្រេ កម្ពុជ 


ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


«+=4ៗ>32-%+»------------ 


នីតិវិធី និងបែបបទនៃការចេញលិខិតបញ្ជាក់ទីលំនៅក្នុងឃុំ សង្កាត់ ដោយ 
$អាជ្ញាធរឃុំ សង្កាត់ ជូនប្រជាពលរដ្ឋ សម្រាប់គោលដៅនៃការចុះឈ្មោះបោះឆ្នោត 
ឧបនាយករដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ 


= បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 


- 1 
១ 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពី 
ការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិបាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែមករា ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៣០១/០៥ ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែមីនា ឆ្នាំ២០០១ ដែល 
ប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរដ្ឋបាលឃុំ សង្កាត់ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៣១៥/០០៣ ចុះថ្ងៃទី២៦ ខែមីនា ឆ្នាំ២០១៥ ដែល 
ប្រកាសឲ្យប្រើច្បាប់ស្តីពីការបោះឆ្នោតជ្រើសតាំងតំណាងរាស្ត្រ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៧៣ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៧ ស្តីពីសៀវភៅស្នាក់នៅ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ៧៤ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី០៤ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ១៩៩៧ ស្តីពីសៀវភៅគ្រួសារ 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ១០៩ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី១៩ ខែសីហា ឆ្នាំ២០១៥ ស្តីពីការរៀបចំ 
និងការប្រព្រឹត្តទៅនៃក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- យោងតាមសំណូមពរចាំបាច់នៃការងារ 

សម្រេច 


ថៃ 
ះបេទ 
ប 
ចុះ 


ប្រការ១‹. 
ប្រកាសនេះមានគោលដៅកំណត់នីតិវិធី និងបែបបទសម្រាប់អាជ្ញាធរឃុំ សង្កាត់ ចេញលិខិត 
ញ្ជាក់ទីលំនៅជូនប្រជាពលរដ្ឋដែលមានលំនៅឋាន ឬទីសំណាក់ផ្សេងពីលំនៅឋាន ឬទីសំណាក់ដែល 
ចុ ត្តស សញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែររបស់ខ្លួន ហើយមិនទាន់មានសៀវកៅស្នាក់នៅ ឬសៀ 
សម្រាប់ប្រើប្រាស់ក្នុងការចុះ ឈ្មោះបោះ ឆ្នោតតាមការកំណត់នៃច្បាប់បោះ ឆ្នោត។ 


លំនៅឋាន រ ទីតាំងនៃជីវភាពរស់នៅរបស់បុគ្គលម្នាក់ៗ។ 
ដី 


១ 


ទុកថាជាលំនៅឋាន។ ទីសំណាក់សំដៅលើទីស្ថានដែលបុគ្គល ម្នាក់ស្លាក់អាស្រ័យនៅ ឬអាស្រ័យនៅជាក់ 


ប្រការ៣._ 
មេឃុំ ចៅសង្កាត់ ជាតំណាងឲ្យអាជ្ញាធរឃុំ សង្កាត់ ក្នុងការអនុវត្តនីតិវិធី និងបែបបទនៃការចេញ 
លិខិតបញ្ជាក់ទីលំនៅតាមប្រការទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 
ក្នុងករណីមេឃុំ ចៅសង្កាត់អវត្តមាន ត្រូវប្រគល់សិទ្ធិជាលាយល័ក្ខអក្សរជូនជំទប់ ឬចៅសង្កាត់រង 
តាមឋានានុក្រមឲ្យបំពេញការងារនេះជំនួស។ 


ប្រការ៤.- 

ដើម្បីធានាសិទ្ធិបោះធ្នោត ប្រជាពលរដ្ឋខ្មែរដែលមានលំនៅឋាន ឬ 
ឬទីសំណាក់ដែលបានចុះក្នងអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែររបស់ខ្លួន ហើយ 
ឬសៀវភៅគ្រួសារ អាចស្ទ្នើសុំលិខិត បញ្ជាក់ទីលំនៅពីអាជ្ញាធរឃុំ សង្កាត់ 


ទីសំណាក់ ដែលសាមីខ្លួនត្រូវចុះឈ្មោះបោះឆ្នោត។ អាជ្ញាធរឃុំ ក ត្រូវចេញលិខិតបញ្ជាក់ទីលំនៅ 


។ 


សំណាក់ផ្សេងពីលំនៅឋាន 
នទាន់មានសៀវភៅស្នាក់នៅ 


នេះ ជូនប្រជាពលរដ្ឋឲ្យបានទាន់ពេលវេលានៃការចុះ ឈ្មោះបោះឆ្នោត 


- 


ប្រការ៥._ 
ដើម្បីទទួលបានលិខិតបញ្ជាក់ទីលំនៅពីអាជ្ញាធរឃុំ សង្កាត់ ប្រជាពលរដ្ឋខ្មែរដូចចែងក្នុងប្រការ៤ 
មុខ 


ត្រូវទៅបង្ហាញខ្លួនដោយផ្ទាល់នៅចំពោះ ក ចៅសង្កាត់ នៃឃុំ សង្កាត់ ដែលសាមី ខ្លនមានលំនៅឋាន 
ឬទីសំណាក់ ដែលត្រូវចុះ ឈ្មោះបោះឆ្នោត 


ប្រការ៦._ 
ក្នងពេលទៅបង្ហាញខ្លន ប្រជាពលរដ្ឋខ្មែរត្រូវនាំទៅជាមួយនូវ៖ 
- អត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែររបស់សាមីខ្លួន និង 


- សាក្សី១ (មួយ )រូប ដែលមានសិទ្ធិបោះឆ្នោតនៅក្នងឃុំ សង្កាត់ជាមួយ។ 


រួ ព " 


ប្រការ៧.- 
សាក្សី ដូចចែងក្នងប្រការ៦ នៃប្រកាសនេះ ត្រូវនាំយកទៅជាមួយនូវ ឯកសារផ្លវការដែលមាន 
ចុះអំពីលំនៅឋាន ឬទីសំណាក់របស់សាក្សីនោះ។ 


្រការ៨.-_ 
ករណីពិនិត្យឃើញប្រជាពលរដ្ឋបានបំពេញតាមនីតិវិធី ក យត កកក ហើយ 
មេឃុំ ចៅសង្កាត់ ឬអ្នកដែលបានទទួលការផ្ទេរសិទ្ធិ ត្រូវចេញលិខិតបញ្ជាក់ទីលំនៅជូនប្រជាពលរដ្ឋនោះ 


- 


ដោយមនត្រូជន្សពល់ជយឡៀយវ ព 


>» = ៦ 


តបញ្ជាក់ទីលំនៅនេះផលិតដោយអគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម ក្រសួងមហាផ្ទៃ ដូចមាន 
កតី ន ជាមួយប្រកាសនេះ។ 


និ : 
យ 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣២០ 


ប្រការ៩.- 
ការចេញលិខិតបញ្ជាក់ទីលំនៅសម្រាប់គោលដៅ នៃការចុះឈ្មោះបោះឆ្នោត ដូចមានចែងក្នង 
ប្រកាសនេះ មិនតម្រូវឲ្យប្រជាពលរដ្ឋបង់ថ្លៃសេវារដ្ឋបាលឡើយ។ 


ប្រការ១០._ 
ប្រជាពលរដ្ឋខ្មែរ ដូចចែងក្នងប្រការ៤ នៃប្រកាសនេះ មានសិទ្ធិសុំលិខិតបញ្ជាក់ទីលំនៅបានតែ 


នៅក្នុងឃុំ សង្កាត់ដែលសាមីខ្លួនត្រូវចុះឈ្មោះបោះឆ្នោតប៉ុណ្ណោះ។ 


ប្រការ១១._ 
ជនណាដែលប្រព្រឹត្តល្មើសនឹងប្រការទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ នឹងត្រូវផ្តំន្ទាទោសតាមច្បាប់។ 


ប្រការ១២._ 
ប្រកាសលេខ២៨២៨ ប្រក ចុះថ្ងៃទី២០ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០០២ របស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ ស្តីពីនីតិវិធី និង 


ឬ 
ស 


បែបបទនៃការចេញលិខិតបញ្ជាក់ទីលំនៅក្នុងឃុំ សង្កាត់ ដោយអាជ្ញាធរឃុំ សង្កាត់ ជូនប្រជាពលរដ្ឋ 
សម្រាប់គោលដៅនៃការចុះឈ្មោះបោះឆ្នោត  និងបទបញ្ញត្តិទាំងឡាយណាដែលផ្ទួយពីប្រកាសនេះត្រូវ 
ទុកជានិរាករណ៍។ 


ប្រការ១៣..- 
អគ្គលេខាធិការនៃអគ្គលេខាធិការដ្ឋាន អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋានរដ្ឋបាល /អគ្គនាយកនៃ 


> 


អគ្គនាយកដ្ឋានអត្តសញ្ញាណកម្ម អគ្គស្នងការនៃអគ្គស្នងការដ្ឋាននគរបាលជាតិ អគ្គនាយកនៃអគ្គនាយកដ្ឋាន 


នានាចំណុះក្រសួងមហាផ្ទៃ អភិបាលរាជធានី ខេត្ត អភិបាលក្រុងស្រុក ខណ្ឌ មេឃុំ ចៅសង្កាត់ ត្រូវទទួល 
បន្ទុកអនុវត្តប្រកាសនេះតាមការកិច្ចរៀងៗខ្លួនចាប់ពីថ្ងៃចុះហ្ហត្ហល្មខ្ហាតទៅ។៤ 


។ 


+ 


4” 
ផ 


កន្លែងទទួល 
- #អ្តីការគណ-/ដ្ឋវ្យ 
-- គណៈកដ្ឋាព័ការជាភ័វរូវិចំការ/៣ាះ/ព្ជាភ័ 
- /ត្គ//ខាពំកា/ព្នា.6វូកុម]បក្យ?ធដ្មនុញ្ញា 
-- #្ត//ខាពំកា/ព្នា,/ឹទសភា 
- /្គ//)ខាពំកា/ព្ហា,6/ពូ/បភា 
-- /ត្តុ//បខាពំកា//?ជ/ដ្ឋាភ័៣ល។ 
- ឧុទ្ធភាល័យរខ្ពចនាយកវដ្វឌី 
- ខុទ្ធការល័យវវម្ត០ ដំភ ឧត្តម /លាកជ័ទា/ ឧបនាយក/ព្ឋម្យ៍ 
- ដូៗ[បកា/១/7 
- /ជក័ 
- ដកសរ កាល 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣២១ 


ររជទនី ខេត្ត, បនក ជាត សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 


ក្រ្រង:ុស្រុក'ខណ្ឌ:++++$222ខទះទពោពះនេ4អេ កាស 


លេខ,:....090303000. . ..... 


យោងប្រកាសលេខ..... ប្រែ ន . ឆ្នាំ២០១... របស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ 
ស្តីពីនីតិវិធី និងបែបបទនៃការចេញ ញ្ជាក់ទីលំនៅក្នុងឃុំ សង្កាត់ ដោយអាជ្ញាធរឃុំ 
សង្កាត់ ជូនប្រជាពលរដ្ឋ សម្រាប់គោ ន ចុះឈ្មោះបោះធ្នោត។ 


««+«++«««»«« «+ «=» «*« ៃៃ»4++«««4« »4+««+««««»»«««««4+++«»«»* »»«#«««+««*««««+«»#»+#«*« +» ++««*#»«+»»%«+»+»& 


,./ យើងមេឃុំ ចៅសង្កាត់ ន សូមបញ្ជាក់ជ៉ា៖ 


-- ឈ្មោះ... ្តនសសសវវីមម្រុសយ សម្រប 

-- កើតនៅថ្ងៃ.:: រ. ន ពិត ជាមានលំនៅឋានឬទីសំណាក់ 

- លេខ...-..ទផ្នវ.. ទិ... ម្រ | កិចច ក 
ក្រុង ស្រុក, ខណ្ឌ... កី សិទ ពិតប្រាកដមែន។ 


លិខិតបញ្ជាក់ទី លំនៅនៈ ន្ទេះធ្វើឡើងហ្ហើយ៉ផ្លែកលីអត្តសញ្ញាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរដែល 
ុមានលេខ និងកុរឆ្លើយប៉ូញ្ជាក់របស់សាមីខ្លួន 


នទ - 


បោះ ឆ្នោតតាមការកំណត់នៃប្បាប់បោះរ ឆ្នោត។- 272 


បែ សស លលស&មានណ្ញល469មជា 
ស្នាមមេដៃ មេឃុំ ចៅសង្កាត់ 


សាមីខ្លួន សាក្សី 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣២២ 


ព្រា2រាជាណាចក្រកម្ភជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាក្សត្រ 
៥|009៨០៣ ០ @2៣០០៨|2 
សខ(ល០៣ ក6|09 0 (៤09 


------«--៕2ខ»----- 


សាហ ០ [(០៨ប5$ & ៥2៨|0/ខកព 
លេខ : .១.រ...ឧស.ងុ-7 - ៣ រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី 0៣ ខែ 7 ឆ្នាំ២០១៦ 
ប្រកាសបេកង្ពីតេរាងបក្រ 


៖ទសរដ្ឋមន្ត្តី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាបក្រកម្ពុជា 


- 
- 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣  ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣  ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រក ម្ពុជា _ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម . 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តី ពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញសំណើសុំការអនុញ្ញាតបង្កើតរោងចក្រ  ផលិតសម្ភារៈការពាររាងកាយ របស់ក្រុមហ៊ុន ហ្រ្គីន  សាំមីត 
(ខេមបូឌា ) លីមីធីត ចុះថ្ងៃទី២២ ខែមករា ឆ្នាំ២០១៥។ 


សេមច 
បការ១៖  អនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ហ្រ្គីន សាំមីត 
នសម គិណងប៉ោយ លោក 


ទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 


" +” -«- ងិ 
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ឃុំរាម ស្រុកព្រៃនប់ ខេត្តព្រះ កក 


ទឈ្មាះផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្នាក់ឧស្សាហកម្ម 1810 :.4 ០០៤ 
សម្ភារៈការពាររាងកាយ ៣២៩០ 
(08០៨0 8 0|០0*85, 0|០ឋា/ក9, 028, /ស07, 6!៨!៣០ 50887, %/8|៨(៣០ ០278 27 ០ឋ៉ា6៖ 
___  _ 2028830083 
៤៩ មហាវិថីព្រះនរោត្តម ខណ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ : (៨៥៥) -២៣--២១១១៤១ . ទូរសារ : (៨៥៩) -២៣ា-៤២៨២៦ពា 
45 ឆខេខវា ៤២០០៨០៣ 8០២|8។ខ1៨, !</ខា ០ឧហ ធ8រាព៉, ងណ០៣ នា, ០០76 : 855-23-211141 , 8: 855-23-4282ុខូ _ 


28ការ២ 


នៈ 
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បការ៨៖ 


១25ការ១០ 


ង 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣២៣ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 
ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ នងសីប្បកម្ម និងដូចបានកំណត់ដោយឡែកនៅក្នុងសេបក្តីណែនាំស្តីពីការ 


ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ផ្លាកេរឈ្មាះេទរាងចក្រ ៖ " រោងចក្រផលិតសម្ភារៈការពាររាងកាយ ហ្រ្គីន សាំមីត (ខេមបូឌា) 


= = 


ការរៀបចំគ្រប់រ ផ្នែកក្នុងរោងចក្រ  ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវំសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 
មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឱ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ / ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ  ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 


ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ថី អី ក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់ មង់ ទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 

ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទៀងទាត់ នូវទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម /  នៅសប្តាហ៏ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ / ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពី ពីយាគនតម្មច -ស្តីពីភ្ញារគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ កិ 


' ទម ត្រវលនសត្រូក្នុងកាគ្រប់ត្រងសំណល់ឧស្សបាកម្មមុ្ល ស វត្ថិ 


ច្បាប់ វីប្រមព្រមៃតិនប្រ កងសិប្បកម្ម។ យ ក្ក 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្មៈន៉រ ់ប្បកម្ម ក្នុងគោល 


សយ 


ស្រប ធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 


រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់ ។/។7 5 


មី 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣២៤ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវវាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដំល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 


ម 


០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃដែលខ្លនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 


ជាប់ៗគ្នា ក្នងរយៈពេល១២ខែ ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវបាត់ទុកថា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 


វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 

ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 

និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 

ប្រការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពី 

ព័ន្ធនឹ 


វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋានគ គតិយុត្តិនានាពាក់ 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូ វផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 


ប្រការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម /  ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ.: /  ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ខេត្តព្រះសីហនុ  និងម្ចាស់រោងចក្រ  ដូចមានបែងក្នុងប្រការ១  ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ = តាមមុខការ 
រៀងៗខ្លួន។ 


ប្រការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។/“/]/«- 


ជ. យ និងសិច្បកម្យុ 
+" ស្ណុខាធិការ 
ចម្លងជូន៖ រ់ ន ស រ់ និង 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី រ់ រ 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-សាលាខេត្តព្រះសីហនុ 
*ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត" 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


=-+ 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្តាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣២៥ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះមហាភ្សំត្រ 


«៥៣២9៥៧០៣ ០ @ខ2៣០០៨!ខ 
សខ(០៣ ៣ព6)|!9!០ ៣9 
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សារំា$២ ០ |០៨បនុយ & ដខរា៨|0|ខក 
លេខ : ..១.3/.« ស់ ងឺ ា 


- 


រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី 0៣ ខែ ជ័? ឆ្នាំ២០១៦ 


ប្រកាសបេដផ្ពីតេរាងបក្រ 


---- -+--+----- - 


េទសរដ្ឋមន្ត្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣ ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣  ចុះថ្ងៃទី២១ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពី 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

. - បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិបុំនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 

ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញសំណើសុំការអនុញ្ញាតបង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ ចុះថ្ងៃទី០១ ខែធ្នូ ឆ្នាំ២០១៥ របស់ក្រុមហ៊ុន 


ម្ហជា 
ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 


វីលផៅវរ ហ្គាម៉ិន។ យម 
សេមច ក 
បការ១៖ អនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន វីលផៅវ័រ ហ្គាម៉ិន (2០ ០ ៥០. 
លោកស្រី មនស, $ប (យ បង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកប៉ព័ភ្នំ‹< 
ភូមិដំណាក់ធំ ក្រុមទី២០ សង្កាត់ស្ទឹងមានជ័យ ខណ្ឌមានជ័យ រាជធានីភ្នំពេញ 
៖េឈ្មោះផលិតផល េលខកូដចំណាត់ថ្លាក់ឧស្សាហកម្ម-181@: ន ៨08 
សម្លៅកបំពាក់ ១៤១០ 


៤៥ មហារិថីព្រ៖3រោត្តម ខណ្ខដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ រុំ (៨៥៥) -២៣-២១១១៤ទ . ទូរសារ : (៨៥៥) -២៣-៤២៨២៦៣ 
45 ឯរខ8ខា /ស០!(០៧០៣ ដំបរ័នមឧល ៥80 ០ឧយ០ ខិ, ធវារា០៣ ៦8៣, ៦008 : 855 23- 211141 , 822»: 855-23-428263 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១ 
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ប្រការ២៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូចមានចែងក្នងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 


ស - - 


ច 

ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 
ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ផ្លាករឈ្មោះេោងចក្រ ៖ “រោងចក្រកាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ វីលផៅវរំ ហ្គាម៉ិន” 

ខការ៣៖ ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្នុងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីកា 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន ដែលបានតម្កល់នៅក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម និងបទបញ្ញត្តិបច្ចេកទេសដោយឡែករបស់ក្រសួង។ 

ប្រការ៤៖ មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឱ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 


ជ 


= 


និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ /  ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ  នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវ វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ៦៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ កាបន្តែមគ័ត៌វីតត័សក្លឺ និងការ 
ប្ដូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
បការ៧៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដៃ រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់ពៅងបត្រគ្រូវជូនដ័ណីងដាលាយលក្ខណ៍អត្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម នំ សិប្បកម្ម។ ក្ន ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងបចក្រ “ ស 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 
បការ៨៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ /_និងទៀងទាត់នូវទិន្នន័យ / និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម / នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ /_ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 27555 
បការ៩៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវទទួលខុសត្រូវក្នុងការគ្រប់គ្រងសំណល់ឧស្សាហកម្មគ្រប់ឃ្រ្រទ ក 
ឧស្សាហកម្ម តាមជំពូកទី៣នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ យង 
ប 


25ការ៥ 


រ ខី វ វ 
ប, ន ង ក គ 


បការ១០៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវសហការជាមួយមន្ត្រីមានសមត្ថកិច្ចរបស់ក្រសួងឧស្សាហកម្មានិងិិប្បចមន ក្នុង្ក័គៅល 
បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មប្បាប៉ស្ហីពីការ័ត្រប់គ្រង 


ច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 


រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។#ទុ87 


០ ស ង ស 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣២៧ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ /ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រភារ១១៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 


ម ម 


០១ខែយ៉ាងតិច មុនថ្ងៃរ ដលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 


. - 


ជាប់ៗគ្នា ក្នងរយៈពេល១២ខែ /ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកជា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 


វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 


និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 

ប្រការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តិនានាពាក់ព័ន្ធនឹ 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្គុន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 

បការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម / /ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ /  ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- 


រាជធានីភ្នំពេញ  និងម្ចាស់រោងចក្រ  ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ = តាមមុខការ 
រៀងៗខ្លួន។ 
បការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុ យុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។ឈុហ្រ/- 


ជ. រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកទ្ម និងសិប្បកម្ម ក 
ក លខាធិការ 


កា ហាច ន 
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វឌម្លខជូន៖ 
-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 
-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 
«ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 
-ក្រសួងបរិស្ថាន 
-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 
-ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 
-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-សាលារាជធានីភ្នំពេញ 

"ដើម្បីជូនជ្រាប" 
-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត” 
-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ព្រះរាជាណាចត្រកម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះបហាភ័្សិត្រ 


<|៣9៨០៣ ០ 028កាឯ០៨!2ខ 
សខឋ(0 ក8||09រ07 409 


ត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
ស|៣!5$កែ ០1 (០៨៤50, & ៥80៨|0|ខក៍ 
នាវ ឧស.កា ដង កទ ខែ ឯម ន 
លេខ : .2427 ្ពីបូបតីតច១សីក រាជធានីភ្នំពេញ, ថ្ងៃទី @#ា ខែ 3»? ឆ្នាំ២០១៦ 


ប្រកាសបេខ្ទីតេរាងបចក្រ 


_ ----- - 


េទសរដ្ឋមន្រ្រី រដ្ឋមន្ត្រីត្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 


- បានឃើញរដ្ឋធម្មនុញ្ញ នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 


- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩១៣/៩០៣  ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែកញ្ញា ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការតែងតាំង 
រាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/១២១៣/១៣៩៣ ចុះថ្ងៃទី 
និងបំពេញបន្ថែមសមាសភាពរាជរដ្ឋាភិបាល នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពជា 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ ០២/នស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែក ក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ ស្តីពីការ 
រៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅ នៃគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១២១៣/០១៨ ចុះថ្ងៃទី០៩ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ការបង្កើតក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រ 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/០៦០៦/០១៨ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែមិថុំនា ឆ្នាំ២០០៦ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តី ពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 

- បានឃើញព្រះរាជក្រមលេខ នស/រកម/១០១៤/០២៥ ចុះថ្ងៃទី២៣ ខែតុលា ឆ្នាំ២០១៤ ដែលប្រកាសឱ្យប្រើច្បាប់ 
ស្តីពីសៃធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម 


ទី២១ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការកែសម្រួល 


ស្តីពី 


2 


- បានឃើញអនុក្រឹត្យលេខ ៥៧៥ អនក្រ.បក ចុះថ្ងៃទី២៤ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៣ ស្តីពីការរៀបចំ និងការប្រព្រឹត្តិទៅរបស់ 
ក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
- បានឃើញសំណើសុំការអនុញ្ញាតបង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ របស់ក្រុមហ៊ុន ជីវីវ៉ាយធី ស្ព័ត ខូ អិលធីឌី 


ព 


3” នា 


ចុះថ្ងៃទី១៤ ខែធ្ន ឆ្នាំ២០១៥។ 


- - 22 វ ភំ #: 


បការ១៖ /អនុញ្ញាតឱ្យក្រុមហ៊ុន ជីវីវ៉ាយធី ស្ព័ត ខូ អិលធឺឌី (%៕7 $ឯ0ឲ ០. ថែ) តំ! 


"០បស@ ស បង្កើតរោងចក្រ កាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ ដែលមានទីត៉រងស្ថិវរន ត្ញមត្រឆាំងស្កាំងជៀក 


ឃុំត្រពាំងគង ស្រុកសំរោងទង ខេត្ត ត្តកំពង់ស្ពឺ។ - ៗ 


៖ឈ្មាះផលិតផល ឈេទសូសតីយពិភ្នតាឧស្សាហពន នងឹ 
សម្លៀកបំពាក់ ១៤១០ នឹ ចី 

៤៥ មហាវិថីព្រះឧរោត្តម ខណ្ឌដូនពេញ ភ្នំពេញ ទូរស័ព្ទ ពុ (៨៥៥) --២ព៣-២១១១៤១ . ទូរសារ : (៨៩៩) -២ពា-៤២៨៦៦៣ 

45 0082 ស០០៧០៣ ង៦បនសែបរុ ៥៉ា8រ ០ឧឋឃា បនា ជកណ០៣ ៦80, នង076 : 855-23-211141 , ន28+%: នឹងក យ 


តារ២ 


ង 


ការ៧ 


ង 


យការ៨៖ 


បការ១០ 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣២៩ 


- = 


នចែងក្នុងមាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវលើកផ្លាកឈ្មោះរោងចក្រដូច ម្ម 
ិងដូច កង់ នាំស្តីពីការ 


ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចត្រ និងសិប្បកម្ម 
ដាក់ឈ្មោះរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ផ្លាកេឈ្មោះ៖រាងបត្រ ៖ " រោងចក្រកាត់ដេរសម្លៀកបំពាក់ ជីវីវ៉ាយធី ស្ព័ត ខូ អិលធីឌី " 
ការរៀបចំគ្រប់ផ្នែកក្នុងរោងចក្រ ត្រូវអនុលោមតាមមាត្រា៤នៃច្បាប់ ស្តីពី ច្បាប់ ស្តីពីការ 
គ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ស្របទៅតាមប្លង់គ្រឿងចក្រ-គ្រឿងម៉ាស៊ីន យ កទី ង់ 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម នីងមទបញ្ញវបច្ចេកទេបហេសឡកបស់ត្រសូត។ 
មុនចាប់ផ្តើមដំណើរការរោងចក្រ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូនដំណឹងឱ្យបានមុនរយៈពេល១៥ថ្ងៃ យ៉ាងតិច 
និងធ្វើការស្នើសុំវិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ ដែលមានសុពលភាព០៣ឆ្នាំ ពីក្រសួង 
ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវតាំងបង្ហាញប្រកាសបង្កើតរោងចក្រ វិញ្ញាបនបត្រអនុញ្ញាតដំណើរការរោងចក្រ និង 
លិខិតអនុញ្ញាតទាំងឡាយ ជាចំហ នៅកន្លែងសមស្របណាមួយ ដែលងាយមើលឃើញក្នុងរោងចក្រ 
របស់ខ្លួន ស្របតាមមាត្រា១៦ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវដាក់ពាក្យស្នើសុំការអនុញ្ញាតពីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម លើការផ្លាស់ប្តូរទីតាំង 
ការពង្រីកផលិតកម្ម ការបង្កើតសាខារោងចក្រ ការប្តូរឈ្មោះរោងចក្រ ការបន្ថែមផលិតផលថ្មី និងការ 
ប្តូរម្ចាស់រោងចក្រ ស្របតាមមាត្រា១២ នៃច្បាប់ស្តីពី ការគ្រប់គ្រង់រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងមាត្រា១៣ 
មាត្រា១៨ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវគ្រប់គ្រងរោងចក្រដោយខ្លួនឯង។ ក្នុងករណី ប្រគល់សិទ្ធិឱ្យអ្នកដទៃគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 
ជំនួសខ្លួន ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវជូននំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម។ ក្នុង 
ករណីនេះ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវតែទទួលខុសត្រូវលើគ្រប់សកម្មភាពនៃរោងចក្រ និងគុណភាពផលិតផល 
របស់ខ្លួនចំពោះមុខច្បាប់ និងអ្នកប្រើប្រាស់ស្របតាមមាត្រា៥ នៃច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និង 
សិប្បកម្ម។ 
ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវផ្តល់ឱ្យបានត្រឹមត្រូវ និងទៀងទាត់ នូវទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែ មក 
ខែ 


ន 
កើ 


- 


អគ្គនាយកដ្ឋានឧស្សាហកម្ម /  នៅសប្តាហ៍ទីមួយនៃខែបន្ទាប់ / ទៅតាមទម្រង់កំណត់របស់ក្រសួង 

ឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ស្របតាមមាត្រា១៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់.- ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
#2427៧ នះ 

រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ រ ន 

ស ក្រក គ្រប នំ 


ច្បាប់ ត ិាបគ្រំត្របមែបត្រ ក 

ម្ចាស់រោងចក្រ ប រសយ្រីម្ត្លៃបង់ក្រស្មនសប រ សាល 
បំណងអនុវត្តការចុះធ្វើអធិការកិច្ច ស្របតាមមាត្រា៣៧ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង 
រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់។//រ 


ស” 


-ក្រុមប្រឹក្សាអភិវឌ្ឍន៍កម្ពុជា 
-សាលាខេត្តកំពង់ស្ពឺ 


ទី១៦ លេខ ៤៥ សប្ដាហ៍ទី ៣ ថ្ងៃទី១៩ខែមិថុនា ឆ្នាំ២០១៦ រាជកិច្ច ទំព័រ ៥៣ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវរាយការណ៍មកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ឱ្យបានធាប់រហ័សអំពីករណីប្រែប្រួល 
ហានិភ័យ /ឬករណីប្រធានសក្តិផ្សេងៗ /ដែលប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់ដំណើរការរបស់រោងចក្រ ស្របតាម 
មាត្រា៤១ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

25ការ១១ 


ម្ចាស់រោងចក្រ ត្រូវជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍អក្សរមកក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម រយៈពេល 


០១ខែយ៉ាងតិច  មុនថ្ងៃដែលខ្លួនបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ។ ករណី រោងចក្រផ្អាកដំណើរការ 
ជាប់ៗគ្នា ក្នុងរយៈពេល១២ខែ  ឬមិនបានផ្តល់ទិន្នន័យ និងរបាយការណ៍ប្រចាំខែជាប់ៗគ្នារយៈពេល 
០៣ខែ ត្រូវចាត់ទុកជា ជាការបញ្ជប់ដំណើរការរោងចក្រជាស្ថាពរ ស្របតាមមាត្រា១៥ នៃច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រង រោងចក្រ និងសិប្បកម្ម។ 

ប្រការ១២៖ លក្ខខណ្ឌនានារបស់ប្រកាសនេះ /អាចកែសម្រួល ឬធ្វើវិសោធនកម្មបាន /អនុលោមតាមច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់  ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ 


- = 


និងសិប្បកម្ម។ ប្រកាសនេះ អាចដកហូតស្របតាមមាត្រា៣៩ នៃច្បាប់ ស្តីពីវិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពី 
ការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និង តាមលក្ខខណ្ឌទាំងឡាយនៃប្រកាសនេះ។ 

ប្រការ១៣៖ ម្ចាស់រោងចក្រត្រូវអនុវត្តឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងច្បាប់ ស្តីពី 
វិសោធនកម្មច្បាប់ ស្តីពីការគ្រប់គ្រងរោងចក្រ និងសិប្បកម្ម និងលិខិតបទដ្ឋានគតិយុត្តិនានាពាក់ព័ន្ធនឹ 
វិស័យឧស្សាហកម្ម។ ក្នុងករណីល្មើស ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ជាធរមាន។ 

បការ១៤៖ អគ្គនាយកឧស្សាហកម្ម ប្រធាននាយកដ្ឋានពាក់ព័ន្ធ ប្រធានមន្ទីរឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម ខេត្តកំពង់ស្ពឺ 
និងម្ចាស់រោងចក្រ ដូចមានចែងក្នុងប្រការ១ ត្រូវអនុវត្តប្រកាសនេះ តាមមុខការ រៀងៗខ្លួន។ 

ប្រការ១៥៖ ប្រកាសនេះមានអានុភាពគតិយុត្តិ ចាប់ពីថ្ងៃចុះហត្ថលេខាតទៅ។/%#7]/--” 


ជ. រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងឧស្សាហកម្ម និងសិប្បកម្ម 
- 23 ខ 

ច ន៖ 

-ទីស្តីការគណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

-ក្រសួងពាណិជ្ជកម្ម 

-ក្រសួងរៀបចំដែនដី នគរូបនីយកម្ម និងសំណង់ 

-ក្រសួងបរិស្ថាន 

-ក្រសួងសេដ្ឋកិច្ច និងហិរញ្ញវត្ថុ 

-ក្រសួងការងារ និងបណ្តុះបណ្តាលវិជ្ជាជីវៈ 


“សា សាត សាមី 


"ដើម្បីជូនជ្រាប" 


.-ដូចប្រការ១៤ "ដើម្បីអនុវត្ត" 


-រាជកិច្ច 
-ឯកសារ-កាលប្បវត្តិ 


ម 


